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Nota editorial

El comité editorial de Alternativas cubanas en Psicologia, celebra y agradece la
decisién del equipo editorial de Latindex de incluir nuestra revista en su
prestigioso directorio. La promocion de la Psicologia que se hace en los paises
de nuestro continente ha de ser un compromiso de todos los agentes editoriales.

Muchas gracias

The Editorial Committee of Cuban Alternatives in Psychology celebrates and
appreciates the decision of the Latindex Editorial Team to include our Journal in
its prestigious Directory. The promotion of Psychology in the countries of our

continent must be a commitment of all editorial agents.

Thank you very much.

Manuel Calvifio
Director
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¢Y...? PONENCIA DE CIERRE

José Luis Gonzalez Fernandez
Universidad Autonoma Metropolitana, México.
Circulo psicoanalitico mexicano.

Resumen

En el cierre del VI Encuentro Latinoamericano de Psicoanalistas y Psicologos Marxistas, el Dr.
José Luis Gonzéalez Fernandez, del Circulo Psicoanalitico Mexicano, presento sus ideas sobre el
Encuentro. Una mirada sagaz, critica y comprometida se trasluce en el texto. Una ventana abierta
para entrar a la historia de la mas larga y profunda conversacion entre psicoanalistas y psicélogos
marxistas en un pais socialista.

Palabras clave: psicoanalisis, psicologia marxista, dialogos
Abstract

At the closing of the VI Latin American Meeting of Marxist Psychoanalysts and Psychologists, Dr.
José Luis Gonzélez Fernandez, of the Mexican Psychoanalytic Circle, presented his thoughts on
the Meeting. A shrewd, critical, and committed perspective emerges in the text. It offers a window
into the history of the longest and most profound conversation between Marxist psychoanalysts and
psychologists in a socialist country.

Keywords: psychoanalysis, Marxist psychology, dialogues

Hacer una sintesis de un encuentro en una plenaria de cierre no es algo sencillo, alin menos
cuando se trata de un encuentro como el nuestro, donde las similitudes y diferencias
conceptuales sobre la materia se fraternizan o contraponen, donde psicoanalistas y psicologos
marxistas en muchas ocasiones convivimos, pero en otras protagonizamos un encuentro que
mas se asemeja a uno de “astronomos y paleontdlogos”. Para poder entender un encuentro
de esta naturaleza siempre una revision historica, aunque breve, pone orden en las ideas.

Hay una enorme coincidencia entre nosotros, este grupo de psicoanalistas y los psicélogos
marxistas, y reitero “este” grupo de psicoanalistas, porque no todos los psicoanalistas piensan
y trabajan igual. Los psicoanalistas tomamos en cuenta, siempre a partir de la escucha, la
historia del sujeto apelamos en nuestras intervenciones en cierto sentido a ella, con la
obligacion de evitar esquematismos, formulas dadas, de una manera que podriamos llamar
mas estructural y, desde luego, “analitica”. No debemos de sorprendernos entonces cuando
los planteamientos de otras disciplinas que abordan al sujeto y lo social, en particular, los de
la psicologia marxista, incluyen un largo recorrido histérico, es decir, la “historizacion” no es un
punto de desencuentro entre nosotros. El problema surge cuando el sujeto en cuestion luego
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de haber analizado las diferentes novelas y condiciones de su historia nos dice a ambos
profesionales ¢..y ahora?. A ese ¢...y ahora?, lacénico, inquisitivo, demandante, etc., los
psicoanalistas sb6lo podemos responderle con el silencio o quiza con otro ¢...y. Lo que no
hacemos es apelar a un orden social 0 a una moral o ideologia determinada para “corregir” el
rumbo, de hacerlo incurririamos de lleno en el orden del “adaptacionismo”, y desde luego, no
estariamos reunidos aqui hoy. Lo mismo ocurre con las otras disciplinas. Historiamos si, y
guiza nos vamos del 18 Brumario al ultimo minuto del dltimo dia del afio de Carl Sagan, ¢,...y.

La respuesta de este problema esta dentro de las elaboraciones tedricas de cada una de
nuestras “disciplinas”. (¢, Se me esta ocurriendo que quiza lo que deba proponer ahora es que
alguno de los proximos encuentros de psicoanalistas y psic6logos marxistas lleve como titulo

“6..Y).

Pero volviendo a la historia de estos encuentros, son varios los momentos fundamentales que
a mi juicio debo sefialar y de una manera muy somera ya que Armando Bauleo, Juan Carlos
Volnovich y demés compafieros en varias ocasiones han hecho mencién de ello.

El primero, cuando los trabajos de Marie Langer entre otros, facilitaron el camino para que
estos encuentros tuvieran lugar. El segundo, cuando ya iniciados los encuentros se reconoce
la existencia del Inconsciente, al menos dinamico. Un tercero, frente al hecho de que pueden
coexistir psicoanalistas y marxistas, no solo en la teoria, sino también en el hecho de que ser
psicoanalista no impide poder ser marxista, aunque valgase el juego de palabras, y
concediendo una supuesta denominacion de origen a los cubanos, quiza adn no existan
marxistas-psicoanalistas. El cuarto, y no en un orden necesariamente cronoldgico, consistio
en que pudimos vencer el miedo al mutuo cuestionamiento y al abatimiento en gran medida de
las posturas dogmaticas y/o pseudocientificas que en ambos casos nos antecedian. El quinto
momento corresponde a este encuentro; ¢...y?, Creo que habremos de reelaborarlo.

En este encuentro muchos sentimos cierta desubicacion; temas difusos, palabras y frases unas
veces en apariencia, pero otras veces totalmente descontextualizadas. Pero si intentamos
hacer un analisis general quizas encontraremos que predominaba la inquietud surgida a raiz
de la actual situacion en Cuba y de su Periodo especial. Quiero intentarlo pero no puedo
ponerlo en palabras; mi impresion, lo que tuve oportunidad de sentir (y estamos de lleno en lo
subjetivo), fue un clima donde la emocioén, la angustia, la subjetividad, estaban presentes en
cada una de las participaciones frente a un proceso socio-econémico de actualidad.

Esta situacion me da a pensar que trabajamos con subjetividad y procesos historicos, los
objetivos del encuentro se cumplieron entonces; el trabajo de reelaboracidén vendra después.

Quiza podria agregar que, para momentos como éste, si queremos comprender los valores
socialistas, requeriremos de la construcciéon de un nuevo espacio de discurso que pueda
revisar el funcionamiento de esta sociedad a todos sus niveles y en el que todos los ciudadanos
puedan encontrarse a si mismos. En mi opinién, encuentros como éste contribuyen a la
construccién de ese nuevo espacio.
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El estudio de lo subjetivo y los procesos histéricos adquiere un valor fundamental hoy en dia.
No podemos ver el ser humano sin advertir que sus “debilidades” no necesariamente
constituyen una claudicacion ideolégica o un abandono de principios. Hoy mas que nunca,
frente a la realidad de un Periodo especial en Cuba, de pobreza en las Américas y también
frente a la realidad politica que todos enfrentamos a nivel global, tenemos que darnos cuenta
de que el deseo y la demanda no siempre han de estar del lado de la moral, sea esta
revolucionaria, sino en muchas ocasiones de la sobrevivencia de lo que aqui diriamos “lo
psiquico”, pero también del propio sujeto y su entorno (la frustracion puede rebasar la
conciencia, de esta manera no es revolucionaria ya que apunta a la regresion).

Voy a platicarles algo que apenas ayer Juan Carlos Volnovich nos contaba: decia que cuando
a cierta persona le preguntdé si pensaba en viajar a Cuba, éste le dijo “no, no, que tristeza, jlo
que esta pasando en Cuba!”, “;y a donde piensa viajar entonces?” —le decia su interlocutor—
“ia Jamaica!” contesto. Claro, pero “la tragedia”, la verdadera tragedia radica en lo que el
mundo espera de ella, lo que esperan de Cuba todos aquellos infartados que como los del
Partido Comunista Italiano mencionados por Bauleo en la mesa de apertura, ven en Cuba la
ultima vela de esperanza para un mundo mejor, o dicho en otras palabras, el Gltimo bastion del
socialismo. Tragedia porque la responsabilidad que se le asigna es enorme. Tanto a dirigentes
nacionales como internacionales, asi como hasta el ultimo de los simpatizantes les pedimos a
gritos fortaleza y no-claudicacion, pedimos super-revolucionarios, superhombres, super
mujeres, super nifios, hombres y mujeres de acero, que objetiven e historiasen hasta lo
subjetivo en un momento histérico como éste, y el psicoandlisis puede en este caso ir de la
mano de la psicologia marxista. En cada cubano recae entonces un peso enorme sobre sus
espaldas, donde cualquier debilidad, deseo, necesidad e incluso demanda es vista como una
desviacion que va en contra del concepto de lo estoico y lo auténticamente revolucionario.

Con todo esto, no me da mas que concluir, como aludia Manolo Calvifio en su intervencion de
apertura con una metafora a la cubana, y con el mismo sentido que él le dio al referirse al
agobio ante tanta “directriz” de los psicoanalistas: “Suelta mi bicicleta para que aprenda a
andar”, pero habria que agregar entonces una a la mexicana: “...y ya no me ayudes,
compadre”.

Felicidades a todos los participantes y que estos encuentros sigan vivos por mucho tiempo.

Muchas Gracias
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ALGO PARA RECORDAR
(A manera de presentacion)

Manuel Calviiio
Facultad de Psicologia, Universidad de La Habana

Resumen

Este articulo aparecié publicado por primera vez, en el afio 1997, en la Revista cubana de Psicologia,
volumen 14, nimero, 1. pp.5-10. Fue la presentacion del referido nUmero de la revista, dedicado a
los “Encuentros entre psicoanalistas y psicologos marxistas”. Aqui lo reproducimos, con la
autorizacién de la mencionada publicacién, dado el valor de recuperacioén histérica que encierra.
Palabras clave: psicoanalisis, psicologia marxista, Cuba.

Abstract

This article was first published in 1997 in the Cuban Journal of Psychology, volume 14, no. 1, pages
5-10. It was the introductory section of the aforementioned issue of the Journal, dedicated to the
Meetings between Psychoanalysts and Marxist Psychologists. It is reproduced here, with the
permission of the aforementioned publication, given its historical recovery value.

Keywords: psychoanalysis, Marxist psychology, Cuba.

Cuando fui invitado por la secretaria de esta revista, Carolina de la Torre, a hacer la
presentacion de este niumero especial de la Revista Cubana de Psicologia me alegré mucho.
Lo tomé como un reconocimiento, bien merecido por cierto, de los que disfruto plenamente.
Enseguida recordé afios de dedicacion, largas horas de discusion, seguidas de desvelos,
decenas de incomprensiones superadas y otras que todavia estan por superar, dolores de
espalda después de dias casi enteros tirado sobre una mesa tratando de organizar algo
parecido a un Programa Cientifico.

Alguien, creo que Albertina Mitjans, una vez, por alla por junio de 1986, me llamo “secretario
ejecutivo del encuentro”, denominacién que me gusta mucho menos que la que la amiga
Sandra Fagundes, una de las baterias brasilefias de los primeros “Encuentro-nazos” me regalo
en la sesion plenaria de cierre de la segunda cita: “alma do Encontré”. Con mas o menos
claridad de lo que significa he cargado con la primera etiqueta los ultimos diez afios, y durante
ese mismo tiempo he tratado de darle a Sandra la razon.

Diez afios. Es poco cuando miro a mis hijos. Es mucho cuando me miro a mi mismo en un
espejo. Es muchisimo cuando pienso en la propuesta, nacida a mediados del afio 85, de
organizar un espacio de reflexiébn conjunta entre psicoanalistas latinoamericanos y psicélogos
cubanos. Pero no entre psicoanalistas y psicélogos cualesquiera sino de los comprometidos
con la lucha por el bienestar humano, con el pensamiento progresista que salido de las
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entrafias de un espacio geografico que va del Rio Grande a la Patagonia se extiende a
multiples confines y se adhiere a una ilusion comun: independencia, justicia social, solidaridad
humana para los latinoamericanos. Saliendo de Freud y Marx para llegar a nosotros por un
escrito con nombres propios.

Me veo alli en el salon de reuniones del decanato de la Facultad, con el aire acondicionado
roto, conversando, junto a Fernando Gonzalez y Juan José Guevara con el Beto Galano,
antiguo compafiero del preuniversitario devenido funcionario de no recuerdo qué departamento
de Cubatur, y dos psicoanalistas brasilefios, Fabio Landa y Jorgre Broide, que estaban a punto
de volver a su pais en franco estado de frustracion por no haber podido organizar alguna cosa
en la que se produjera un intercambio entre psiquiatras y psicélogos cubanos y psicoanalistas
brasilefios y quien sabe si de otros paises del continente. Alli, sin ser preconcebida, como dice
qgue sucedié con el Mesias, se parié la idea del Encuentro segun lo que yo conozco
directamente, sin demeritar otras fantasias que rememoran el origen. Asi comenzamos a
trabajar en la sublime obsesién, que me acompafa hace ya mas de diez afos, y que entonces
se presenté disfrazada con el nombre de “Encuentro de problemas tedricos, epistemoldgicos
y metodoldgicos de la psicologia en América Latina”.

Desde el primer Encuentro hasta el mas reciente, realizado en febrero de este afio, recuerdo
muchas cosas. Mejor aun, recuerdo mucha gente que al menos hasta donde mi memoria los
conserva, eran hermosas.

Una buena parte estan todavia. Mas adn, estan con la misma ilusion y la certeza inagotable
del porvenir. Han formado junto a los que somos de por aca el Comité Organizador
Internacional. Un comité que, como todos, ha tenido miembros de tarea y miembros de corazén
y tarea. Los primeros pudieran no haber estado y dar espacio a otros que, por corazon y
trabajo, lo merecen. Porque el comité es algo que tiene que ver con el deseo de hacer, de
llevar adelante un proyecto, de facilitar el Encuentro. Armando Bauleo, Pedro Gross, Enrique
Guinsberg, Juan Carlos Volnovich, Silvia Wertheim, José Luis Gonzalez, Guillermo Delahanty,
Ursula Hausser Viviana Fumagalli. No alcanzo a ponerlos a todos. Lo cierto es que en un
continente enseflado y acostumbrado a las rupturas, en medio de un imaginario institucional
poblado de fantasias y realidades persecutorias, habituados a estar en la porciébn no
domesticada del psicoanalisis, en lo contestatario, en la ruptura, forman parte de un acuerdo
de unidad heterogénea, de una interdependencia para la unidad y la ruptura. No ha sido facil.
No lo es. Ojala no lo sea nunca. Esta gente sigue siendo hermosa.

Algunos se fueron demasiado lejos, donde las personas cobran sentido en la memoria de los
otros, pero estan con su habitual hermosura: Marie Langer, a quien en un lapsus
sintomaticamente inolvidable un cubano llamé “Mami”, lussara Carvalho, que al dedicarme un
libro de Psicoanalisis descubrié el sentido mismo del Encuentro: “..com o desejo de que te
possa acrescentar algo ao processo permanente de criagao”. Armando Suéarez el maestro
mexicano tan querido. Hiran Castro, que sin mucho aviso nos dejo esperando su préximo libro,

y después Oscar Ares, a quien todos recordamos con esa sonrisa limpia y humilde que soélo
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tienen los buenos. A Héctor Arias lo devoro el mar en pleno apogeo de su desarrollo personal
y profesional.

Ocho afios después de haber avisado su participacion, llegé de Montevideo Alejandro
Scherzer. Espero que no nos haga esperar ocho afios mas para volver. Perdi la pista de los
también uruguayos Marcelo y Mauren Vignar, que nunca entendieron por qué en el socialismo
era tan dificil conseguir agua caliente para hacer un “matecito”. Es posible que el mismo avion
que los devolvié de Paris a su tierra natal, los llevd a los brazos del lacanismo a los Landa,
Fabio y Eva.

Se distanciaron los paulistas. Primero Zelik y su esposa, que no pudieron sobrevivir en la
densidad complicada y esquizoparanoide del mundo “psi”. Después Broide y Marco Aurelio
Velloso. Ivanisse aun da sefales de vida y desde alla nos apoya. Entre Rio y Niteroy se
guedaron los cariocas Ary Band, Cezar Mussi, Helena Julia, Carlos Castellar, la Cecilia
Coimbra, Mirtha, Ira, Cristina, Leila, que decia que Campo Grande era la tierra de Roque
Santeiro, no asistié al milagro de la resurreccion de las utopias. También se esfumaron los
“gauchos”, no los “Analistas de Baje”, sino Turka, la otra Sandra, que salt6é del sol surefio a la
opacidad inglesa. No sé qué sera de aquel “filésofoanalista”, Walter Evangelista, que desde la
region de Minas Gerais, que para muchos cubanos es la tierra de Dofia Beija, se adentraba en
las lecturas althouserianas de Freud, Marx y Lacan.

Muchos amigos brasilefios dejaron su marca en estos diez afios, psicoanalistas que, haciendo
honor a la més estricta historiografia, apenas cinco o seis dias después de haberse acordado
en Paris el reinicio de las relaciones entre los gobiernos de Cuba y Brasil, desembarcaron en
un batallon de mas de 300 miembros para entrar en un combate sin precedentes en la historia
de los paises socialistas, en la triturante historia de las relaciones entre Marxismo,
Psicoanadlisis y Psicologia. Fueron ellos los que simbolizaron la ruptura de un bloqueo de
muchos afos.

Los argentinos, llegados desde diversos puntos del planeta, desde paises tan distantes como
Mendoza, Coérdoba y Buenos Aires, nos hicieron comprender aquella sentencia que dicen
pronuncié Freud acercandose a la costa de Norteamérica: “Los pobres no saben que le
traemos la peste”. Hasta el dia de hoy siguen haciéndolo por mediacién de la gestién impulsora
de los Volnovich, Baremblitt, en una mesa que compartimos en el 86, decia no ser
psicoanalista. Ahora no sé donde esta. A Libertad Berkowiez la vi en Madrid en el 89. Yo venia
deprimido de Moscu (pueden imaginarse por que). Nos dijo que estaria en el proximo
Encuentro, el tercero. Mand6 como adelanto cuatro o cinco tomos de las obras completas de
Freud. Estamos esperando el resto. Ojala que los traiga ella misma. Al “pibe alegria”, Rafael
Paz, también lo esperamos.

Se desvanecieron otros muchos: Jerusallnsky, Saidon, Fucks, Rozichtner, Ulloa, Carpinacci,
la Silvia Berman, Cabral, pero aparecieron mas: Ana Maria Fernandez, Osvaldo Cucagna, la
Maria Pepa, Raul Courel. Gracias Carlitos Reppeto, siempre estas donde, cuando y como hay
gue estar. Recuerdo con especial color la Psicologia Marxista que vino a defender
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Verdichersky, y que por momentos me hacia dudar si “el hombre piensa como vive” o “si vive
como piensa’”... Lo cierto es que en “Villa Freud” me di cuenta que Engels tenia razén cuando
afirmaba que “los hechos siguen siendo hechos no importa cuan falsas sean las
interpretaciones que de ellos se hagan”.

Es cierto que algunos de los argentinos vinieron a Cuba con la dulce y bondadosa intencion
de “convertirnos”, y fue esto motivo de buena parte de las incomprensiones iniciales. A pesar
de los pesares, y seguramente considerando que todos tenemos un pequefio argentino
adentro, es hacer justicia reconocer que la produccion psicoanalitica argentina ha sido en lo
fundamental una de las estrellas rutilantes en el espacio galactico de los discursos instituidos
desde, paray sin el Encuentro.

Los mexicanos llegaron primero de a poquito. Barriguete, Campuzano, Molina, Villamor,
vinieron una sola vez. Fue suficiente. Perrés, uruguayo por partida de nacimiento, debe estar
esperando mis comentarios de su “Freud y la Opera”, pero nunca mas lo vi. Con ellos siempre
existe la posibilidad de que aparezcan sin avisar, y por el lugar menos sospechado. Estan tan
cerca que algunos piensan que si todos hablamos un poco mas alto, no hace falta venir. Del
D.F. siempre han venido Miguel y Mirtha Matraj, argentinos, o mas bien, compafieros de lucha.

Los “europeos” se merecen un aparte. No digo de los latinos que por razones harto conocidas
residen en el viejo continente y han aprendido a convivir con la nostalgia. Me refiero sobre todo
a los nativos que, por vocacion latinoamericanista, nos han acompafiado en diferentes
momentos.

De los suizos al primero que conoci fue a Emilio Modena por un articulo suyo que lei en ruso
en una revista de psicologia soviética. Bertoldo, Rothschild, con su estilo peculiar, y mas
encarifiado con las rupturas que con las alianzas, no nos perdond a nosotros la caida de
Nicaragua. Los pasillos de la Facultad, lugar donde desde el inicio se hace el Encuentro,
recuerdan las enigmaticas ausencias y silencios de la Beate Koch, los Von Salis. La “Chono”,
Nelda Villagra, me llegé como suiza en una carta. No se pueden imaginar como me rei al verla
y darme cuenta que si engordara varios kilos le dirian Mercedes Sosa, aunque seguramente
cantaria musica de salsa. Ruedi Studer, como se veia con Cuba s6lo una vez al afio, decidio
llevarse un pedazo de Cuba al Zolikom. Se cas6 con una cubana, que por suerte no es del
mundo “psi”. Cuando Pedrito Gross nos invitd, a Fernando y a mi, a hablar en inglés de la
psicologia en Cuba en el Seminario Psicoanalitico de Zurich, nadie se imagin6 que los suizos
preferirian el espafiol si es que sale de la boca de un cubano.

De Italia llegaron varios, y otros siempre dijeron que vendrian, pero nunca llegaron. Bauleo
llegdé con Marty y toda la isla se enterd. Basté con una de sus carcajadas. Armando no se ha
ido, y aunque quisiera irse no puede: porque ya dejo aqui suficiente como para que se le
reclame y no se le olvide, y porque Cuba sigue siendo para él, como me dijo un dia, “La capital
de las ilusiones”. Chiara volvio, pero para desaparecer. Mauro Rosetti, Lia Lucato, Alfredo,
Massimo, aficionados todos a la buena mesa italiana, no lograron imaginarse que en nuestro
Encuentro, sin exageraciones tipicas del cubano, se abria un capitulo distinto, un capitulo de
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solidaridad, de comprension, de permeabilidad, en el traumatico historial de un “Amor en
tiempos de cdlera”, guerra fria, tecnocracias, neoliberalismo, posmodernismo, y cosas aun
peores.

Federico Suarez, Violeta Suarez, Juan Carlos Duro fueron parte de la sonoridad espafiola, asi
como aquella murciana, Ana Sanchez, a quien su larga estadia en Italia no le quitaba el acento
de los nacidos en la madre patria. De Espafia también llegaron los Cucco, Mirtha y Luis. Se
dice que encontraron un mejor negocio que el Encuentro, pero la verdad es que el Aché cubano
los atrap6. La ultima vez que vi a Mirtha se movia al compas de un canto Yoruba que entonaba
Merceditas Valdés.

Las instituciones psicoanaliticas oficiales por suerte no han comulgado mucho con nuestro
proyecto. Pero de la mano de Luis Rodriguez de la Serra, un espafiol, mejor dicho catalan,
residente en la tierra de Melany Klein, vinieron algunos ingleses afiliados a la International
Psychoanalitical Association. Hasta el dia de hoy intentan abrir una cabeza de playa en La
Habana, y hay aqui quienes creen que es una buena opcion.

El mundo hoy se quiere mover en epistemologias de convergencia o colaborativas, lo necesita.
Las epistemologias radicales o de fragmentacion han de renovar sus modos, las “adicciones
paradigmaticas” a ciertos modelos o tipos de respuesta, incluso no solo a respuestas, sino
también a modos unicos de buscarlas, no son un camino para hoy. En el caso de Cuba, pais
separado por mucho tiempo de una buena parte de la historia cientifica y profesional del
mundo, es comprensible que los “huecos de la historia”, los lugares de la falta quieran
serllenados con un intentar vivir a destiempo —hacer en hoy lo que no se hizo ayer —.

Yo creo y me adhiero a lo que considero fue la prevision de gente como Bleger y Pichon,
también Vygotsky y otros muchos, que entendieron que el mejor camino es el de la asimilacion
critica y universal, el estudio y la comprensién desprejuiciada, la mirada amplia y abarcadura,
la respuesta “operativa”. Es claro que se asimila desde un lugar, que se mira desde un lugar,
pero no es lugar el que hace la mirada. Aceptar lo contrario seria aceptar un “fatalismo
geografico” ahora en la “geografia epistemolégica”. Yo quiero mirar desde Freud, pero también
desde muchos otros, y siempre intento mirar también desde mi.

Realmente no me imagino una Asociacion Psicoanalitica Cubana, tratando de nacer al estilo
de lo mas dogmatico, elitista y reaccionario del psicoanalisis, y ademas con cincuenta afios de
retraso. Es como fundar el Partido Bolchevique en la Antartida con pretensiones de construir
un socialismo a la usanza de los afios 40 que nadie supo construir desde principios de siglo y
hasta hoy.

Todo esto fue lo que le dije a Armando y a Pedro en una carta que como tantas otras creo que
nunca llegé. Y esto es otra cosa que recuerdo de estos diez afios. Cartas que no llegan, otras
gue no se escriben. Intentos de comunicarse que son aplastados por la absorbente
cotidianidad de la vida. Dice Murphy que si no fuera por el ultimo momento casi nada de lo
hecho se hubiera hecho. El Encuentro no ha sido una excepcion. Soy de los convencidos de
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gue es algo que se lleva por dentro dos afios y se vivencia intensamente en una semana.
Tratar de que fuera de otro modo es lo que siempre hemos querido, pero nunca hemos logrado.
Su modo de existencia continuo es lo que queda de duda, de satisfaccion, de molestia, de
proyecto, de carifio cuando, como cada ultimo viernes de la segunda o tercera semana de
febrero de los afios pares, nos decimos: “Nos vemos en febrero”.

Cientos de luchadores por el bienestar humano han pasado por aca. Perdi la cuenta pero
acredito que son muchos mas de mil. Muchos han llorado en el Hospital Psiquiatrico de La
Habana. Otros se han ido decepcionados o indignados porque en este “paraiso”, continente
de tantas “depositaciones”, transferencias, proyecciones, y muchas otras significadas en el
diccionario de Laplanche y Pontalis, existen “jineteras y jineteros”. La mayoria encuentra algo,
a otro y otros, a si mismo.

En diez aflos hemos pasado por discusiones teodricas, de profundo caracter fundamental
epistemoldgico, y hemos intercambiado sobre las practicas. Hemos hablado de personas, de
grupos, de instituciones, de sociedades, de cultura. Alli estan los cintillos que subsefalaban la
especificidad de cada cita: Intercambio de experiencias, Cultura y Subjetividad y Proyecto
Social, los fundamentos de las practicas. Pasamos de Encuentro Latinoamericano de
Psicologia Marxista y Psicoanalisis, a Encuentro Latinoamericano de Psicoanalistas y
Psicologos Marxistas. Somos psicélogos, somos psicoanalistas, somos marxistas, ¢y qué? No
renunciamos a nuestras filiaciones y compromisos, porque seria renunciar a nuestra historia,
al sentido de nuestras practicas, a nuestra identidad.

Eso si, nuestra vocacion revolucionaria pasa por el cambio, la modificacion, la relectura.
Aungque los hallamos no sélo sufrido, sino también reproducido, no nos gustan los
dogmatismos. De ningun tipo, ni “lacanicistas”, que parecen estar de moda todavia, ni
“‘marxisticistas”, que se ven muchisimo menos, después de que Gorbachov facilité que la
incertidumbre no solo reinara, sino que también gobernara. Intentamos alejarnos de las
insinuaciones del Poder. El unico Poder por el que luchamos es el poder hacer. No queremos
la ilusién de alternativas, ni la alternativa de la alucinaciéon. Queremos las alternativas que se
asumen libremente con ilusién, queremos refundar la esperanza, andar mirando adelante con
los pies bien puestos sobre la tierra.

Cuando comenzamos en el 86 creiamos tener algunas verdades que decir, y sabiamos que
‘las verdades mas espinosas acaban por ser escuchadas y reconocidas una vez que los
intereses heridos y los afectos por ellos despertados han desahogado su violencia. Siempre
ha pasado asi... hemos de saber esperar”. Pero no queriamos esperar en silencio. Ya habian
esperado mucha gente antes que nosotros. Nuestra voz, el emergente de tantas cosas
acumuladas, fue el Encuentro.

He pasado del yo al nosotros quien sabe si para recordar otra vez que en la encrucijada de la
horizontalidad, la verticalidad y la transversalidad de estos diez afios de Encuentro hay
decenas de gente buena, con buenas intenciones, con buenas acciones. Gente convencida de
gue es la calidad humana la que hace al psicélogo, al analista, y no a la inversa.
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Pero he de volver al yo, pues he sido el invitado a hacerme cargo de la presentacion de este
numero de la revista y presiento que aun no lo he logrado.

El atipico editorial de estos seis Encuentros fue indiscutiblemente el segundo, que celebramos
del 15 al 19 de febrero del afio 1988. Cinco volimenes de cerca de trescientas paginas cada
uno conserva una buena parte de lo que alli se discutié. Todavia hoy no encuentro respuesta
a la pregunta de como fue posible hacer esto. La atipicidad ha sido otra. No hay casi nada
publicado, pocas cosas escritas conservadas, y si, como es obvio, muchos recuerdos.

En el discurso de la objetividad siempre aparecié como causa la situacion econémica de Cuba.
Dudar de esto seria injusto. Si alguien puede confirmarlo somos los cubanos, que terminamos
hasta usando “camellos” como medio de transporte. Sumese a esto que las distancias son
grandes, y se hacen méas grandes porque son muy costosas, que el fax en nuestra Facultad
es un lujo y no un imprescindible instrumento de trabajo y comunicacion, por no hablar de
correos electrénicos, computadoras, etc. que so6lo aparecieron en nuestra Facultad hace uno
o dos afios. Por cierto, que en gran medida esto ha sido posible gracias a los Encuentros, a
las donaciones y gestiones econdémicas de ellos emanadas.

Desde lo subjetivo muchas cosas pudieran ser sefialadas. Para los cubanos diria de la
predominancia pasional por lo hablado, lo que nace desde adentro en el 2aqui-ahora”, la falta
de un habito y de una razon suficiente que convoque a lo escrito. No es sélo de los psicologos.
La historia de Cuba de los ultimos treintaisiete afios esta sobre todo hablada y monumentada,
actuada y edificada, pero muy poco escrita. Pero no parece ser esta la causa principal.

¢ Por qué Armando tiene tantos libros y en diez afios nunca ha entregado un resumen de las
ideas que presentara?, ¢ Por qué Enrique que tanto escribe, incluso del Encuentro, ha dejado
lo que ha traido, pero no lo que ha presentado?, Carlos Repetto este afio dejé varias cosas,
pero siempre lo que hace en sus talleres es mucho mas. Pongo sélo algunos, pero pudieran
ensanchar las listas a la mayoria de los que por aqui han pasado.

El tema es otro. El tema es la naturaleza misma del Encuentro. "Aqui venimos a dialogar
abiertamente, a pensar juntos en voz alta, a decirnos cosas, a ‘lenguajear™, dijo un
‘encuentrista” en una de las sesiones plenarias de los primeros afos. Y es cierto, una mirada
inteligente a la propia estructura del Encuentro, a su metodologia de organizacion, denuncia
sin tapujos que es el intercambio vivo y directo, el contacto con los 0jos que acompafan a la
palabra, el decir sonoro y sin mediacion del papel y la tinta, o que se ha querido facilitar y se
ha logrado. Si no lo ha sido mas, es porque somos victimas de representaciones sociales que
nos pueblan, y a pesar de que no nos gustan los congresos frios y formales, nos gusta
“presentar un trabajo”. Como organizacion, hemos dado siempre prioridad a los talleres, a los
encuentros grupales, a los espacios abiertos para la discusion y el analisis conjunto. Recuerdo
que en el primer Encuentro todos los que trajeron “trabajos independientes” se vieron en un
horario de distribucion que significaba hacer la presentacion después de la cinco o las seis de
la tarde.
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No obstante, y para suerte de Carolina de la Torre quien ha tenido la feliz idea y el horrible
trabajo de organizar este numero de la Revista Cubana de Psicologia, algunas cosas escritas
existen. No sé como se pudieron salvar de la voracidad de los que prefieren la biblioteca en su
casa Yy sOlo a su servicio, que la publica, la de la Facultad u otra cualquiera. No se como ha
sido posible que se grabara y se transcribiera lo que con tanta emocion se dijo en una mesa,
gue tengamos algunos trabajos completos, que tengamos intervenciones importantes. Me
produce alegria y tristeza. Lo primero es obvio. Lo segundo porque me hace recordar lo que
se ha perdido. Tengo la esperanza de que se haya quedado en nuestro crecimiento personal
y profesional. Creo que si, que asi ha sido. En definitiva, como dice Galeano “cuando es
verdadera, cuando nace de la necesidad de decir, a la voz humana no hay quien la pare. Si le
niegan la boca, ella habla por las manos, o por los 0jos, o por los poros, o por donde sea”.

Entonces quede claro que lo que se ha incluido en esta revista no es el resultado de una
seleccion, ni es una muestra representativa, no es tampoco algo de lo que pasé en cada uno
de los seis encuentros ya realizados. Es un modo de decir algo mas esencial que las ideas de
un autor. Es una suerte de recordatorio. Un justo homenaje a los que sofaron y suefian que
es posible. Cualquier cosa sirve a la relacion mnémica cuando es producida auténticamente,
con honestidad, con carifio. La pretensién es que los que lean esta revista y nunca hayan
venido, vengan, o al menos que indaguen como venir, se sumen a algun modo de estar en el
Encuentro. Para los que ya han estado y no estan, para los que siempre vamos a estar, es
sobre todo una convocatoria al recuerdo, lo que quiere decir a mantenernos aqui.

Recordar es volver a vivir, vivir hoy sin olvidar el ayer. Seguir amando lo que hicimos y lo que
hacemos. El encuentro estd cambiando. Por suerte. Y parafraseando a Calderén “los que lo
amamos tenemos que tratar de pensar, hoy mas que nunca qué es esto que lo estad cambiando
y hacia donde y para qué”.

Disfruten los lectores de esta Revista. Les recomiendo que para hacerlo dejen volar su
imaginacion, su fantasia. Créanme “Vale la Pena”.
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EN LA CAPITAL DE LAS ILUSIONES.
APUNTES PENDIENTES

Manuel Calviio
Facultad de Psicologia, Universidad de La Habana.

Resumen

Este trabajo aparecié publicado por primera vez en 1987, en la Revista cubana de Psicologia,
volumen 14, namero 1. pp.5-10. Aparecié como presentacién de la edicién referida de la revista,
dedicada en la ocasién a los Encuentros de psicoanalistas y psicélogos cubanos. Con la autorizacion
expresa del Consejo editorial de la revista, se reproduce aqui por su significado histérico y como acto
de recuperacién de la Memoria histérica de la profesion.

Palabras clave: psicoanalisis, psicologia marxista, Cuba.

Abstract

This work was first published in 1987 in the Cuban Journal of Psychology, volume 14, no. 1, pp. 5-
10. It appeared as a presentation for the aforementioned issue of the Journal, dedicated on that
occasion to the Meetings of Cuban Psychoanalysts and Psychologists. With the express
authorization of the Journal's Editorial Board, it is reproduced here for its historical significance and
as an act of recovery of the profession's historical memory.

Keywords: psychoanalysis, Marxist psychology, Cuba.

“Nuestro encuentro tiene que ser en Cuba,

porque para nosotros La Habana

siempre fue la capital de las ilusiones”.
ARMANDO BAULEO

“Guardo escondida una esperanza humilde
Que es toda la fortuna de mi corazén”.
GARDEL-LE PERA

Hoy, temprano en la mafana, mientras adelantaba mi habitual recorrido por el “mundo virtual
on line” en busca de las noticias del dia, aun con poco ejercicio consciente de voluntad, me
tropecé con una entrevista que alguien hizo a Armando Bauleo. A una pregunta de los
entrevistadores, Walter Vargas y Daniel Seghezzo, con esa envidiable capacidad de construir
al vuelo frases antologicas Armando dijo: “En la Argentina falta memoria y se acabod la
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curiosidad” (Vargas, Seghezzo, 2015). No sé con exactitud el contexto argentino al que se
referia (la entrevista fue publicada en el 2015, pero es de 1998). Pero el valor “operativo” de la
sentencia activdé en mi una deuda que, por demas, Armando compartia conmigo y con otros
compafieros que seguramente irdn apareciendo en el texto que recién empiezo a escribir.
Quiero activar la memoria y dar un poco de alimento a los que albergan curiosidad (vaya
pretensiones). Son apenas apuntes, pero de una urgencia asociada a una deuda.

La deuda tiene un nombre repetido siete veces, aunque no todas con la misma denominacion,
en el transcurso de doce afios: Encuentros entre psicoanalistas latinoamericanos y psicologos
cubanos. Encuentros inaugurados en 1986 e interrumpidos (como Encuentros organizados)
en el 2000. Encuentros de los que quedan recuerdos, huellas y proyectos. Incluso hijos mas o
menos bastardos.

Algunos pocos de los actores principales, incluso de los de reparto, han dado de una u otra
manera, su version de lo acontecido (Guinsberg, 1997). Respeto la construccion personal de
cada uno de los que se ha animado a reconstruir lo sucedido. Me atrevo a decir que los
“‘contadores psicoanalizados”, participantes que han versionado los hechos, tienen un gran
riesgo de depositario historico: tendencia a re-crear lo sucedido mas que contarlo. Los cubanos
tampoco estamos exentos de la parcialidad de la conciencia.

Han pasado casi cuarenta afios del primer Encuentro. El psicoandlisis en América Latina ha
cambiado. La psicologia marxista ha cambiado. La psicologia en Cuba, también, y La Habana,
no es la excepcion de las metamorfosis que se han producido a nivel objetivo y a nivel
simbdlico. Los recuerdos ya estan impactados por estos cambios.

Algunos acontecimientos habian vaticinado nuestro Encuentro en Cuba. Se conoce de una
semi frustrada reuniéon en la escalera del Hotel Rossia entre un pequefio grupo de
psicoanalistas, basicamente de izquierda, con Bassin (Filip Vienaminovich, quien entre 1978 y
1985 habia coordinado y publicado un extenso trabajo, en cuatro tomos, que llevaba por titulo
“El inconsciente”) En una escalera. No es una metéfora. Quizas si un simbolismo. El encuentro
fue en la escalera contraincendios del hotel. Bassin no era de los preferidos del establishment
soviético. Era impensable que una institucion soviética diera espacio a tan sacrilego encuentro.

De aquél encuentro solo quedan fragmentos de narraciones escuchadas, repetidas o
publicadas (con evidentes sesgos, a mi juicio).

“...en junio de 1971, Moscu. Pleno poder soviético. Mimi (se refiere a Marie Langer-
N. del A.) con nada mas ni nada menos que Aleksandr Romanovich Luria y con
Leontjew, en aleman, por supuesto. El sefior con quién discute es Bassin, el viejo
profesor que esté intentando acercarse al concepto de inconsciente.
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—“Pues bien, pregunta Bassin molesto ante la negativa a materializarlo, existe el
inconsciente, pero ¢en qué parte del cerebro se ubica?”

—“En las circunvoluciones dos y tres del |6bulo frontal” responde Mimi sin inmutarse”
(Volnovich, Werthein. 2001)

Una vez mas, una historia marcada por desencuentros entre el marxismo institucional y el
psicoandlisis. (Gabarron-Garcia, 2018; Acanda,1998; Balbuena, Sanchez-Barranco, 2004).

Pero creo que llevaba razén el mexicano Armando Suarez, cuando escribio:

“Tanto el psicoanalisis como el marxismo, son praxis historicas a las que amenaza un
doble peligro: el dogmatismo en lo tedrico y la institucionalizacién ortodoxa en lo
practico. Ambos han hecho la experiencia; un pensamiento inicialmente revolucionario
se convierte pronto en secta reaccionaria. EI germen revolucionario no ha muerto en
ninguna de las dos, ni en el Partido Comunista ni en el psicoanalisis ortodoxo, pero la
necesidad de una autocritica constante es imperiosa en ambos movimientos, esa
autocritica es la condicion previa de todo dialogo”. (Suarez, 2015)

Idea cercana a la que manifestdé Enrique Guinsberg en la Mesa Redonda “Reconstruyendo la
historia. Memoria colectiva de los Encuentros”.

“...la recuperacion de los sentidos criticos y subversivos del psicoanalisis y del
marxismo lo que obliga a repensarlos y recrearlos en practicamente todos los sentidos,
sin que esto signifique de manera alguna el abandono de sus principios tedricos
basicos pero si la realizacion de una firme y fuerte evaluacion tanto de mdultiples
aspectos de sus teorias como de sus practica/s, eliminando lo deteriorado y lo
deteriorante de las mismas” (Guinsberg, 1997. 268)

Con un decir psicoanalitico, al menos psicodinamico, los déficits historicos, en algunos casos,
hicieron emerger historias hiperbolizadas, que desde aca sabemos que no tienen mucho que
ver con la realidad.

“‘En 1986 se comienzan a dar cambios, a partir de un importante encuentro en la Casa
de las Américas, donde participan psicoanalistas en el exilio de mucho prestigio y de
reconocida militancia junto con los dirigentes de la revolucion, incluyendo a Fidel Castro
(jquien en su dialogo con Frei Betto publicado como Fidel y la Religién reconocié haber
leido a Freud!). De los prejuicios se pasa entonces a una etapa de curiosidad y a partir
de alli se dan 7 encuentros en 14 afios de psicoanalistas latinoamericanos y europeos
juntos con cubanos” (Ferrari, 2001)

Pero Nuestro Encuentro fue obra de la casualidad y la causalidad, como casi todo. No hubo
ningun instigador ni promotora “gubernamental”. Fue un acto de total voluntad. Al menos,
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desde nuestra propuesta, la idea de conjugar critica y autocritica, recontextualizar los intentos
de acercamiento, eran fundantes de nuestro proposito en encontrarnos (en todo el sentido
directo e indirecto del término) con los diferentes modos de hacer y pensar la Psicologia en
América Latina.

Ya habiamos dado algunos pasos en esta direccion: encuentros con psicologos mexicanos,
algunos que salian del conductismo mas radical que se pueda imaginar (Jorge Molina,
Benjamin Dominguez, German Gomez) y otros soldados de la tercera fuerza: la psicologia
humanista (Juan Lafarga); Con argentinos marcados por la profesion imposible, pero no
psicoanalistas como tal; de Venezuela ya habia estado por aqui José Miguel Salazar y otros
colegas. Traian una impronta de compromiso socio politico desde la psicologia social. De alli
nos llegd también la Maritza Montero; de Puerto Rico vinieron a establecer vinculos varios
SIPianos (Guillermo Bernal —descendiente directo de nuestro Bernal del Riesgo, Wanda
Rodriguez). Profesionales latinoamericanos con enfoques mas cercanos a las problematicas
sociales.

Lo ocurrido en el origen de los encuentros con psicoanalistas, fue muy sencillo: Un agente de
viajes, antiguo comparfero de estudios, llegd un dia a la Facultad, con dos psicoanalistas
brasileros que habian intentado organizar algo con el MINSAP, pero no lo habian logrado. De
aquella reunién, sali6 el propdsito conjunto de favorecer un encuentro.

Desde la Facultad de Psicologia de la Universidad de La Habana, organizadora y promotora
de lo que algunos consideraron un desafuero, como sefialé antes, el propdsito era diafano:
ampliar los intercambios con la psicologia que se hacia en América Latina, en toda su
diversidad. Escucharnos sin mediaciones, ni prejuicios (lo primero se logrd, lo segundo no
tanto).

Lo cierto es que las aulas de nuestro centro, durante los cuatro dias que durd el Primer
Encuentro, se inundaron con mas de 300 psicoanalistas, provenientes de Brasil, México,
Argentina, Colombia, Peru, Chile y también de Suiza, Inglaterra, Espafia, Alemania, Estados
Unidos (en general, psicoanalistas latinos, residentes en esos paises).

Los psicoanalistas tenian mucha ansiedad en sus maletas y un deseo exacerbado de ensefiar,
tanto como reducido el de aprender. Incluso aflos después, me encontré en un salon del
Palacio de las Convenciones de La Habana diciendo cosas similares a estas y un “veterano
psicoanalista”, participante de los encuentros, se me acercé y me dijo: “Solo te hago una
precision. Nosotros no teniamos nada que aprender. Ya lo sabiamos todo, veniamos de
vuelta”.

Nosotros, los de la isla, queriamos sobre todo escuchar y decir, aprender lo que de valioso
para nosotros, podria tener el psicoanalisis. Mostrar que habia un modo de hacer y pensar la
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psicologia distinto al norteamericano, al europeo, incluso distinto (en ciernes) al de los
“soviéticos” (que ya no existen, pero en la época eran paradigma). Andabamos buscando
intercambios con los “psi” de nuestro continente.

Los primeros cinco encuentros fueron muy productivos. Se trabajaba en sesiones plenarias,
inspiradas por aportaciones de representantes de ambas tendencias. Luego se hacian grupos
de analisis y discusién. Al finalizar la tarde, los mas “tradicionales”, tenian la oportunidad de
presentar contribuciones personales. El ambiente era de contraposicion, debate, conflicto,
solucién, pasando de uno a otro. Quizas el déficit fundamental estaba en la construccion
colectiva. Pero es comprensible dado la distancia que existia entre los participantes. Digo
distancia teorica, porque a nivel personal se conformaron nexos muy constructivos, algunos
de los cuales duran hasta hoy.

Por detras del escenario nacional, existia una preocupacion: ¢ sera que van a debilitar nuestra
ideologia? ¢ sera que van a crear una “cabeza de playa” del psicoanalisis en Cuba? Pero la
preocupacion no era de los que participabamos como profesionales en los encuentros, sino de
los que atendian las dinamicas no profesionales que se podian derivar del encuentro. No eran
preocupaciones del todo infundadas, aunque no pertinentes. El problema de los modelos
monoliticos es que, increiblemente, son mas propensos a la seduccion de lo diferente. A lo
gue puedo sumar que el pensamiento y la obra, sobre todo de Freud, siempre ejerce una
fascinacion en muchos de sus lectores.

Fue al finalizar el V Encuentro que se plante6 la necesidad de dejar una memoria escrita.
Quedé encargado de presentar una “Propuesta-boceto de libro”. Cada miembro del comité
internacional haria su analisis y propondria su rosario de “lo que no y lo que si”.

Propuesta-boceto de libro conjunto para editar por el comité internacional

“PSICOANALISIS , PSICOLOGIA Y MARXISMO.
ENCUENTROS Y DESENCUENTROS DESDE CUBA”.
PRIMER BLOQUE DE TEMAS. HISTORIA

Este primer bloque trata especificamente el tema del ENCUENTRO, su historia, las
condiciones que favorecieron su realizacion, las expectativas que lo movilizaron, las
personas que por “aqui” pasaron, balanceando una mirada desde el mirar psicoanalitico y
el de los psicdlogos cubanos.

I. LA MIRADA HISTORICA: “EL CENTENARIO DE LOS DIEZ ANOS” (1986 - 1996)
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. “La capital de las ilusiones”-. Una mirada al por qué de los Encuentros desde el
psicoanalisis.

“Una lucha comun ”-. Una mirada al por qué de los Encuentros desde Cuba.

. “Anecdotarios y narraciones. Historia e historiales”. Recuento de los sucesos que
construyen a los Encuentros. Narraciones de diferentes miembros del Comité Internacional
y personas muy vinculadas a los Encuentros desde sus inicios.

. Trabajos de los primeros Encuentros. (Los trabajos de la mesa inaugural pudieran ser una
buena presencia).

SEGUNDO BLOQUE DE TEMAS. PENSAMIENTO

II. LA MIRADA EPISTEMOLOGICA. “LOS SUSTENTOS TEORICOS.
ENCRUCIJADAS Y DILEMAS DEL PENSAR EL PSICOANALISIS Y LA
PSICOLOGIA DESDE EL MARXISMO.

Este segundo bloque intenta una reflexion epistemoldgica, que contiene por supuesto la
reflexion tedrica y conceptual, desde la perspectiva historica y la actual, sobre:

. Lateoria psicoanalitica.
La psicologia Marxista.

Aqui se persigue el esclarecimiento de los fundamentos mismos del psicoanalisis, las
vertientes del pensamiento psicoanalitico, la psicologia marxista, sus escuelas y corrientes.
Se discute el sentido mismo de “lo marxista” en psicologia y psicoanalisis.

TERCER BLOQUE DE TEMAS. COMPROMISO
III. LA MIRADA DESDE LO SOCIAL. “SOCIEDAD, CULTURA Y SUBJETIVIDAD”.

En este blogue se presentan las reflexiones que se han hecho dentro de los distintos
Encuentros y desde la l6gica discursiva de los mismos en torno a las problematicas que han
sido objeto de debates.

A las puertas del siglo xxi1. El fin de los inicios o los inicios del fin.
La caida del muro - El fin de las ideologias, la hecatombe neoliberal.
La crisis del marxismo o el marxismo en la crisis.

Los retos de los psicoanalistas y los psicologos marxistas.

Se deben incluir las intervenciones del 6to. Encuentro que especialmente se dedicaron a
esta temética.

CUARTO BLOQUE DE TEMAS. ACCION
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IV. LA MIRADA DESDE LA PRACTICA. “QUE HACEMOS DESDE EL
COMPROMISO Y EL PENSAR™.

1. Experiencias concretas en los diferentes ambitos de la practica psicoanalitica y la
psicoldgica.

. Laclinica institucional y grupal. Educacion y formacion. Lo comunitario. Salud mental.
. El trabajo psicoterapeutico y el analitico.
. Experiencias de la psicologia en Cuba.

. El psicoanalisis no domesticado.

(o2 B¢ 2 N’ )

. Investigaciones, aplicaciones clinicas, etc.

Esencialmente este es un bloque que ha de nutrirse con trabajos concretos presentados en
los seis Encuentros.

Todos los trabajos que se publiquen llevaran la fecha en que fueron escritos y el afio en que
se presentaron en el Encuentro. Se hara un trabajo de recopilacién tomando como base los
trabajos que se conservan y los resimenes publicados de los primeros Encuentros. Se debe
invitar a escribir a personas que hayan participado en alguno de los Encuentros, aungue ya
no lo estén haciendo.

La seleccion final de los trabajos serd aprobada por la mayoria simple del Comité
Internacional. Los miembros del Comité Internacional enviaran a la Facultad las
consideraciones que hagan sobre este primer boceto de trabajo, incluyendo las propuestas
de trabajos y/o personas para cada uno de los blogues.

Se solicita a todos los miembros del Comité Internacional que conserven trabajos
presentados en afios anteriores lo hagan saber para tomarlos en consideracion.

(Tomado de mi archivo personal)

Este proyecto de texto, no pasé de ser eso: un proyecto. Pero al leerlo es posible percibir
(sentir) el interés de didlogo que existia. Era necesario dejar una constancia escrita, pero
somos sobre todo profesionales de la palabra hablada y nos concentramos en ella.

En cualquier caso, con una mirada mas realista y probablemente con mayor carga de empefio,
Carolina de la Torre se lanzé a la aventura de hacer un numero especial de la Revista Cubana
de Psicologia, de la que entonces ella era directora. Lo logré (como todo lo que se propone).
Salié asi el volumen 14, no. 1 de 1997. Alli Carola me privilegié al pedirme escribir la
presentacion de la revista, la que titulé “Algo para recordar” (Calviio, 1997) Cémo escribi6 la
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especialista, una edicion que “no se ajusta en su forma de presentacion al estilo y las normas
tradicionales de esta publicacion...ya que el consejo de redaccion creyd conveniente
subordinar la forma al contenido y dedicar el primer nimero de 1997 al VI Encuentro de
psicoanalistas y psicélogos marxistas, y con esto, a los diez afios de los Encuentros
comenzados en 1986~ como escribié De la Torre en la presentacion editorial de la revista (De
la Torre, 1997. p. 3).

La fuerza inicial de los encuentros fue menguando, sobre todo en proporcion directamente
proporcional a la situacion econémica que vivia el mundo y América Latina en particular.
Recuerdo que en una reunion del Comité Organizador propuse hacer un esfuerzo para bajar
los costos de participacion en el Encuentro, para que pudieran participar mas personas. Con
su sabia picardia, Armando (Bauleo) me dijo: “El problema no es tanto lo que nos tenemos que
gastar para estar aca por una semana. El problema es lo que dejamos de ganar alla, que hoy
lo necesitamos como nunca antes”. El esfuerzo se hizo. Logramos bajar un poco los costos.
Pero entendimos que la accion de salvamento no era funcional.

A la espera de la decision de hacer o no el Encuentro, elaboramos una propuesta de
convocatoria. La misma traduce el crecimiento y actualizacion que esperabamos de las
discusiones. No hay mucho que agregar. La vocacion expresa de esta convocatoria no
necesita aclaraciones.

Propuesta de convocatoria al VIl Encuentro
VIII ENCUENTRO LATINOAMERICANO DE
PSICOANALISTAS Y PSICOLOGOS MARXISTAS
Febrero 15 al 19 del 2000
Facultad de Psicologia. Universidad de La Habana.
TEMA CENTRAL.
GLOBALIZACION Y SUBJETIVIDAD.
PSICOANALISTAS Y PSICOLOGOS ANTE LOS RETOS DEL TERCER MILENIO.

Los contextos socioculturales, ideopoliticos y paradigmaticos para el psicoanalisis y la
psicologia. Globalizacion e identidad. Unidad y ruptura de los procesos de conformacion
y desarrollo de los discursos subjetivos.

Las discusiones epistemologicas y su significado para las practicas de psicoanalistas y
psicologos en la realidad latinoamericana y mundial. Alternatividad y alternativismo.
Participacion y compromiso. Etica, psicoanélisis y psicologia. Proyectos sociales y

comunitarios.
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Los grupos y las instituciones en la perspectiva psicoanalitica y psicolégica. Movilizacién
social.

Cultura y subjetividad. Los medios de comunicacion en la conformacion de la
subjetividad. Trabajo, ocio y conformacién subjetiva.

Psicoanalistas y psicologos en la lucha por la justicia, la integridad y los derechos
humanos. Relaciones de poder, marginacion y desarrollo desigual. Mujer, emancipacion
y desarrollo. Peculiaridades nacionales.

SUBTEMAS

La préactica clinica. Intervenciones psicoanaliticas y psicoterapéuticas. Alternativas
terapéuticas y de diagndstico.

Las practicas grupales. Grupo y desarrollo social. Diferentes abordajes con dispositivos
grupales.

Acciones desde y con la comunidad. Psicoanalistas y psicologos en el trabajo con las
comunidades.

Formacién y desarrollo de profesionales de la psicologia y del psicoanalisis. Exigencias
de profesionalidad. Psicologia y psicoanalisis infantil. Educacion y desarrollo. Educacion
especial y excepcional. Lo institucional. Experiencias desde los contextos
latinoamericanos.

Las préacticas de los psicoanalistas y los psicdlogos en los &mbitos laborales.

Epilogo

Los Encuentros dejaron huellas reconocibles en el desarrollo ulterior de los profesionales
cubanos que participamos. No sé si pueda decir lo mismo de los que vinieron.

Los Encuentros nos ayudaron a modificar algunas percepciones erradas que teniamos de los
y las psicoanalistas, encontramos en ellos una dimension social y politica de sus practicas que
no teniamos muy claras. Asi como el compromiso con las realidades de nuestro continente, y
algunas posiciones mas flexibles. Encontramos también luchas politicas construidas desde el
psicoandlisis (plataforma, documento). Hallamos personas con quienes nos hermanamos en
las luchas emancipadoras. Y encontramos que el arribo a un mejor futuro pasa por la
colaboracion epistemoldgica, teorica y practica.

Incluso, como dije antes, desde entonces se organizaron grupos de profesionales cubanos que
operan dentro de los esquemas psicoanaliticos. Ensanchan la diversidad.
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Descubrimos juntos que los congresos tradicionales, de ponencia y ponentes, pueden ser
cambiados, dinamizados, construidos desde otro modo de pensar y hacer probablemente mas
productivo.

Ahora queda no dejar que esto sea solo un acto de recuerdo, sino sobre todo de construccion.
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MAS QUE NATIVOS DIGITALES:
CULTIVANDO LA CREATIVIDAD Y

LAS COMPETENCIAS SOCIOEMOCIONALES
EN LA EDUCACION ADOLESCENTE

Gabriela Rodriguez Pons
Universidad Central Marta Abreu de Las Villas.

Resumen

Este trabajo empirico ha analizado la compleja relacion entre los adolescentes y la tecnologia,
reconociendo la paradoja de su familiaridad con las herramientas digitales, pero con un desarrollo
aun incompleto de habilidades para su uso critico y creativo, crucial para alcanzar los Objetivos de
Desarrollo Sostenible (ODS). Si bien los adolescentes, como nativos digitales, han navegado con
facilidad entre el mundo fisico y virtual, también han tendido a un uso superficial y pasivo de la
tecnologia, lo que ha podido afectar su desarrollo socioemocional y creativo. El presente texto ha
tenido como propoésito reflexionar sobre este impacto, explorando cémo las competencias
socioemocionales y la creatividad han actuado como escudos protectores frente a los riesgos del
uso de la tecnologia. Se ha propuesto un enfoque equilibrado, donde la tecnologia ha
complementado las experiencias esenciales para el crecimiento de los adolescentes, y se ha
destacado la necesidad de estrategias educativas que los empoderen para ser usuarios
responsables, creativos y conscientes en la era digital. Este trabajo, enmarcado en un programa
cientifico de educacioén superior, ha sentado las bases para futuras investigaciones que profundicen
en la problematica abordada.

Palabras claves: desarrollo sostenible; empoderamiento digital; bienestar juvenil
Abstract

This empirical work has analyzed the complex relationship between adolescents and technology,
recognizing the paradox of their familiarity with digital tools, but with an incomplete development of
skills for their critical and creative use, crucial for achieving the Sustainable Development Goals
(SDGs). While adolescents, as digital natives, have navigated easily between the physical and virtual
worlds, they have also tended to a superficial and passive use of technology, which may have affected
their socio-emotional and creative development. This text has aimed to reflect on this impact,
exploring how socio-emotional skills and creativity have acted as protective shields against the risks
of technology use. A balanced approach has been proposed, where technology has complemented
the essential experiences for adolescent growth, and the need for educational strategies that
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empower them to be responsible, creative, and aware users in the digital age has been highlighted.
This work, framed within a scientific program of higher education, has laid the groundwork for future
research to delve deeper into the issues addressed.

Keywords: Sustainable Development; Digital Empowerment; Youth Welfare

Introduccién

La tecnologia se ha convertido en un elemento omnipresente en la vida de los adolescentes,
tejiendose en la trama de su desarrollo personal, social y educativo. Si bien ofrece un sinfin de
oportunidades para la conexion, la creatividad y el aprendizaje, también plantea desafios que
exigen una reflexion profunda sobre su impacto en las competencias socioemocionales y el
florecimiento de la imaginacion.

Nacidos en la era digital, los adolescentes de hoy navegan entre el mundo fisico y el virtual,
difuminando las fronteras entre ambos. Los adolescentes de hoy tienen una vida de relacién
en contextos presenciales y otra en ambientes virtuales, una identidad fisica y una digital,
experiencias offline y online (Morduchowicz, 2013).Sin embargo, a pesar de ser considerados
“nativos digitales” por su familiaridad con dispositivos y plataformas, a menudo se limitan a un
uso superficial y pasivo de la tecnologia, priorizando el entretenimiento y la conexion social por
encima del aprendizaje profundo y la creatividad (Greenfield, 2014). Este fenémeno ha
despertado la preocupacion de investigadores y educadores, quienes advierten un impacto
negativo en el desarrollo de competencias socioemocionales y en la capacidad creativa de los
jovenes.

En consonancia con los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) (Naciones Unidad, 2015)
gue promueve una educacion de calidad e inclusiva, reconoce el papel crucial de la tecnologia
en el aprendizaje de los adolescentes. Sin embargo, es fundamental abordar los desafios que
presenta su uso problemético. Dentro de este marco, multiples han sido las estrategias que
han sido disefiadas para fomentar el uso adecuado de la tecnologia en el mejoramiento de la
calidad educativa, el acceso a la informacion y la personalizacion del aprendizaje. Sin
embargo, presenta ciertos desafios que requieren una mirada critica sobre su impacto en el
desarrollo socioemocional y la capacidad imaginativa de los adolescentes

Durante la adolescencia se experimentan profundos cambios fisicos, psicolégicos y sociales.
En este contexto, la tecnologia se presenta como un factor de gran influencia, que puede
potenciar el desarrollo de los adolescentes o generar nuevos desafios. Si bien ofrece
innegables beneficios para la educaciéon, como el acceso a informacion ilimitada y
herramientas de aprendizaje interactivo, su mal uso puede convertirse en un obstaculo para el
desarrollo integral de los adolescentes.

Este fendmeno ha generado preocupacion por sus posibles consecuencias en el desarrollo de
habilidades esenciales para el siglo xxI. EI consumo excesivo de contenido en redes sociales,
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donde las interacciones suelen ser superficiales y basadas en la imagen, puede dificultar el
desarrollo de la empatia y la comprension de diferentes perspectivas (Livingstone, 2009).
Pasar demasiado tiempo frente a las pantallas puede llevar a la disminucién de las
interacciones sociales cara a cara, esenciales para el desarrollo de habilidades sociales como
la comunicaciéon asertiva y la resolucién de conflictos (Turkle, 2011). Ademas, el consumo
pasivo de contenido digital, como videos o juegos predisefiados, puede limitar la capacidad de
los adolescentes para usar su imaginacion y generar ideas originales, afectando su potencial
creativo.

Resulta valido destacar que estos ejemplos no implican que la tecnologia sea inherentemente
negativa, sino que su Uso pasivo y excesivo puede tener consecuencias en el desarrollo de los
adolescentes. La clave esta en fomentar un uso responsable y equilibrado de la tecnologia,
gue complemente y enriquezca la vida de los jovenes, en lugar de sustituir las experiencias
esenciales para su desarrollo socioemocional y su capacidad creativa.

Ante esta paradoja digital, surge la urgencia de cultivar las competencias socioemocionales y
la creatividad como antidoto a los efectos negativos del uso problematico de la tecnologia. El
desarrollo de habilidades como la autoconciencia, la autorregulaciéon, la empatia, la
comunicacion asertiva y la toma de decisiones responsables son fundamentales para el
bienestar y el éxito de los adolescentes en la era digital. A su vez, fomentar la imaginacion, la
curiosidad y la capacidad de generar ideas originales es esencial para que los adolescentes
puedan aprovechar el potencial de la tecnologia para la innovacion, la resolucion de problemas
y la expresién personal.

El presente texto tiene como objetivo reflexionar sobre el impacto de la paradoja digital en los
adolescentes, explorando como las competencias socioemocionales y la creatividad actian
como escudos protectores frente a los riesgos del uso de la tecnologia. Se busca comprender
la importancia de estas habilidades para fomentar el desarrollo integral de los adolescentes en
un mundo cada vez mas digitalizado. Al hacerlo, el proceso educativo puede contribuir a que
los adolescentes se conviertan en ciudadanos digitales responsables, creativos y
emocionalmente inteligentes, preparados para enfrentar los desafios y aprovechar las
oportunidades del siglo xxI.

Este trabajo, enmarcado en un programa cientifico de educacién superior, sienta las bases
para futuras investigaciones que profundicen en la problemética abordada. Se desarrolla en el
contexto de un esfuerzo de colaboracion latinoamericana, fruto de un convenio internacional
financiado por la Agencia Presidencial de Cooperacion de Colombia y la Institucion
Universitaria de Envigado. Dicho convenio busca impulsar el progreso de la region en materia
de bienestar, educacion y derechos de los mas jovenes, y contribuir al avance investigativo de
temas relacionados con las competencias socioemocionales y la creatividad en adolescentes
y jovenes.
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Paradoja digital: ¢ Maestros de la tecnologia o usuarios pasivos?

Un autor que ha abordado el tema de la paradoja digital en adolescentes es Danab Boyd, una
investigadora y académica conocida por su trabajo en el campo de los medios sociales y la
tecnologia. En su libro It's Complicated: The Social Lives of Networked Teens (2014), la autora
explora como los adolescentes utilizan las redes sociales y otras plataformas digitales para
conectarse con otros, expresar su identidad y explorar el mundo en linea. Boyd analiza las
complejidades de la vida digital de los adolescentes, incluidas las paradojas que enfrentan al
equilibrar la conexion y la desconexion, la privacidad y la visibilidad, y la autonomia y el control.
Su trabajo ofrece una perspectiva informada sobre como los adolescentes interactian con la
tecnologia digital y cdmo estas interacciones pueden influir en su desarrollo social y emocional.

La paradoja digital, que plantea la cuestion de si los adolescentes son maestros de la
tecnologia o meros usuarios nativos, surge de la aparente contradiccion entre su familiaridad
con la tecnologia y su limitada comprensién de sus implicaciones sociales y éticas. Si bien los
adolescentes pueden navegar con destreza por las plataformas digitales y utilizar las
herramientas tecnoldgicas con facilidad, a menudo carecen de una comprension critica de
coémo estas tecnologias influyen en sus vidas y en la sociedad en general. Esta brecha entre
el dominio técnico y la madurez digital crea una paradoja, ya que los adolescentes parecen ser
expertos en el uso de la tecnologia, pero no necesariamente son conscientes de sus
consecuencias.

La realidad es que la relacién de los adolescentes con la tecnologia es compleja y varia segun
diversos factores individuales, sociales y educativos. Los adolescentes de hoy han crecido
rodeados de tecnologia y se sienten cdmodos utilizdndola para comunicarse, entretenerse y
acceder a informacién. En lugar de una dicotomia, es preciso hablar de un espectro en el uso
de la tecnologia por parte de los adolescentes. Algunos se encuentran en el extremo de
‘usuarios pasivos”, mientras que otros demuestran un mayor dominio y capacidad critica,
acercandose a la categoria de “maestros de la tecnologia”. La mayoria se ubica en algun punto
intermedio, con diferentes niveles de habilidad y conciencia sobre el uso de la tecnologia.

A pesar de lo diferente que puede ser la comunicacién cara a cara del intercambio mediado
por tecnologias, los chicos de hoy pasan de uno a otro contexto con total naturalidad y lo hacen
ademas permanentemente a lo largo del dia (Paoloni, 2019). Mientras los adultos en general
separan lo virtual de lo presencial, para los jévenes todo forma parte de una Unica dimension:
“la realidad® (Busquet et al., 2013). Segun Paoloni (2019) ellos estan practicamente todo el
dia “conectados”, su rutina diaria incluye revisar el celular al despertar y antes de dormir, donde
consultan mensajes en WhatsApp y publicaciones en Instagram. Son adeptos a la multitarea,
utilizando varias aplicaciones a la vez en sus dispositivos maoviles, como redes sociales y
juegos. Pueden estar activos en Instagram, editar contenido multimedia para compartir en
Snapchat, chatear en WhatsApp, tuitear en X, jugar Clash Royale y publicar en Facebook, todo
en un mismo momento.
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El consumo excesivo de contenido digital pasivo, como juegos, y redes sociales, pueden tener
consecuencias negativas a largo plazo en el desarrollo de los adolescentes, incluyendo
problemas de atencion, disminucion del pensamiento critico y falta de creatividad. Ademas, la
exposicion constante a contenido inapropiado o la interaccion con desconocidos en linea
puede generar riesgos para su seguridad y bienestar emocional (Selwyn,2009).

Prevalece hoy una concepcién desde la cual se considera que los adolescentes pertenecen a
una generacion de “nativos digitales” que utilizan con habilidad las tecnologias y que, por tanto,
dominan una serie de habilidades digitales basicas que les permiten operarlas con soltura y
eficacia. En un estudio realizado por dos licenciadas en psicopedagogia y educacion fisica
(Paoloni, 2019) se exploraron las habilidades de sus alumnos en el uso de Google Drive para
una tarea docente. Se les dio la opcion de realizarla de forma virtual o fisica. Los resultados
revelaron que los alumnos que optaron por la modalidad virtual mostraron deficiencias en la
comunicacion virtual y en la escritura colaborativa a través de la aplicacion.
Sorprendentemente, mas de la mitad de los alumnos no conocia Google Drive. Entre los que
afirmaban conocerla, algunos solo habian oido hablar de ella, otros la habian usado para otros
fines (como almacenar fotos) y solo tres habian utilizado Google Drive con fines académicos
en el pasado.

El estudio anteriormente mencionado, cuestiona la idea comun de que los adolescentes, a
pesar de ser considerados “nativos digitales”, poseen un dominio natural de la tecnologia. Los
hallazgos revelan que muchos jovenes carecen de conocimiento o habilidades en herramientas
digitales basicas, como las funciones de Google Drive, lo que limita su capacidad para
aprovechar al maximo el potencial de la tecnologia. Ademas, presentan dificultades para
comunicarse de manera efectiva a traves de plataformas como WhatsApp, evidenciadas por
la falta de participacion activa, iniciativa y colaboracion en los grupos de trabajo virtuales. Esta
realidad contradice la suposicion de que los adolescentes son expertos en tecnologia y destaca
la necesidad de una educacién que desarrolle habilidades digitales méas profundas.

Aungue familiarizados con las tecnologias digitales, muchos adolescentes se limitan a un uso
superficial centrado en el entretenimiento y las redes sociales. Carecen de habilidades para
utilizar la tecnologia como herramienta de aprendizaje, resolucién de problemas o expresion
creativa. Investigaciones realizadas en los ultimos afios sefalan la necesidad de relativizar el
concepto de “nativos digitales” y de no sobrevalorar las habilidades de los estudiantes actuales
con las tecnologias. Tienen sin dudas habilidades tecnoldgicas, pero tal vez limitadas a
algunas actividades y a determinados contextos (Bennett y Maton, 2010; Bennett et al., 2008;
Chiecher, 2016; Chiecher et al., 2016; Garrido et al., 2016; Gisbert y Esteve, 2010; Paoloni,
2019). Es por ello que en estudios mas recientes se habla de “aprendices digitales” en lugar
de “nativos digitales” (Gallardo et al., 2016).

La clave para superar la paradoja digital y empoderar a los adolescentes como usuarios criticos
y creativos de la tecnologia radica en fomentar una educacion tecnoldgica que vaya mas alla
del uso béasico de herramientas y se enfoque en desarrollo de habilidades de pensamiento
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critico, resolucion de problemas, creatividad y ciudadania digital responsable, que a su vez
vaya acompafada del desarrollo de habilidades socioemocionales como la empatia, la
resiliencia y la autorregulacion, que son esenciales para el bienestar y el éxito en la era digital.
Necesitan aprender a navegar el mundo digital de manera segura, critica y creativa,
aprovechando las oportunidades que ofrece la tecnologia sin comprometer su desarrollo
integral. Aunque los adolescentes, e incluso los nifios, tienen una relacién cercana con la
tecnologia, sus habilidades para utilizarla pueden variar. Mientras pueden ser expertos en
juegos en linea, muchos tienen dificultades para comunicarse, organizar tareas grupales,
debatir ideas de forma asincrénica o colaborar en la creacion de documentos utilizando
herramientas tecnolégicas (Paoloni, 2019).

La educacion juega un papel crucial en este contexto, impulsando la alfabetizacion digital y las
habilidades esenciales para el siglo xxi. Es necesario que los educadores se conviertan en
facilitadores de experiencias de aprendizaje que permitan a los jovenes desarrollar habilidades
de comunicacién y trabajo en equipo en entornos virtuales. Al mismo tiempo, los propios
docentes deben estar abiertos a aprender y desarrollar nuevas competencias digitales que les
permitan guiar a sus estudiantes en este proceso.

Las competencias socioemocionales y la creatividad como condicion protectora en la
adolescencia frente a la paradoja digital.

La combinacién de competencias socioemocionales y creatividad se convierte en un poderoso
escudo protector para los adolescentes frente a los desafios de la paradoja digital. Mientras
las primeras les permiten navegar las complejidades de las relaciones y emociones en el
mundo online, la segunda les brinda la capacidad de pensar de forma critica, generar ideas
originales y aprovechar el potencial creativo de la tecnologia.

Las competencias socioemocionales y la creatividad se han convertido en temas cruciales en
la educacién y el desarrollo humano, especialmente en el contexto actual de la era digital.
Existe un consenso general en que las competencias socioemocionales son un conjunto de
habilidades que permiten a las personas interactuar de manera efectiva con el entorno y
consigo mismas. Esto implica reconocer, comprender, gestionar y expresar las emociones de
forma adecuada (Gomez, Salazar y Rodriguez, 2014). Diversos autores coinciden en que el
desarrollo de estas competencias contribuye a la obtencion de resultados positivos en
diferentes ambitos de la vida, incluyendo las relaciones interpersonales, el rendimiento
académico y el bienestar personal (Repetto, Beltran, Garay y Pena, 2006). Se han propuesto
diferentes modelos para clasificar las competencias socioemocionales. Entre las mas
destacadas se encuentran las de Bar-On (1997), Boyatzis, Goleman y Rhee (2000), y Mayer y
Salovey (1997). Estas taxonomias identifican cinco grupos principales de competencias:
autoconciencia emocional, autorregulacion, empatia, motivacion y habilidades sociales.

Por otro lado, la creatividad se considera una capacidad inherente a todos los seres humanos,
gue puede ser fomentada y desarrollada mediante la educacion y el estimulo adecuado (Taja,
Tej y Sirkova, 2015). La creatividad no solo potencia el desarrollo personal, sino que también
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mejora las habilidades de resolucion de problemas y toma de decisiones (Beghetto, 2013;
Ortega et al., 2017).

Tanto las competencias socioemocionales como la creatividad son esenciales para el
desarrollo integral de los individuos. Se complementan entre si, ya que la creatividad requiere
de una base soélida de habilidades socioemocionales para poder expresarse de forma efectiva
y responsable. Asimismo, el desarrollo de la creatividad puede fortalecer las competencias
socioemocionales, promoviendo la autoconfianza, la empatia y la capacidad de adaptacion.

Numerosos estudios demuestran que los programas de aprendizaje socioemocional (SEL) en
las escuelas contribuyen a mejorar el bienestar emocional de los adolescentes, reducir el
comportamiento problematico y promover un uso mas responsable de la tecnologia (Durlak,
2011). Investigaciones sugieren que los adolescentes con mayor inteligencia emocional son
Menos propensos a ser victimas de ciberacoso y tienen mas herramientas para hacerle frente
(Garaigordobil, 2014).

Si bien es cierto que numerosos estudios respaldan la relevancia de las competencias
socioemocionales para el éxito académico, la mirada actual se queda corta al enfocarse
principalmente en este aspecto, dejando de lado otras variables cruciales como la creatividad.
En nuestro pais la linea de investigacion sobre competencias socioemocionales ha sido
abordada (Colunga y Garcia, 2016; Orta y Bello, 2016; Ramirez, Vizcaino, Guerra, y Ramis,
2021), pero no se encuentran estudios que se propongan su analisis en relacion con la
creatividad. Es fundamental comprender que tanto las competencias socioemocionales como
la creatividad no son simples herramientas para el éxito académico, sino pilares fundamentales
para el desarrollo integral de los adolescentes, especialmente en un contexto marcado por la
paradoja digital y sus desafios.

Enfocarse sélo en el impacto de las competencias socioemocionales en el rendimiento
académico limita la comprensién de su verdadero potencial. Estas habilidades, junto con la
creatividad, son esenciales para la gestiébn de emociones, construir relaciones saludables y
tomar decisiones responsables que contribuyan a equipar a los adolescentes con herramientas
para adaptarse a los cambios constantes del mundo digital, superar obstaculos, y afrontar
dificultades con resiliencia y pensamiento critico a la informacion en linea.

La paradoja digital, con su constante bombardeo de informacion y estimulos, la presion por la
comparacion social y los riesgos del ciberacoso, presenta desafios Unicos para los
adolescentes. En este contexto, las competencias socioemocionales y la creatividad se
convierten en herramientas esenciales para: ayudar a los adolescentes a comprender sus
emociones, gestionar el estrés y la ansiedad provocados por la sobreestimulacion digital, y
tomar decisiones responsables sobre el uso de la tecnologia. A su vez, permiten a los
adolescentes construir relaciones positivas en linea, evitar el ciberacoso y promover la
inclusion y el respeto en las interacciones digitales. De esta forma, un adolescente con buena
autorregulacion emocional sera capaz de controlar su impulso de responder agresivamente a
un comentario negativo en las redes sociales, o un adolescente con habilidades de toma de
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decisiones responsable, pensara dos veces antes de publicar informacion personal en linea o
aceptar solicitudes de amistad de desconocidos. Investigaciones sugieren que los
adolescentes con mayor inteligencia emocional y habilidades de autorregulacion son menos
propensos a desarrollar un uso problematico de internet y adiccion a las redes sociales
(Billieux, 2015).

Segun Ortega-Ruiz (2012) los adolescentes con habilidades sociales més desarrolladas, como
la empatia y la comunicacion asertiva, son menos propensos a ser victimas o perpetradores
de ciberacoso. En relacion a ello, el desarrollo de un pensamiento critico y responsable
contribuye a la busqueda de soluciones a los desafios que enfrentan en el mundo digital como
el ciberacoso o la adiccion a la tecnologia, asi como analizar la informacion que encuentran en
linea, identificar sesgos y desinformacion, que les permita actuar de manera ética y
responsable.

Utilizar la tecnologia de forma creativa y significativa en lugar de ser meros consumidores
pasivos de contenido digital, les permite a los adolescentes aprovechar su creatividad para
generar contenido original, expresar sus ideas y contribuir positivamente al mundo online. Por
tanto, las recomendaciones para una educacion integral en la era digital se hacen mas que
evidentes a partir de la integracion del desarrollo socioemocional y la creatividad en el
curriculum escolar mediante la implementacion de programas que fomenten la empatia, la
comunicacion asertiva, la resolucién de problemas de forma creativa y el pensamiento critico.
Promover un uso responsable y consciente de la tecnologia deviene en el proceso de educar
a los adolescentes sobre los riesgos y oportunidades del mundo digital, estableciendo limites
al tiempo de pantalla y fomentando actividades offline. Crear espacios de aprendizaje que
fomenten la colaboracién, la innovacién y la expresion creativa fomentan los trabajos en
equipo, debates, lluvia de ideas y actividades que incentiven a los adolescentes a pensar fuera
de la caja y utilizar la tecnologia de forma creativa. Por ultimo, involucrar a las familias y a la
comunidad para crear un entorno de apoyo que promuevan el desarrollo socioemocional y la
creatividad de los adolescentes constituye tarea de docentes e instituciones educativas en
general.

Adoptar un enfoque holistico que integre las competencias socioemocionales y la creatividad
en la educacion, permite empoderar a los adolescentes para que no solo se adapten a la era
digital, sino que la transformen de forma positiva y constructiva.

Conclusiones

La paradoja digital presenta un desafio complejo para la educacion de los adolescentes. Si
bien la tecnologia ofrece oportunidades increibles para el aprendizaje y la creatividad, su uso
pasivo y excesivo puede afectar negativamente el desarrollo de competencias
socioemocionales cruciales. Los adolescentes, a pesar de ser nativos digitales, no siempre
poseen las habilidades necesarias para navegar el mundo digital de forma critica y
responsable.
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Es esencial promover la educacion digital que vaya mas alla del simple manejo de
herramientas tecnolégicas y se enfoque en el desarrollo de habilidades socioemocionales y
pensamiento critico. Las competencias socioemocionales y la creatividad, por su parte,
constituyen constructos esenciales para que los adolescentes puedan afrontar los riesgos de
la paradoja digital. Estas habilidades les permiten gestionar sus emociones, tomar decisiones
responsables, construir relaciones saludables y utilizar la tecnologia de manera significativa.

Las reflexiones aqui compartidas se articulan en aras de mostrar la necesidad de un enfoque
holistico en la educacién que integre el desarrollo socioemocional, la creatividad y la educacion
digital. Esto implica no solo ensefiar habilidades tecnoldgicas, sino también fomentar la
reflexion critica, la empatia, la comunicacién asertiva y la resolucién creativa de problemas.

Integrar la tecnologia en la educacion de los adolescentes no se trata s6lo de equiparlos con
dispositivos, sino de guiarlos para que sean usuarios conscientes, creativos y emocionalmente
inteligentes. El desafio radica en encontrar un equilibrio que permita aprovechar el potencial
de la tecnologia sin sacrificar el desarrollo integral de ellos. Solo asi podremos navegar la
paradoja digital y formar a una generacion que utilice la tecnologia como herramienta para
construir un futuro mas justo, creativo y humano.

Recomendaciones

La investigacién continua es esencial para asegurar que las estrategias educativas y las
intervenciones se basen en evidencia sélida y que se adapten a las necesidades cambiantes
de los adolescentes en la era digital. Solo a través de la investigacion podemos comprender
plenamente los desafios y las oportunidades que presenta la paradoja digital y desarrollar
soluciones efectivas para promover el desarrollo integral de los jévenes. Por lo tanto, resulta
relevante:

1. Investigar como las nuevas tecnologias, como la inteligencia artificial, la realidad virtual
y aumentada, influyen en el desarrollo socioemocional y la creatividad de los jévenes.

2. Evaluar la eficacia de los programas educativos a partir de la realizacion de estudios
rigurosos para determinar qué programas Yy estrategias son los mas efectivos para
promover las competencias socioemocionales y la creatividad en el contexto digital.

3. Identificar las necesidades especificas de los adolescentes mediante el estudio de las
diferencias individuales y las necesidades de grupos especificos de adolescentes en
relacion con la tecnologia, considerando factores como el género, la cultura, el nivel
socioeconomico y las habilidades previas.

4. Estudiar las consecuencias a largo plazo del uso de la tecnologia en el desarrollo
socioemocional y la salud mental de los adolescentes.

5. Adaptar las estrategias educativas a los cambios tecnol6gicos ya que resulta esencial
conocer las tendencias emergentes en el uso de la tecnologia por parte de los
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adolescentes para poder adaptar las estrategias educativas y los programas de
intervencion a las nuevas realidades.

6. Proporcionar evidencia cientifica sélida que permita a los educadores tomar decisiones
informadas sobre las politicas y practicas educativas relacionadas con la tecnologia y el
desarrollo socioemocional de los adolescentes.
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DESENTRANANDO LA INTEGRACION
SOCIAL... POSTPANDEMIA

Armando Sanchez Gutiérrez
Zihuatanejo., Guerrero. México

Resumen

Este texto tiene como propoésito abordar la interseccion entre la pandemia del Covid-19 con la
integracion social y sus resultados: las manifestaciones emocionales provocadas por el
confinamiento sanitario, principalmente entre el sector de poblacién méas lastimado como es el
adolescente.

De esto Ultimo, se destaca que una de estas manifestaciones comunitarias es el debilitamiento de
las habilidades sociales, motivo sobre el que se hace un recorrido tedrico desde la subjetividad del
psicoandlisis, para desembocar en temas puntuales como la agresividad y la violencia sexual.

Por ultimo, se concluye que, transitamos en un periodo de pandemia, del cual desconocemos su
final, lo que ha llevado al sujeto a buscar nuevas maneras de sobrevivencia y, tratar de entender los
cambios que nos estan transformando, sin olvidar, el sabernos débiles e inacabados... lo cual
acentua la incertidumbre.

Palabras clave: integracion social, habilidades sociales, pandemia Covid-19

Abstract

This text aims to address the intersection between the Covid-19 Pandemic and Social Integration and
its results: the emotional manifestations caused by sanitary confinement, mainly among the most hurt
sector, such as adolescents.

Regarding the latter, it is highlighted that one of these community manifestations is the weakening of
Social Skills, a reason for which a theoretical journey is made from the subjectivity of psychoanalysis,
to end up in specific issues such as aggression and sexual violence. Finally, it is concluded that we
are going through a period of Pandemic, of which we do not know its end, which has led the subject
to look for new ways of survival and try to understand the changes that are transforming us, without
forgetting, knowing that we are weak and unfinished... which accentuates uncertainty.

Keywords: integracion social, habilidades sociales, pandemia Covid-19

“La sociedad civilizada esta perpetuamente amenazada
por la desintegracion debido a la hostilidad

de los hombres entre si”.
FREUD
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Y ahora, la desintegracion social...

Covid-19: Sorpresa y confusién planetaria. Hoy por hoy, el tema que nos convoca apunta a
gue tengamos que abrir y profundizar mas el panorama de las diversidades. Epistemoldgicas,
con el fin de entender cuéles fueron las secuelas emocionales que nos dejé la irrupcién del
contagioso Y letal virus Sars-cov-2, causante de la mortal enfermedad denominada Covid-19,
originada en Wuhan, China, y que desde enero del 2020, ha generado un sinfin de decesos,
de ahi que ahora estamos instalados en un periodo de postpandemia cuyo final permanece
indefinido y, ello ha confrontado a la sociedad a cuestionar, primero, por su supervivencia y
después por las dimensiones de lo social que se estan transformando, lo cual nos traslada a
un tiempo de incertidumbre que nos recuerda nuestra fragilidad estructural.

Siguiendo con esta introduccion, veamos un interesante articulo de la revista La Tercera,
fechada el 24 de marzo de 1922, en la Republica de Chile, donde se presentan algunos datos
significativos, de manera puntual en el articulo; “Atrofia o falta de habilidades sociales tras la
pandemia: las pistas tras el alza en la violencia escolar”. Ahi, de acuerdo a la Superintendencia
de Educacion, se hace mencién que el 31% (393) de las 1271 denuncias que habian ingresado
a nivel nacional hasta el 22 de marzo de este afo, se relacionan con Maltrato a los estudiantes.

Entre ellas, la mayoria se concentra en el maltrato fisico y psicolégico (273), cifra que aumento
un 22% respecto al promedio (223) del mismo periodo entre los afios 2018 y 2019, previo a la
llegada de la pandemia y el confinamiento preventivo (1922). Ahora bien, es pertinente hacer
mencién que, aunado a las agresiones fisicas, se han hecho presentes conductas de un matiz
perturbador con un sesgo sexual (48 casos). De los cuales, ahora presentamos algunos
casos...

El director de Investigacion de Salud Mental de la Universidad de los Andes, Jorge Gaete,
considera que se genero6 un debilitamiento de las relaciones sociales entre los distintos actores
escolares, y asi lo dice, “Los estudiantes tuvieron menos contacto con compafneros y
profesores, y con ello menos oportunidades de practicar sus habilidades sociales o desarrollar
habilidades prosociales”. (La Tercera, 2022). Profundizando, Rocio Angulo, la directora del
Instituto de Ciencias Sociales de la Universidad de O’Higgins e investigadora en abuso y acoso
sexual, sefiala que:

... los niflos estan saliendo a la calle después de dos afios de aislamiento y eso
genera ansiedad. Dependiendo de la edad, ha incidido la adquisicion de
habilidades sociales y se van a enfrentar a todo esto de una forma estresante y
eso genera muchas veces situaciones de agresion. (1922)
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Y continla compartiendo en la misma revista, “todo esto, se da en un contexto en el que se
esta produciendo el despertar sexual y todo lo que tiene que ver con una socializacion de
relaciones afectivas tiene un vacio de dos afos”. (Angulo, 2022).

En tanto, en relacién con el estudio realizado en la misma region de O’Higgins, al interior de
instituciones educativas, en especial en el nivel secundario, arroja que el 40% de las
agresiones son de indole sexual, y asi lo consignan.

... Se produce mayoritariamente entre pares, lo que habla de una normalizacion
absoluta del acoso sexual desde los 13 014 en promedio”. Y afade: “Estan
empezando a normalizarlo como reflejo de la normalizacion en la sociedad. Muchas
mujeres ni siquiera reconocen el acoso como tal e interactian sin saber que lo es
porque esta normalizado. (La Tercera, 2022).

Del mismo modo, Eduardo Vicufia, psicélogo educacional y director de la escuela de Psicologia
de la Universidad de los Lagos, considera, “Las interacciones sociales disminuyeron bastante
en la pandemia, entonces a los alumnos les cuesta volver a interactuar y resolver sus
problematicas. "Cuesta reincorporar las normas sociales” (2022).

A lo que agrega:

. muchos alumnos llegaron a la adolescencia en virtualidad, entonces estan
entendiendo la autorregulacion. El camino para eso es bastante lento y ellos de un
dia para otro se encontraron en esto y se vieron entre muchos estimulos y cambios
en su vida. (La Tercera, 2022).

Ahora bien, pasemos ahora a otros casos en los que la pandemia ha dejado su huella, no
podemos dejar de lado las referencias de otros espacios sociales, donde se considera,
puntualmente, que los jévenes adolescentes fueron el sector de poblacion que mas resintio el
encierro. Podemos sefialar que resulta notable que en el laboratorio de Emociones de la
Universidad de Malaga (UMA) en Espafa, en colaboracién con otras instituciones como el
Grupo Cognicion y Salud de la Universidad Complutense de Madrid, al igual que algunas
Universidades de Argentina y la Republica Dominicana, documentaron un dato relevante y
coincidente, “Son los jovenes el sector de poblacidn mas vulnerable a los efectos del
confinamiento, y a la generacion de las consecuencias emocionales de la pandemia”.
(www.20minutos.es,2020). Como se ve, los especialistas en salud mental, consideran que
dicha problematica de los jovenes estudiantes, se deriva del confinamiento de dos afos, al que
los orill6 la pandemia del Covid-19, ya que se carecio de un aprendizaje socioemocional y
comunitario, que requieren, dada la etapa de desarrollo socioemocional que transitan, con el
fin de incorporarse a la vida comunitaria. Veamos otro referente postpandemia en Japon...
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Y ahora, “La Lacra del Siglo”.

En tanto, no podemos dejar de hacer mencién de las medidas tomadas por el gobierno japonés
al crear en marzo de 2021, el Ministerio para combatir la Soledad, como respuesta al
crecimiento de suicidios, consecuencia de lo que han llamado: “La Lacra del Siglo”, que se
considera resultado de las medidas de aislamiento social, ya que se generaron sentimientos
de ansiedad durante el periodo de la pandemia del Covid-19, asi lo manifestd el ministro,
Tetsushi Sakamoto, comisionado para combatir las secuelas emocionales postpandemia, y
quien afiadio, “en general los lazos sociales se han debilitado” y, se busca tomar medidas
integrales que reestructuren el lazo social, tal como se menciond en el diario La Voz de Galicia
(2021).

Se entiende asi, que aun estamos instalados en un periodo de confusion e incertidumbre cuyo
fin de la pandemia permanece indefinido, lo cual nos ha llevado como sociedad a
cuestionarnos acerca de la supervivencia y descubrir las dimensiones del ser social que se
estan transformando, y, a la vez, nos recuerda nuestra fragilidad estructural, esta misma que
Sigmund Freud, creador del psicoandlisis, nos habia hecho referencia.

Surgen entonces una serie de preguntas: ¢dénde quedo esa idea del hombre como creador
de su destino?, al igual, ¢sobre la eficacia de la Ciencia y la Tecnologia?, las cuales fueron
atrozmente superadas ante la aparicion de la pandemia y, del mismo modo, con un
pensamiento dialéctico, estas Ultimas observaciones nos orientan a distinguir las condiciones
concernientes tanto al sujeto como a la situacion sociocultural actual que determinan este
singular estado de cosas. Ahora, busquemos reflexionar sobre la posibilidad de un
psicoanalisis a la altura de la subjetividad actual.

La premisa de la cultura

Con el proposito de situar orientaciones tedricas, a la luz de la pandemia para ubicar cual es
la génesis de la manifestacién emocional de la desintegracidn social, conviene considerar las
elaboraciones de Freud, es pertinente recordar que hace alrededor de cien afos, él hizo un
diagndstico novedoso, rompiendo con los paradigmas epistemolégicos que se conocian y nos
devel6 la existencia de un Malestar en la civilizacion, en una revision del estudio, consideramos
gue con la llegada de dicho virus, el problema se ha acentuado, con la limitacion de la
socializacion comunitaria, a partir del aislamiento social, preventivo y obligatorio, a la que nos
condujo la pandemia...

La génesis de la cultura desde una perspectiva del psicoanalisis la podemos encontrar en el
mismo Freud, quien a pesar de no conceptualizarlo como tal, sent6 las bases epistemolégicas
para su estudio, al abstraer los vinculos como fenémenos sociales, desde la premisa que
sefala que toda psicologia es social y que las relaciones humanas lo son y dan paso a la
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creacion cultural, y asi lo sefialo: “desde el comienzo mismo la psicologia individual es
simultdneamente social en este sentido mas lato pero enteramente legitimo” (p. 67), dado
gue son los elementos del arraigo del individuo con el tejido comunitario, por lo tanto, considero
imprescindible la supresion de las pulsiones destructivas emanadas del Ello, para el
establecimiento de las relaciones sociales que le dan vida a la comunidad, y asi lo manifiesta...

La relacion del individuo con sus padres y hermanos, con su objeto de amor, con
Su maestro y con su meédico, vale decir todos los vinculos que han sido hasta ahora
indagados preferentemente por el psicoandlisis, tienen derecho a reclamar que se
los considere fendmenos sociales (p. 67)

Asi mismo, es pertinente hacer menciéon que Freud, a lo largo de su obra, El Malestar en la
Cultura, consideraba que la estructura animica del sujeto le va dando vida a un escenario
comunitario, compuesto por diversos sistemas que se van integrando unos con otros,
aportando vida a la comunidad, consecuencia de un sinnimero de relaciones afectivas. Misma
nocion conceptual que sustenta a partir de la idea del principio del placer, propia de la
estructura natural del sujeto, el cual busca satisfacer de manera puntual los deseos instintivos,
estos mismos van siendo canalizados a través de los mecanismos de defensa del Yo, y de
igual manera, se alojan en el inconsciente, siempre buscando hacerse presentes en franca
oposicién con el principio de la realidad, el cual se fue constituyendo a partir de la socializacion
tanto en el hogar, como en las instituciones educativas, y la sociedad en su conjunto, mediante
leyes, normas y principios, que buscan regular la satisfaccion instintiva, posibilitando la
aparicion de la insatisfaccion por la disminucion de la labor del instinto de vida (Eros), lo que
conlleva a la aparicibn de manifestaciones sociopatologicas, producto de la tendencia
destructiva del instinto de muerte (Thanatos) presentes y acentuadas en la dinamica social
actual, por fendmenos planetarios como la pandemia del Covid-19. De igual modo, esto se
vislumbra y lo demuestra explicitamente Freud, en ese mismo texto, algunas lineas mas
adelante, donde profundiza sobre la temética...

Es pertinente hacer mencién que todo el genio de Freud, se manifiesta aqui, ya que entendio
gue a partir de la represion de los instintos se origina la vida cultural, siendo la base tedrica,
gue le da vida a su paradigma epistemolégico. Ahora bien, la relacion entre estas dos
coordenadas se entiende perfectamente cuando Freud describe al malestar cultural. (1970, p.
88). Los mismos fines que le dan vida a las relaciones comunitarias y, se anteponen a la
busqueda del placer instintivo impidiéndonos el acceso a la felicidad, y a la desintegracién
social producto de la violencia estructural del ser humano, generando una vida insatisfecha
producto de la frustracion cotidiana, por lo tanto, debemos sefalar de acuerdo a la ortodoxia

psicoanalitica: “la cultura reposa sobre la renuncia a la satisfaccion de los instintos, en la
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represion misma”. La relacion entre estos dos puntos se entiende perfectamente cuando Freud
plantea:

En todo lo que sigue adoptaré, pues, el punto de vista de que la tendencia agresiva
es una disposicion instintiva innata y autbnoma del ser humano; ademas, retomo
ahora mi afirmacion de que aquélla constituye el mayor obstaculo con que tropieza
la cultura. (1970, p. 49)

De igual modo, expone en el mismo texto...

La verdad oculta tras de todo esto, que negariamos de buen grado, es la de que el
hombre no es una criatura tierna y necesitada de amor, que sélo osaria defenderse
si se le atacara, sino, por el contrario, es un ser entre cuyas disposiciones
instintivas también debe incluirse una buena porcion de agresividad. (1970, p.102)

Por lo tanto, la vida y la muerte, asi como el bien y el mal, son inherentes al sujeto; Eros y
Thanatos, inseparables para siempre... Freud no dejara nunca de sefialar la importancia de
esta dimension, en el andamiaje psicoanalitico. Ahora bien, a partir de la premisa anterior,
abordemos la relacién comunitaria definida en el concepto del Lazo Social... Pues bien, ¢Qué
nos dice la filosofia politica?

El contrato social... referentes tedricos

El contrato social como un referente epistemol6gico. No son pocos los tedricos que se han
dedicado al estudio de las estructuras sociales, logrando propuestas o planteamientos
originales, en busca de entender y resolver con un discurso episteme, la vida comunitaria. En
ese mismo sentido, podemos sefialar, el concepto de lazo social, se caracteriza por su enfoque
eminentemente sociolégico, y en su estudio encontramos tedricos contractualistas como el
inglés Thomas Hobbes, al igual que lo fueron, después E. Durkheim y, en especial, J. J.
Rousseau, como veremos mas adelante.

Pero, ¢en qué consiste el contrato social? De manera general, podemos decir que, es un
convenio que pretende establecer una autoridad superior, mediante, normas morales y leyes
a las que estan sometidos y deben cumplir los ciudadanos. Este contrato otorga a cada
individuo derechos y deberes, a cambio de abandonar la libertad que posee en el estado
natural, para asegurar su sobrevivencia en la sociedad.

Pero, antes veamos los antecedentes conceptuales sobre la estructura comunitaria del ser
social. En tal sentido, la etimologia remite al término: la convivencia, siendo que se considera
gue el vocablo: convivere en su acepcion latina se compone del prefijo, con, que se entiende

como junto, unido al concepto, vivere, concebido como existencia. Por lo cual, se manifiesta,
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en una vida en sociedad, compartiendo espacio, mediante la regulacién de una estructura legal
y moral, buscando la concordia entre sus integrantes, se trata de un acuerdo tacito,
imaginario y social. Esto es, un consenso entre ciudadanos en relacion con sus derechos y
deberes, generando un marco legal de leyes y normas morales con el fin de gobernar de
acuerdo a las mayorias.

Tal como lo entendio el filésofo suizo Jean-Jacques Rousseau, quién da una respuesta al
considerar que, mediante la convencion de un contrato social, que plasma en un texto que
lleva similar nombre, se posibilita el desarrollo en vida comunitaria, y asi lo expresa:

Encontrar una forma de asociacion que defienda y proteja de toda fuerza comun a
la persona y a los bienes de cada asociado, y por virtud de la cual cada uno,
uniéndose a todos, no obedezca sino a si mismo y quede tan libre como antes. (p.
45).

A este dolor engendrado por los instintos agresivos, también se refiri6 Thomas Hobbes, ahora
bien, esto se puede decir de otra manera, es preciso recordar aqui, al igual que Freud,
consideraba que, “... el hombre es un lobo para el hombre”.

¢,Qué nos dice Hobbes?

En esta misma linea de pensamiento, podemos incorporar la idea de Thomas Hobbes en su
obra, Leviatan (1651), donde plantea el origen y organizacién social en comunidad, sefiala que
el ser humano, es similar ante la naturaleza: libres e iguales, y con instintos agresivos y, por
ello, condicionado para hacer el mal, al igual, dotado en su estructura mental de un egoismo
natural y, aunado a las ansias ilimitadas de poder, que han generado un estado permanente
de guerra y disputa por los bienes materiales, es pertinente limitarlo, la sociedad compromete
su felicidad en busqueda de sus objetivos; la convivencia pacifica, y el bienestar, sometiéndose
a una autoridad comunitaria superior, considera que mediante el temor al estado, (Leviatan,
un monstruo), de inicio cede sus derechos naturales, obligado a cumplir con un estado
legalmente organizado, a cambio de la proteccién que le da vida al contrato social y realiza un
planteamiento categorico, ya que considera que el hombre es un ser malvado debido a las
guerras que ve Yy vive, puntualizando: Homo homini lupus: EI hombre es un lobo para el
hombre. En su planteamiento, de sobre quién debe recaer la soberania del estado, ya sea
sobre el rey o el parlamento, considera la necesidad de la existencia de un contrato social, en
post de un orden que garantice la paz... una convencion comunitaria.

Para continuar con este analisis, es recomendable abordarlo a partir de la visiébn de Emilio
Durkheim, quien realiza aportaciones epistemologicas sobre la estructura comunitaria, entre el
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sujeto y los fendmenos socioculturales. Es gracias a él que se habla de Hechos sociales, al
incorporar tal nocion sociologica, a la que concibid, en su obra: La Divisién del Trabajo Social,
como, “... modos de actuar, de pensar y de sentir que presentan la propiedad notable de que
existen fuera de las conciencias individuales” (2014, p. 139)

En otras palabras...

Es hecho social todo modo de hacer, fijo 0 no, que puede ejercer una coercion
exterior sobre el individuo; ... que es general en todo el &mbito de una sociedad
dada y que, al mismo tiempo, tiene una existencia propia, independiente de sus
manifestaciones individuales. (1988, p. 68)

Visto asi, para Durkheim, la relacion entre el individuo y la sociedad esta compuesta por el
hecho o fendmeno social, dandole vida al lazo social, que ahora abordamos. En este punto,
cabe cuestionar la perspectiva de los sintomas sociales para abordar fendmenos como la
desintegracion comunitaria...

Lazo social: ¢ Qué nos dice?

Con este Ultimo aspecto llegamos, al problema de la estructura politica y juridica que da lugar
a estos acontecimientos. Al referirse al lazo social, no podemos dejar de lado el
significado que dicho termino tiene en la teoria psicoanalitica. Siendo que la nocién
introduce una légica que permite comprender como mas alla del sentido estricto del concepto,
nos muestran las particularidades del tema abordado, veamos que nos dice Héctor Ferreri, en
su obra: “Lazo Social. Revisitando Psicologia de las masas y analisis del yo”, sobre la
conceptualizacion del término...

En su acepcion minima, lazo social es lo que ata, une, asocia, pone en relacién a los
individuos. Es alegoria o metafora de la sociabilidad humana, es decir, de un modo
particular de ser o estar con los demas, de una manera que tiende a la asociacion

como a la disolucion y que supone de antemano individuos dispuestos a entablar

relaciones con otros individuos, ya sea por necesidad o interés. (2021, p. 139)

Algunas lineas mas adelante agrega, y ahi aborda la estructuracion de los elementos que le
dan vida a la nocion:

La sociedad contribuye a modelar el perfil social del lazo, a normatizar su
desempeiio, la llamada moral publica: la relacién entre el vinculo, la norma y la
Ley. La norma social indica qué se prescribe y se proscribe, los usos y costumbres,

lo que esta “bien” o lo que esta “mal”. En resumidas cuentas, el deber ser en la
colectividad. Ante ella, el sentimiento de culpa es “angustia social’. Las normas,
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orales o escritas, funcionan como un encuadre normativo que le aportan
estabilidad y previsibilidad a los lazos sociales. Pero en tanto implican interdiccion,
las normas sociales estan remotamente enlazadas con lo que constituye el
auténtico secreto de lo social, originariamente la prohibicion del incesto. (2021, p.
139).

Con esta conceptualizacion, del Dr. Ferreri, pasemos a la parte final del trabajo...
Comentarios finales

En sintesis, después de una serie de ensayos sobre la temética del Covid-19 y sus secuelas
emocionales, consideramos que el problema no solo persiste, sino, surgen novedosas
manifestaciones tanto culturales como de salud que nos ha dejado la pandemia, ya que, como
una espada de Damocles, esta ahi, esperando resurgir en cualquier momento.

Ahora bien, la Pulsion de Muerte se ha extendido en el planeta, consecuencia de que aquellas
instituciones y actividades sociales creadas como mecanismos de defensa del Yo, fueron
rebasadas, poniendo de relieve nuestras vulnerabilidades, producto de nacer instintivamente
desvalidos y prematuros, y que con el intercambio social buscamos estructurar la constitucion
subjetiva mediante el encuentro con el Otro, quien nos sostiene, ayuda y contiene durante el
proceso de socializacion, al igual, nos comparte un sistema simbdlico social y libidinal, que
compensa nuestra debilidad estructural, manifestada por Sigmund Freud, en sus diferentes
trabajos.

Hoy, estamos intentando descifrar epistemolégicamente dichas secuelas desde una
perspectiva exploratoria. El psicoanalisis tiene, por lo tanto, mucho que aportar a este desafio
cientifico. Se concluye que transitamos en un periodo de pandemia, del cual desconocemos
su final, lo que ha llevado al sujeto a buscar nuevas maneras de sobrevivencia y tratar de
entender los cambios que nos estan transformando, es ahi donde comienza el trabajo docente,
sin olvidar, el sabernos débiles e inacabados... o cual acentua la incertidumbre
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Resumen

La Practica Deportiva Grupal (PDG), es un medio que potencia el aprendizaje de modos saludables
de sentir y comportarse en grupos de nifios/as, adolescente, jévenes, adultos y adultos mayores. Es
un recurso de formacién cuyo empleo propicia cambios y mejoramiento en los procesos de
transformacion psicosocial en diversos grupos comunitarios.

La Practica Deportiva Grupal se define en la integracién de deportes colectivos, juegos tradicionales
y actividades fisico-recreativas, que tiene como propdsito la formacion integral, mas que alcanzar la
perfeccion técnica. Se ejecuta de conjunto por diferentes personas, utilizando el trabajo grupal como
un modo de favorecer las relaciones y los procesos que se van generando en el grupo de
participantes. Se puede organizar en disimiles escenarios, motivando a la participacion en un espacio
de desarrollo humano. (Zas, et al., 2014)

Para el uso de esta herramienta en experiencias de transformacion psicosocial, se tiene en cuenta
el diagnéstico que caracteriza las problematicas que se presentan con mas incidencias en las
comunidades o grupos con los que se trabaja, éstas conforman los contenidos del disefio de la
practica, planteadas en objetivos educativos a alcanzar para lograr el cambio y la transformacion.
El trabajo se presenta desde la experiencia del proyecto piloto: “Deporte en el Barrio: El reto de vivir
mejor” (2006-actualidad), desarrollado en varias fases de trabajo contando con diferentes productos
resultados de investigacion, entre ellos, el Programa de Transformaciéon Psicosocial centrado en la
Préactica Deportiva Grupal. La utilidad de la Practica Deportiva Grupal radica en que a través de esta
herramienta se contribuye al mejoramiento de la calidad de vida, provoca cambios fundamentales
en los modos de comportarse los nifios y nifias, asi como en los diferentes grupos que participan. Es
también el recurso que complementa la formacion de los grupos que promueven procesos
preventivos vinculados con las adicciones, la violencia e indisciplina social en las comunidades.
Palabras clave: Practica Deportiva Grupal, Transformacién Psicosocial

Abstract

Group Sports Practice (GDP) is a means that enhances the learning of healthy ways of feeling and
behaving in groups of children, adolescents, young people, adults and older adults. It is a training
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resource whose use promotes changes and improvement in the processes of psychosocial
transformation in various community groups.

Group Sports Practice is defined in the integration of team sports, traditional games and physical-
recreational activities, which has the purpose of comprehensive training, rather than achieving
technical perfection. It is carried out together by different people, using group work as a way to
promote the relationships and processes that are generated in the group of participants. It can be
organized in different scenarios, motivating participation in a space for human development. (Zas, et
al., 2014)

For the use of this tool in experiences of psychosocial transformation, the diagnosis that characterizes
the problems that occur with the most incidences in the communities or groups with which we work
is taken into account. These make up the contents of the design of the practice, raised in educational
objectives to be achieved to achieve change and transformation.

The work is presented from the experience of the pilot project: “Sport in the Neighborhood: The
challenge of living better” (2006-present), developed in several phases of work with different research
results products, among them, the Psychosocial Transformation Program Focused on Group Sports
Practice. The usefulness of Group Sports Practice lies in the fact that through this tool it contributes
to the improvement of the quality of life, it causes fundamental changes in the ways of behaving in
boys and girls, as well as in the different groups that participate. It is also the resource that
complements the formation of groups that promote preventive processes linked to addictions,
violence and social indiscipline in communities.

Keywords: Group Sports Practice, Psychosocial Transformation

Introduccién

El proyecto “Deporte en el Barrio: El reto de vivir mejor”, se ha desarrollado en el Centro de
Investigaciones Psicoldgicas y Sociologicas (CIPS), por parte del Grupo de Estudios
Psicosociales de la Salud (GEPS) de dicho centro, contando con varios resultados cientificos
producto de la investigacion desarrollada en sus diferentes fases de trabajo.

El Programa de Transformacién Psicosocial centrado en la Practica Deportiva Grupal es uno
de los productos cientificos obtenidos, que ha sido implementado en varios territorios del pais.
Dicho programa gestiona la Practica Deportiva Grupal (PDG) como recurso educativo para
llevar a cabo sus acciones, y esta dirigido a la ensefianza de nuevos comportamientos
vinculados a problematicas de salud, valores sociales, comportamientos preventivos. Estas
operaciones estan dirigidas especialmente a nifios y nifias, persiguiendo el fin de desarrollar
el potencial de la escuela, familia y comunidad como agentes de cambio, y facilitando procesos
de empoderamiento de la poblacién para la gestion y prevencién en salud.

El Programa de Transformacién Psicosocial centrado en la Practica Deportiva Grupal (Zas, et
al., 2012), se estructura en cinco estrategias basicas. Estas estrategias tienen que ver con los
elementos organizativos disefiados para visualizar predictivamente y paso a paso la
organizacién de las diferentes acciones con un caracter constitutivo y orientador; los elementos
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del diagnodstico que identifican las probleméaticas con mayor incidencia para trabajar en ellas;
los elementos educativos disefiados para formar y desarrollar conocimientos y habilidades,
segun los propositos educativos particulares; los elementos comunicacionales que hay que
tener en cuenta para poder realizar este tipo de trabajo y que resulte efectivo y por ultimo, los
elementos de supervision al proceso con el fin de ir mejorandolo.

Estas cinco estrategias atraviesan todo el proceso al interrelacionarse de manera sistematica
sustentando la implementacion de la Practica Deportiva Grupal (PDG) en diferentes
escenarios, como base teodrica de la intervencion comunitaria al vincular elementos
relacionados con temas educativos y preventivos.

La Investigacion Accion Participativa (IAP), como método utilizado, permite organizar las
acciones educativas para realizar las actividades de PDG en la escuela y la comunidad.
Ademas de que estos juegos sean modificados y adaptados de acuerdo a la problematica que
se trabaja, el objetivo que se persiga, y el contexto donde se desarrolla.

De los resultados alcanzados tenemos que, la utilizaciéon de la PDG en experiencias de
transformacion psicosocial, provoca cambios fundamentales en nifios y nifias, adolescentes,
jovenes y los diferentes grupos comunitarios participantes. A partir de la practica acumulada,
se realiza la propuesta de modos de hacer que fundamentan la realizacibn de acciones
psicosociales favorecedoras de procesos de salud y de cambios comportamentales en los
participantes.

Las Practicas Deportivas Grupales como recurso educativo

El programa de transformacion psicosocial centrado en la PDG, se fundamenta en la
integracion de un conjunto de referentes tedrico-metodologicos. La educacién para el
desarrollo humano, parte de la idea de la formacion y el desarrollo de las capacidades
humanas, como base para poder acceder a oportunidades y ser protagonistas de su propio
mejoramiento. Se basa en principios de desarrollo mas integral, establecido en el consenso, la
asociacion de las personas y actores empoderados en la construccion del bienestar social
(Zas, et al., 2012).

El deporte para el desarrollo humano, son todas aquellas formas de actividad fisica que
contribuyan a la salud fisica, bienestar mental y la interaccidén social. Representa el contexto
de aplicacion de la nocion educativa desarrolladora de conocimientos, capacidades y
habilidades necesarios para transformar la compleja realidad psicosocial (Zas, et al., 2012).

La nocion de calidad de vida y transformacién psicosocial relacionadas con experiencias en el
trabajo comunitario tiene un alcance no sélo individual, sino grupal y comunitario. No se puede
limitar el mejoramiento de la calidad de vida desde la dimension subjetiva e individual, debe
partir de un principio integrador que se conciba como consecuencia de la interaccién entre
factores objetivos y subjetivos, desde un enfoque psicosocial y comunitario.

La interaccion de estos conceptos aporta esencialmente los contenidos educativos a trabajar
disefiados como parte de la estrategia educativa. Estos contenidos se corresponden con las
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problematicas psicosociales identificadas con antelacion mediante la estrategia diagnéstica en
las comunidades donde se va a aplicar la experiencia. Es por ello que las acciones
psicosociales se deben dirigir a aquellas areas y aspectos a las que los escolares (u otros
beneficiarios) atribuyen un importante valor para su bienestar, creando satisfaccion de sus
principales necesidades y expectativas, lo que demostré que se puede lograr, de manera
directa o indirecta, propiciando vivencias satisfactorias a través de la Practica Deportiva Grupal
(Zas, et al., 2012).

Es preciso entender las acciones de intervencion comunitaria como el acompafamiento de
aquellos con quienes se trabaja, para que comprendan el papel de transformacion de la
realidad, que incide no solo en las necesidades inmediatas, sino también en las
vulnerabilidades. Que crean en sus propias capacidades y potencialidades a nivel individual y
de comunidad, que no sean receptores pasivos de programas o proyectos de ayuda, sino los
protagonistas de la propia transformacion, que va mucho mas alla de la salud mental.

A través de la organizacion de actividades de PDG, se busca mejorar la calidad de vida y el
bienestar, tanto individual como grupal, en las que se valora los modos de hacer, que
contribuya en mayor medida a lograr los objetivos trazados, con una mirada psicosocial. Es
importante tener esta mirada en un proceso de reflexion constante sobre la propia tarea, la del
grupo y en general de la comunidad, las que se hacen acompafar de acciones de supervision,
estrategia que propicia el mejoramiento del trabajo grupal y de los procesos de transformacion
psicosocial.

Etica, responsabilidad y compromiso

El modo en que se utilizan las PDG, es lo que la convierte en una herramienta capaz de
promover valores sociales éticos. Se debe evitar un uso incorrecto de este recurso técnico,
generador de situaciones donde se produzca agresividad, engafio o protagonismo
exacerbado.

La PDG prioriza aspectos ludicos, recreativos, y desde esta perspectiva fomenta procesos
educativos desarrolladores de valores positivos, comportamientos socialmente aceptados, y
preventivos de salud relacionados con las adicciones, la higiene, el bienestar, las
enfermedades, y el medio ambiente.

Para lograr cambios a través de la PDG como recurso para la transformacién psicosocial, se
requiere incidir en los promotores que se preparan y se proveen de recursos y herramientas
gue les permite transmitir la experiencia de manera que se favorezca el proceso en que se
desarrollan.

Para que la Préactica Deportiva Grupal logre cumplir sus objetivos, es preciso que sea aplicada
por personas idoneas que transmitan amor por la labor que desempefian, y faciliten el
establecimiento de una comunicacion eficiente en los grupos, elementos que la estrategia
comunicativa logra a partir de sus acciones. Esta nocién de idoneidad se debe construir desde
un proceso formativo que permita la preparaciéon de los promotores, desde el punto de vista
técnico y ético.
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La PDG y su implementacion en experiencias de transformacion psicosocial en Cuba

El trabajo con esta herramienta ha sido implementado desde hace varios afios en diferentes
comunidades en situacion de vulnerabilidad de nuestro pais. Esta experiencia se ha
sistematizado para ser replicada y se ha demostrado como este recurso es esencial dentro de
un programa de transformacion psicosocial.

En la aplicacion de las PDG, se genera un espacio de bienestar, donde las personas aprenden
diversos recursos para sentirse mejor, para apoyarse en el otro, para pedir ayuda, para decir
no ante situaciones que puedan generar dafios. Se trasmite modelaje de comportamientos de
mediacién para manejar problematicas en contextos violentos. Se obtienen un conjunto de
aprendizajes de los procesos que se van trabajando y modelando, para poderlo aplicar a los
otros en sus entornos.

Durante la practica de las PDG todos aprenden una nueva leccion para la vida. Se aprende a
ganar y a perder de una manera mas agradable y divertida, facilitando el desarrollo de la
comprension, el pensamiento critico y autocritico. La PDG es el espacio para el aprendizaje
practico-vivencial, los participantes desarrollan valores como el respeto y la honestidad
mediante el cumplimiento de las reglas del juego, la paciencia durante la espera de su turno
para jugar, la tolerancia al fracaso, la generosidad ante el triunfo, la cooperacioén y solidaridad
con sus compaferos. Es por ello que la PDG permite que en el juego todos sean ganadores
por los aprendizajes que aporta y los resultados obtenidos.

De acuerdo al informe final de la evaluacion del programa de transformacion psicosocial
centrado en la practica deportiva grupal (Zas et al., 2012), los indicadores de resultados
obtenidos arrojan cambios fundamentales en el modo en que se estructuran comportamientos
de orientacion moral y social. Los relacionados con las adicciones: desarrollo de actitudes y
habilidades sociales, frente a los habitos nocivos.

Se identifican, ademas, una serie de logros que se manifiestan principalmente en: la motivaciéon
hacia la actividad de PDG, actitudes proactivas de rechazo o preocupacion con relacion a
manifestaciones de violencia u otros comportamientos inadecuados en las relaciones
interpersonales y el desarrollo de nociones morales como la honestidad en el cumplimiento de
reglas grupales. EI mejoramiento de la calidad de vida de nifios y nifias, tanto en el ambito
escolar, familiar como comunitario (Zas et al., 2012).

Por otro lado, la PDG es el medio efectivo para aprender y desarrollarse a plenitud, en ello se
produce una especie de combinacién natural y cultural del contexto social al que pertenecen,
donde afloran valores, habilidades y preferencias, que al desarrollarlas en el juego también
experimentan libremente sus propios limites y posibilidades, pero con alegria y diversién desde
la seguridad de su propio escenario.

Es el espacio educativo donde se trabajan temas vitales que son probleméticas psicosociales
de la comunidad donde se esté trabajando. Esta basada en normas grupales compartidas que
favorece el desarrollo de diversos procesos de socializacion que se van generando en el grupo
gue motiva a la participacion. Resulta inclusiva, pues en ella participa todo aquel que desee

52



Alternativas cubanas en Psicologia / volumen 13, nimero 37

integrarse, se trata de que todos participen equitativamente, teniendo en cuenta contrastes o
limitaciones que puedan caracterizar a los integrantes del grupo, conformando un espacio en
el que se puede compartir, formar alianzas, redes de apoyo, donde los participantes que
presentan alguna limitacion se integran y participan sin sentirse protegidos por los otros. La
metodologia de la PDG cuenta con el principio de flexibilidad que permite adecuar los juegos
a las posibilidades o diferencias individuales que pueda caracterizar a los disimiles grupos
etarios; adaptarlas al contexto donde se desarrolla y a las circunstancias que la realidad
impone.

Para llevar a cabo una sesion de PDG se seleccionan los tipos de juegos que respondan a los
objetivos trazados. El Manual de Practicas Deportivas Grupales (Zas, et al., 2014), es el
soporte bibliogréafico para la formacion y aplicacion practica de los juegos. Esta organizado en
un indice que permite la busqueda y seleccion de juegos segun objetivos psicosociales que se
proponen y tipo de juego. Ofrece la orientacion especifica de la ejecucién de dichas practicas,
lo que constituye un instrumento de aprendizaje y una guia integradora de los elementos
indispensables para poder realizar una Practica Deportiva Grupal. Lo mas importante aqui son
las metas que se proponen, la PDG es el medio para alcanzarlas.

De otra parte, el promotor de PDG puede trabajar las diferentes probleméticas identificadas,
situaciones de la vida cotidiana, y las que puedan emerger durante el desarrollo del juego,
propiciando la construccién grupal de una solucion positiva adecuada a estas y que facilite el
aprendizaje de una nueva leccion en la vida de los sujetos. Es por ello que se realiza
preparacion y formacion de los diferentes actores sociales como promotores de PDG.

Formacion de promotores de PDG

El vinculo entre actores sociales como psicélogos, entrenadores deportivos, lideres
comunitarios, maestros, entre otros, conforman un equipo multidisciplinario que permite
realizar la labor de facilitacion de transformacion psicosocial comunitaria, aprovechando las
caracteristicas del entorno y desarrollando la accion educativa. Estos reciben capacitacion
para formarse y trabajar como promotores del Programa de Transformacion Psicosocial
centrado en la Practica Deportiva Grupal (Zas, et al., 2014).

Esta formacién abarca todo un programa de capacitacion, en el que los actores sociales que
forman parte del proyecto incluyendo los entrenadores deportivos, se preparan para
desempeifiarse como promotores de PDG.

Esta preparacion requiere de una metodologia con caracteristicas muy especificas, en relaciéon
a las reglas y normas del entrenamiento deportivo para la competencia, o que no quiere decir
gue, al visualizar potencialidades para el deporte en los menores y jovenes, no se le dé la
oportunidad para que la desarrollen. La metodologia proporciona los recursos y herramientas
para conducir la PDG en procesos de transformacion psicosocial, las condiciones necesarias
y habilidades para conseguirlo. Provee al promotor del conocimiento y recursos para el manejo
de situaciones emergentes que se puede presentar en los menores 0 grupos con los que se
trabaja.
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El proceso de formacion para los promotores de PDG, es complejo, aun cuando existen
incidencias de patrones de comportamiento social enraizados en la cultura que legitiman
actitudes que complejizan su modificacion. No obstante, el trabajo educativo durante el
proceso de transformacién psicosocial incide en ello fomentando modelos de comportamientos
gue se propician desde las potencialidades, y no solamente desde las dificultades, pues ambas
vias llevan a la creacién de nuevos recursos para resolver las problematicas identificadas.
Todo ello genera cambio y transformacion en los promotores desde el orden personal, teniendo
impacto en el entorno familiar, social y laboral.

El promotor de PDG debera enfocarse en la ensefianza del significado de lo que proporciona
el juego a la hora de desarrollar los encuentros, por ejemplo: las reglas y normas del juego
grupal, mas que la simple imposicion o acatamiento de estas, es explicar el porqué de su
cumplimiento, mas que llamar la atencion por un comportamiento no adecuado o
incumplimiento de ellas. Durante el desarrollo del juego, también se realizan reflexiones ante
situaciones emergentes que se puedan presentar como momentos de aprendizaje, en este
sentido, se aprovechan las oportunidades que brinda el juego para trabajar contenidos y
objetivos educativos.

En las (sesiones, encuentros o actividades) de PDG, los sujetos tienen la oportunidad de
disfrutar de la experiencia, y se apropian del aprendizaje que aporta el juego. El promotor
reflexiona sobre la practica con los participantes, los hace conectar con la vida cotidiana para
gue puedan aplicar lo aprendido en el juego a sus vidas. Propicia las condiciones para que
descubran sus potencialidades como sujetos de cambio, pero también como protagonistas de
su desarrollo. También fomenta conocimientos sobre las relaciones interpersonales, la
honestidad, el respeto, empatia, y los lleva a comprender los sentimientos y las necesidades
de los otros. Propicia conductas favorecedoras para disfrutar mas del juego, se diviertan mas,
pasen un buen rato con los otros, sean mas felices, y aprendan a actuar adecuadamente en la
vida.

El rol de promotor de Practica Deportiva Grupal abarca funciones de un promotor de salud,
cultural y deportivo, pues todos estos elementos los integra en su trabajo de transformacion
psicosocial.

Tabla 1. Modelo estructural de PDG

Fase Duracién Intensidad Objetivo
Organizativa - - Preparacidn, organizacion y aseguramiento del lugar
. Para llamar la atencion de los nifios, orientado al objetivo, y

Calentamiento 10 Poca . . .
calentar las funciones fisicas y musculos

Parte principal 40 Elevada Para trabajar los objetivos educativos y de transformacion
Para poder ir culminando la actividad fisica y realizar el

Enfriamiento 10 Disminuyendo  debate acerca de la sesién. Para recoger los materiales e
implementos

Nota: La tabla muestra el modelo estructural de una PDG (Zas et. al 2014).
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Tabla 2 Modelo estructural - Operativo para la realizacion de una sesion de PDG

Fases Duracion Intensidad Actividad Desarrollo
PO - - Preparacion, organizacion Limpieza, organizacion y delimitacion del
y aseguramiento del area, ambientarla segun las posibilidades,
lugar, previo a la identificar los peligros potenciales para la
realizacion de la vida y tomar medidas al respecto,
actividad. aseguramiento de agua, de ser necesario
y dependiendo del momento previo,
colocar los materiales con los que se va a
trabajar
Pl 10 Poca Calentamiento y Técnica participativa: Toda actividad que
preparacion a través de: incluya la participacion de todos,
-técnica participativa estimulando cualidades fisicas o mentales
-juego tradicional con un objetivo especifico a lograr.
(adaptado a Juego tradicional: cada comunidad
caracteristicas de grupos  conoce distintos juegos tradicionales, por
etarios con los que se lo que estos se contextualizan
trabaje) culturalmente.
A través del diagndstico se obtiene
conocimiento previo de los gustos y
preferencias de la comunidad.
PP 40 Elevacion Se trabajan los objetivos  Pasos metodoldgicos a seguir:
del encuentro -objetivos
-Juegos del Manual de -explicacion y demostracion de los juegos
Préactica Deportiva de forma practica antes de realizarlos:
Grupal. técnicas, normas de comportamiento,
-Deportes colectivos 0 reglas de juego, etc.
actividad libre: loelige 0 - Los juegos que responda a los objetivos
determina la teniendo en cuenta las necesidades,
coordinacion, caracteristicas, y problematicas del grupo
conjuntamente con los 0 comunidad donde se trabaje.
participantes de la
comunidad, segun las
condiciones y
necesidades reales de la
misma.
PF 10 Disminucion  Culmina la actividad Preparacion del organismo para una

fisica.

Se realiza charlas,
debates, etc.

Se recogen los materiales
e implementos
deportivos.

recuperacion.

Analisis constructivo de comportamientos,
habitos de educacion formal y valores que
se ponen de manifiesto.

Realizacion de juegos sencillos, por
ejemplo: de memoria.
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Fases Duracion Intensidad Actividad Desarrollo

Intercambio verbal para saber que gusto
0 no, y quieren para la proxima actividad.
Lemas, charlas educativas,
conversatorios, debates, etc.

Realizacion de actividad colectiva a modo
de cierre.

Nota: En la tabla 2 se muestra el modelo estructural - operativo para la realizacion de una sesién de PDG y sus
fases: Parte Organizativa (PO) Parte Inicial e Introductoria (Pl), Parte Principal o Central (PP) y Parte Final (PF).

Consideraciones finales

La importancia del uso de la practica deportiva grupal, radica en que los nifios/as,
adolescentes, jovenes, y todo aquel que en ella participa, aprendan de la mejor manera a
comportarse, y sobre todo aprendan a ser felices y a disfrutar con alegria cada accion que
realicen en sus vidas. Es jugar, entretenerse, competir, pero al mismo tiempo aprender,
formarse, divertirse de una forma diferente. El espacio de esparcimiento que brinda la PDG,
facilita el desarrollo de las diferentes acciones educativas a través del aprendizaje practico-
vivencial.

La PDG facilita los procesos de ensefianza-aprendizaje en los escolares e incide en su
preparacion académica. Este recurso facilita una formacion educativa para la vida, inspira y
motiva a sus participantes, y también les da la oportunidad de construir el cambio. Es
importante saber que, al pretender modificar comportamientos en los menores, también se
esta incidiendo en los grupos de personas que los rodean. Este recurso demuestra que existen
otras maneras de ensefar, que lo divertido, alegre y educativo que produce la PDG pueden
estar presentes en otros procesos de ensefianza-aprendizaje, como un modo diferente de
hacer.

Las principales potencialidades de la PDG como medio favorecedor de transformacion residen
en el aporte de beneficios psicosociales, la construccion y potenciacion de capacidades
humanas, la ensefianza de valores basicos y habilidades para la vida (personal y social), que
genera en los beneficiarios, ya sean directos e indirectos.

La utilidad de este recurso radica en que propicia la formacion de diversos grupos en las
comunidades para la promocion y prevencién de salud vinculados a temas como las adicciones
(alcoholismo y tabaquismo), la violencia e indisciplinas sociales. La idea es activar a los actores
comunitarios en funcién de utilizar este recurso como elemento transformador que beneficia el
bienestar y mejora la calidad de vida de la poblacién, que no solamente son los nifios y nifias
sino también la familia, la comunidad, los maestros. La PDG facilita la orientacién psicosocial
comunitaria mediante acciones multidisciplinarias integradas, con una estructura estratégica
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gue funciona utilizando el dispositivo grupal como facilitador de la actuacion psicosocial
profesional.
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Resumen

Objetivo: Estudio del impacto en el desempefio competitivo de los equipos, de variables como el
estilo de direccion de su director técnico, el liderazgo ejercido por este, u otros miembros asi como
la integraciéon sociométrica de la membresia grupal. Se reconoce la existencia de diversos factores
gue afectan la eficacia grupal, algunos se basan en elementos técnico-tacticos y en competencias y
habilidades individuales de los participantes; pero otros dependen de variables de naturaleza
psicosocial. Muestra: Integrada por 12 equipos. Estudiamos el patrén de desempeiio por la
proporcién de juegos ganados. Se construy6 una matriz de correlaciones tipo Pearson. Resultados:
correlaciones significativas entre la ejecucién del equipo y las siguientes variables: Estilo de direccién
del director técnico, su capacidad de liderazgo y la de otros miembros, y la integracion sociométrica
grupal. Existieron ademas correlaciones significativas entre la ejecucién y diversos factores técnicos.
Palabras Claves: Psicologia social, liderazgo, psicologia del deporte.

Abstract

The purpose of this paper was to study the impact on baseball teams effectiveness, of management
style, the leadership that he (or others) performs, and the sociometric links amount members. This
study recognizes a variety of factors can affect group effectiveness. Some of them are based on
tactics and technical aspects of this sport, but the others depend on variables of a psychosociological
nature. The sample consisted of 12 male teams participating in one of the Cuban Championship of
Baseball. We explored patterns of performance for teams over a run of games. Teams were ranked
by total wins. The Pearson Correlation Coefficient Test was used. Results: Significant and positive
correlations were found between the Team Performance and the following variables: Management
Style, Group Members’ Leadership and Group Members’ Sociometric Choices. There was besides a
significant correlation between Team Performance and technical factors.

Key words: Social Psychology, Leadership, Sport Psychology,
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I- Introduccion

El presente estudio se inserta dentro de un programa de investigaciones desarrollado en la
Facultad de Psicologia de la Universidad de la Habana, bajo la direccién del Dr. Julio César
Casales F., cuya finalidad ha sido determinar el impacto que sobre la efectividad de grupos y
organizaciones tienen un conjunto de variables pertenecientes al subsistema directriz. El
objetivo méas general de ese programa, ha consistido en el desarrollo de un modelo de analisis
de los factores determinantes de la eficacia directiva (Ver Casales, 1986, 1991, 1996, 1999a,
1999b, 2005). Estos estudios fueron desarrollados al inicio en el sector empresarial (véase
Casales, 1996), pero se han ido extendiendo progresivamente a otros sectores como el area
de prestacion de servicios de salud (Casales, 1999b), asi como a la esfera educacional de
nivel universitario (Casales, 2005), por necesidades de la practica, y con vistas a la verificacion
de ciertas hipétesis relacionadas con el modelo de analisis, lo cual permitiria identificar alguna
base comun en las situaciones estudiadas a pesar de las diferencias.

1,1) Importancia del estudio

En la dltima etapa de nuestro trabajo intentamos hacer extensivos los resultados iniciales, a la
esfera de grupos que compiten en la esfera deportiva. (Véase Casales, Gonzalez, Machado y
Casafias, 2010; Casales, Gonzélez, y Caballero, 2013; Casales y Alvarez, 2014 y Casales y
Barrios, 2016). Obviamente, no pueden considerarse del mismo modo a los equipos que
compiten en la esfera deportiva con respecto a los grupos de trabajo dentro de una empresa,
o los equipos que prestan servicios de salud en las salas de un hospital, o los departamentos
docentes en una universidad; ya que en cada uno de estos sectores se plantean problemas
especificos de gestidbn que son de una naturaleza muy distinta. Sin embargo, es necesario
conocer qué regularidades relativas a los procesos grupales y de ejercicio del liderazgo
subsisten, y donde radican las diferencias. La presente investigacion se desarrollé para dar
continuidad a este Ultimo propdsito, analizar en qué medida, la integracién de variables
consideradas por el programa de Casales en investigaciones precedentes, y de Casales y cols.
(2010); Casales y cols. (2013); Casales y Alvarez (2014) y Casales y Barrios (2016), tienen un
impacto en la manera en que los grupos trabajan y funcionan en equipos que compiten en la
esfera deportiva, pero en este caso, equipos de béisbol.

1,2) Revision de la literatura cientifica sobre el tema

Las primeras investigaciones acerca de la efectividad del liderazgo y de los procesos directivos
se llevaron a cabo fuera de los entornos deportivos; por lo general en la industria, en el area
de la administracion de negocios, en el campo militar y en la esfera educacional. Amplias
referencias de investigaciones en cada uno de estos sectores se encuentran en Bass and Bass
(2008). Sin embargo, en vista de los objetivos del presente trabajo nos concentraremos en una
revision de las investigaciones en la esfera deportiva. Las investigaciones en esta esfera han
dado lugar a modelos tedricos y disefios de investigacion mas complejos y avanzados. Una
extensa revision de la literatura asi lo atestigua, y confirma la importancia y actualidad del tema
en los ultimos afios. Véase Crust y Lawrence (2006); Ivey and Kent (2007); Gould, Collins,
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Lauer and Chung (2007); Macas, Claudino, Serodio-Fernandes, y Sampaio (2007); Horn
(2008); Arce, Torrado, Andrade, Garrido, y De Francisco (2008); Nazarudi, (2009);
Ramzaninezhad, y Hoseini (2009); Weinberg and Gould (2010); Arce, Torrado, Andrade y
Alzate (2011); y Konter (2012); Sin embargo, en los estudios acerca del liderazgo deportivo, el
Modelo Multidimensional del Liderazgo de Chelladurai constituye la referencia fundamental:
Chelladurai (1990), Se trata de un modelo desarrollado especificamente para el analisis de la
efectividad del liderazgo en el ambito deportivo. Por razones de espacio no nos detendremos
en su presentacion.

1,3) Objetivos del presente estudio

“Determinar qué efectos producen en los resultados competitivos de equipos de béisbol en una
Serie Nacional Cubana, las actitudes de sus miembros hacia los patrones de comportamiento
caracteristicos del estilo de direccion de su director técnico, la proporcion de miembros que
constituyen lideres naturales de sus grupos (o que satisfacen al menos alguna de las
dimensiones de la condicion de lider) en las situaciones de juego, asi como los niveles de
integracion sociométrica grupal de la membresia en los planos funcional y afectivo”.

Partimos del supuesto segun el cual, existe una variedad de factores que pueden afectar los
resultados competitivos de un equipo, algunos estan basados en habilidades de los atletas y
en aspectos técnico-tacticos de ese deporte, pero otros dependen de variables de naturaleza
psicosocial. Tal perspectiva brinda soporte a la vision de entender la efectividad como
resultante de la integracién de un conjunto de factores diversos.

1,4) Bases conceptuales (y definiciones operacionales) de las variables de estudio.
1,4,1) Estilo de direccion

La posicion que sustentamos es la de entender el estilo como una variable que se encuentra
estrechamente relacionada con caracteristicas de la personalidad, que depende, deriva y es
una expresion de esta. Los patrones de comportamiento mediante los cuales se manifiesta el
estilo, constituyen una expresion de la jerarquia motivacional y de necesidades de la estructura
de la personalidad de los seres humanos.

De forma concreta lo definimos como: "El conjunto de caracteristicas de la personalidad que
se expresan en los métodos y procedimientos de realizacion de las funciones de direccion. El
estilo consta de diferentes dimensiones que han sido identificadas por diversas clasificaciones
en la literatura cientifica. Sin embargo, hemos considerado las que resultaron de un analisis
factorial clasico desarrollado en nuestras investigaciones (ver Casales, 1999b). Dichas
dimensiones (que al combinarse dan lugar a diferentes modalidades) son: a) autoritarismo-
democratismo, b) centrado en las tareas, c) centrado en las relaciones y nivel de intolerancia.

De manera que, de acuerdo con lo planteado mas arriba, estas dimensiones guardan
estrechas relaciones con las necesidades de poder, logro (o realizacion) y afiliativa de la
estructura de la personalidad, por o que suponen una relativa estabilidad. En cuanto a la
dimensién (autoritarismo-democratismo), esta relacionada con el problema de hasta donde el
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dirigente permite la participacion de los subordinados en el proceso de toma de decisiones. Se
trata de una dimension de dos polos: autoritario y democratico. En cuanto a la dimension
(centrado en las tareas), esta relacionada con el problema de la realizacion de la funcion grupal
de obtencioén de las metas. La dimension (centrado en las relaciones), esta relacionada con el
problema de hasta donde el dirigente considera los sentimientos de sus subordinados, trata de
mantener buenas relaciones con estos y busca una dindmica positiva en el grupo; de manera
gue refleja el aspecto de las relaciones humanas del dirigente en el grupo. Vale decir, esta
dimension esta asociada con la funcién grupal del “mantenimiento del nivel adecuado de
relaciones interpersonales en el grupo”. La dimension de nivel de intolerancia expresa el grado
de “extremismo” o de “severidad” en la aplicacién de reglamentaciones, normativas y medidas
disciplinarias.

1,4,2) Grado de liderazgo ejercido por alguno de los miembros del grupo

Debemos senalar que la “condicion de lider” de cualquier miembro de un grupo (incluido el
director técnico), ha sido entendida de acuerdo con Casales (2005), como el grado en que su
propio grupo lo percibe desempefando los roles fundamentales (o caracteristicos) que definen
dicho concepto. Ante todo, debe destacarse que diversos autores se han referido a la
necesidad e importancia de establecer una diferenciacion entre los conceptos de direccién y
liderazgo. Un dirigente o directivo constituye una persona que ocupa un cargo (una posicion o
estatus reconocido) en el sistema de relaciones formales establecidas en el grupo u
organizaciéon para la cual trabaja; es decir, un estatus en su estructura formal de cargos. La
base de su autoridad se encuentra refrendada por los reglamentos, normas y estatutos de la
organizacion.

Sin embargo, un lider es aquel miembro que posee un elevado y significativo estatus
(ascendiente), espontaneamente concedido por la membresia de su grupo. El concepto de
lider ha sido definido de manera concreta (véase Casales, 2012a) en los siguientes términos:
“Lider es aquel miembro del grupo, que ejerce mayor influencia sobre los restantes integrantes
del mismo de manera espontanea, que recibe un respaldo o aceptacién significativa de estos,
siendo capaz de motivarlos y guiarlos hacia la obtencion de determinadas metas compartidas,
y que desempefia un rol central en el desarrollo de las tareas y el funcionamiento grupal, al
realizar contribuciones de significacion”. Por tanto, esta condicién es evaluada a partir de 4
dimensiones fundamentales (recibir respaldo o aceptacion espontanea por parte de su grupo,
asi como aportar, influir y motivar de manera significativa a la membresia); y el grado en que
dichas dimensiones resultan satisfechas, dependera (como sefialamos mas arriba) siempre de
un factor de percepcion grupal.

1,4,3) Grado de integracion grupal a nivel funcional y emocional, desde el punto de vista de
Su estructura sociométrica.

El marco sobre el cual se sustenta esta variable descansa en los trabajos de Moreno (citado
por Casales, 2012a). En nuestro trabajo hemos considerado que la mejor expresion de la
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integracion sociomeétrica grupal lo constituye, el grado en que una proporcion significativa de
miembros posee un estatus de integracion adecuada en cada uno de los niveles considerados.

[I- ASPECTOS METODOLOGICOS E INSTRUMENTALES

2,1) Tipo de estudio:

Desarrollamos un disefio no experimental y transversal, de tipo descriptivo y correlacional.
2,2) Universo y muestra.

El universo de estudio fue la Serie Nacional Cubana de Beéisbol en su etapa clasificatoria,
constituida por 16 equipos, representativos de las 15 provincias del pais y un municipio
especial.

Seleccion de la muestra:

Seleccionamos una muestra no probabilistica (12 de los 16 equipos). Véase Hernandez,
Fernandez y Baptista (1998),

2,3) Control de variables

Se controlaron 3 grupos de variables para la identificacion y evaluacion de sus impactos en
la eficacia competitiva. Entre dichas variables se encontraban las siguientes:

2,3,1) Variables sociodemograficas (ler grupo).

(Edad, escolaridad, tiempo en el equipo de cada jugador, cantidad de Series Nacionales de
cada jugador y la experiencia colectiva del equipo, calculada sobre la base del promedio de
series nacionales de sus jugadores).

2,3,2) Variables técnico-tacticas de rendimiento individual en la competencia previa. (2do)
grupo)

Entre estas consideramos la proporcion de jugadores de alto desempefio en la serie anterior,
se tuvo en cuenta el promedio de bateo en dicha serie, el promedio de pitcheo (en cuanto a
las carreras limpias permitidas) y el promedio de pitcheo en cuanto a la proporcion de juegos
ganados y perdidos por cada lanzador.

2,3,3) Variables técnico-tacticas de rendimiento colectivo en la competencia actual, como:
promedio colectivo de bateo, promedio colectivo de pitcheo, sobre la base de las carreras
limpias permitidas por los lanzadores y promedio colectivo de fildeo. (3er grupo).

2,4) Instrumentos de medida

2,4,1) Escala tipo diferencial semantico para la medida de las actitudes hacia las dimensiones
del estilo de direccion

Esta escala se utiliz6 para la medida de las actitudes grupales hacia el estilo de direccién del
director técnico, en relacion con las dimensiones de autoritarismo, democratismo, centrado en
las tareas, centrado en las relaciones y nivel de intolerancia. La utilizacion de este instrumento
(Casales, 2012b) descansa en las siguientes presunciones.
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Ante todo debe recordarse que de acuerdo con el objetivo fundamental de esta investigacion
lo que se pretende medir no son las percepciones de los grupos a través de caracterizaciones
del estilo, sino las predisposiciones (favorables o desfavorables) en relacién con el estilo del
director técnico, en términos de medidas actitudinales, ello nos permitiria evaluar los efectos
del clima (favorable o desfavorable) que en el grupo se produce como consecuencia de la
expresion de dichos patrones por parte del director técnico. Esto afecta en mayor medida
(segun nuestro criterio), los resultados de la tarea que el grupo resuelve, que las descripciones
del estilo en si mismas, que no expresan o reflejan necesariamente una toma de posicion en
términos de aceptacion-rechazo de los respondientes.

Como es conocido las escalas tipo diferencial seméantico de Osgood (citado por Casales,
2012a) estan constituidas por una serie de adjetivos bipolares evaluativos con respecto al
objeto, por ello (de conformidad con las investigaciones de Osgood) se encuentran
primariamente relacionadas con lo que los psicologos hemos definido como actitudes. En vista
de que Osgood validé sus escalas en relacion con los factores evaluativos, de potencia y de
actividad para una cultura anglosajona, tomamos como referente la validacion realizada por
Rodriguez-Hernandez (2009) mediante criterio de jueces, en una investigacion desarrollada
bajo la direccion del primer autor del presente trabajo. Dicho diferencial consta de 5 escalas
de pares de adjetivos bipolares, separados cada par por 7 grados intermedios. Cada una de
estas escalas se refieren a las 5 dimensiones del estilo consideradas (autoritarismo,
democratismo, centrado en las tareas, centrado en las relaciones y nivel de intolerancia). Las
escalas constitutivas son: (deseado-indeseado; adecuado-inadecuado; bueno-malo;
razonable-irrazonable; positivo-negativo). La calificacion de cada dimensién (por separado) se
desarroll6 de conformidad con las recomendaciones de Osgood.

2,4,2) Cuestionario para la medicion de la condicion de lider de los miembros de un grupo.

Este cuestionario fue elaborado por Casales (1991). Se trata de una técnica empleada para la
medida de la condicion de lider de cualquier miembro de un grupo psicosocial estable. Dicho
instrumento evalGa las 4 dimensiones vinculadas con el concepto de liderazgo del cual
partimos en nuestra investigacion. Resulta ser una combinacion de procedimientos
sociométricos y escalas valorativas.

Fundamentacién de esta técnica:

Esta técnica fue construida y validada por Casales (1991) mediante la realizacion de un analisis
factorial que permitié identificar la estructura de factores del cuestionario, asi como las
variables (items) que dependian de ellos. El analisis factorial se desarroll6 a partir de una
muestra de 520 sujetos pertenecientes a 35 grupos, a quienes se les aplicé un cuestionario
inicial de 120 items que describian las condiciones que debia poseer cualquier miembro de un
grupo para ser considerado como lider natural de este. A continuacion de cada item existia
una escala con 5 alternativas de respuesta, indicativas del grado en que tal condicién debia
estar presente en la persona: mucho, bastante, En alguna medida, poco y nada para algunos
items, y siempre, a menudo, a veces, rara vez y nunca, para otros. Se trataba de grupos
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pertenecientes a diversas esferas Esta diversidad ayudd a concebir las proposiciones en una
forma tan general que posibilitaba su utilizacion en una amplia variedad de situaciones.

El analisis puso de manifiesto la estructura de los factores reales del cuestionario y las
proposiciones (items) correspondientes a cada factor con sus cargas especificas. Como
destaca Casales (1991), este tipo de validez ha sido denominada por Lienert (1990) validez de
constructo, y por Cronbach (1968) y Anastasi (1970), validez de elaboracién. El analisis revelo
la existencia de 6 factores, de los cuales solo se tomaron los 4 que permitian explicar en mayor
medida la correlacion entre las variables (items) de la prueba. Los 2 restantes fueron
desestimados en vista de que estaban constituidos por proposiciones cuyos pesos 0 cargas
factoriales eran bajos. Por tanto, el analisis factorial determiné la existencia de 4 dimensiones
o factores que permiten evaluar la condicion de lider de cualquier miembro de un grupo. El
primer factor se definié como Grado de respaldo o Aceptacion espontanea, el segundo factor
se defini6 como Capacidad de aportar, el tercer factor se definio6 como Capacidad de influir
espontaneamente y el cuarto factor se defini6 como Capacidad de motivar. Administraciones
subsiguientes de esta version del cuestionario produjeron confiabilidades adecuadas para
todas las dimensiones de 0.90, 0.79, 0.86 y 0.88 respectivamente, utilizando la prueba de las
dos mitades. Para la conformacion del instrumento, el primer factor fue considerado desde una
perspectiva sociométrica, mientras que los tres restantes fueron enfocados en términos de
escalas valorativas.

2,4,3) Técnica para la medida de la integracion sociométrica grupal en el plano funcional y
emocional.

Con vistas a la determinacion de la integracion sociométrica funcional de los grupos en estudio
(y de cada uno de sus miembros) se formuld una pregunta disefiada y enfocada de
conformidad con las exigencias especificadas en la técnica de Moreno. Ejemplo: “Sefiale
aguellos miembros de su equipo, con quienes le gustaria conformar una seleccién, con vistas
a participar en una competencia importante, como la discusién de un campeonato. Puede
escoger todos los que desee, pero en orden, comenzando por los que mas desee. Responda
sinceramente, nadie vera sus elecciones”

Para la determinacién de la integracion sociométrica en el plano emocional, la pregunta fue
enfocada en el modo siguiente: “Senale aquellos miembros de su equipo, con quienes le
gustaria participar en actividades recreativas o pasar ratos de distraccion o esparcimiento.
Puede escoger todos los que desee, pero en orden, comenzando por los que mas desee.
Responda sinceramente, nadie vera sus elecciones”.

A partir de las respuestas obtenidas de cada jugador a cada una de estas dos preguntas, se
realiza un analisis orientado a determinar en cada caso el nivel de integracién sociométrica de
la membresia grupal, de conformidad con el método de la probabilidad tedrica del azar. Véase
Casales (2012 a).

2,4,4) Cuestionario de datos generales y de control de variables
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Este cuestionario contiene una serie de preguntas relacionadas con los tres grupos de
variables controladas: Las variables sociodemograficas, las variables técnico-tacticas de
rendimiento individual en la competencia previa, y las variables técnico-tacticas de rendimiento
colectivo de la competencia actual.

2,5) Modelo estadistico para la prueba de hipotesis.

El modelo estadistico empleado para la prueba de hipétesis ha sido el Coeficiente de
correlacion lineal de Pearson. Nuestra investigacion tiene una naturaleza correlacional, Ver
Hernandez, Fernandez y Baptista (1998). Para los efectos de nuestro estudio validamos
nuestra hipoétesis a un nivel de significacion del 0.05, para una prueba de una cola.

llI-. ANALISIS DE LOS RESULTADOS

El analisis de los resultados estara enfocado en primer término a la determinacién del grado
de cumplimiento de nuestro objetivo general. En segundo término realizaremos un andlisis de
otros factores no vinculados con dicho objetivo, pero de mucha importancia por encontrarse
significativamente correlacionados con los resultados competitivos.

3,1) Grado de cumplimiento del objetivo general.

Este andlisis se basd en una matriz de correlaciones tipo Pearson, en que se cruzaron las 28
variables estudiadas en todos los grupos y sujetos de la muestra total. Las correlaciones
estadisticamente significativas a un Nivel de significacion = 0.05, estan marcadas con un
asterisco (*) a lo largo de todas las presentaciones, y las que resultaron significativas con un
Nivel de significacién = 0.01, estan marcadas con un doble asterisco (**), para una Prueba de
1 cola, en una muestra de N = 12 grupos (302 sujetos).

3.1.1) Primer caso: Correlacidon entre los resultados competitivos de los equipos (JG) y la
Proporciéon de miembros que constituyen lideres naturales de sus grupos, o que satisfacen al
menos alguna de las dimensiones de la condicion de lider, en las situaciones de juego (Lid D):
(+0.62 **)

Esto expresa una correlacion directa y significativa entre dichas variables, de manera que,
mientras mayor resulte la proporcién de miembros del equipo que satisfaga al menos alguna
de las exigencias de la condicién de lider de grupo, mejores resultardn los resultados
competitivos alcanzados por los equipos (la proporcion de juegos ganados). Como ya hemos
planteado, la condicion de lider natural implica recibir un respaldo o aceptacion significativa de
manera espontanea por parte del grupo, realizar aportes de significacion a la tarea que el grupo
realiza e influir y motivar a los restantes miembros para la consecucion de la meta. Quiere esto
decir, que la presencia de lideres naturales o miembros que satisfagan alguna de las
exigencias de esta condicidn, que en consecuencia posean la capacidad de arrastrar al grupo
espontaneamente y activar las reservas motivacionales, los recursos y el potencial de la
membresia, ello tendra un impacto favorable en el incremento de los resultados competitivos
del equipo.
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Este hallazgo es muy importante ya que pone de manifiesto que el rendimiento competitivo de
los equipos, no depende solamente de las habilidades individuales de los atletas, y del plan
técnico-tactico de juego. Se requiere de miembros que activen y motiven a los demas, y con
suficiente capacidad para nuclear al grupo como equipo. Al menos, esto resulté ser de esta
manera en las condiciones investigadas.

3.1.2) Segundo caso: Correlacion entre los resultados competitivos de los equipos (JG) y el
Nivel de integracion sociométrica funcional (NiF): (+ 0.23 **)

Esto expresa una correlacion directa y significativa entre dichas variables. De manera que, a
medida que aumenta la integracion sociomeétrica en el plano funcional, esto es, mientras mayor
el nivel de preferencias entre los miembros del grupo para integrarse con otros de su propio
equipo, con vistas a la participacibn en competencias importantes, mejores resultan los
resultados competitivos de los equipos, en vistas de que se favorece el team work, algo de
mucha importancia en los deportes colectivos. Como es conocido, al grupo conformado de
esta manera se le denomina (desde los tiempos de Kurt Lewin), un sociogrupo (en oposicion
al psicogrupo), que es el estructurado y orientado en funcion de los sentimientos entre sus
miembros).

3,1,3) Tercer caso: Correlacion entre los resultados competitivos de los equipos (JG) y el nivel
de integracién sociométrica emocional (NIiE) (- 0.26 **).

Esto expresa una correlacion significativa pero inversa entre dichas variables, contrariamente
con lo hipotetizado, lo cual significa que mientras mas estrechos los lazos emocionales entre
los jugadores, peores resultan los resultados competitivos. Es decir, si las ligas afectivas son
muy fuertes, ello interfiere con el desempefio. En efecto, los equipos que persiguen metas
elevadas en una competencia han de trabajar duro, con vistas al logro de elevados estandares
en la competencia. Fuertes ligas (vinculos) emocionales entre los jugadores pueden
comprometer las exigencias reciprocas relacionadas con los esfuerzos a realizar y la
dedicacion necesaria. De manera que resulta comprensible que los grupos que subordinen los
lazos afectivos al objetivo esencial de su razén de ser como equipo, alcanzaran los mejores
resultados, mientras que en aquellos en los que las relaciones funcionales se vean
comprometidas por los vinculos emocionales entre los miembros, Parece recomendable
entonces establecer determinado grado de distancia afectiva, y no involucrarse en exceso en
relaciones emocionales, si se desean altos estandares competitivos.

Los siguientes 5 casos (del 4to al 8vo) se refieren al impacto en los resultados competitivos
de las actitudes de la membresia en relacién con las 5 dimensiones del estilo (autoritarismo,
democratismo, orientacion a las tareas, a las relaciones y al nivel de intolerancia del director
técnico. Los analizaremos de manera conjunta.

3,1,4) Cuarto caso: Correlaciéon entre los resultados competitivos de los equipos (JG) y las
actitudes grupales hacia el grado de autoritarismo del director técnico. (+ 0.67 **).

3,1,5) Quinto caso: Correlacion entre los resultados competitivos de los equipos (JG) y las
actitudes grupales hacia el grado de democratismo del director técnico. (+ 0.69 **)
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3,1,6) Sexto caso: Correlacion entre los resultados competitivos de los equipos (JG) y las
actitudes grupales hacia el grado de orientacién a las tareas del director técnico. (+ 0.44 **)

3,1,7) Septimo caso: Correlacion entre los resultados competitivos de los equipos (JG) y las
actitudes grupales hacia el grado de orientacion a las relaciones del director técnico. (+ 0.28

**)
3,1,8) Octavo caso: Correlacion entre los resultados competitivos de los equipos (JG) y las
actitudes grupales hacia el grado de intolerancia del director técnico. (+ 0.26 **).

Como se expresa en los datos, las actitudes grupales hacia la variable estilo de direccion del
director técnico, se encuentran significativamente correlacionadas de forma directa en todas
sus dimensiones, con los resultados competitivos alcanzados. Por tanto, mientras mas
favorables resulten las predisposiciones actitudinales existentes entre los miembros de los
equipos hacia tales dimensiones, ello producird efectos méas favorables en el resultado
alcanzado por el equipo. N6tese que de manera patrticular, las correlaciones mas fuertes estan
vinculadas con las dimensiones de autoritarismo y democratismo, las cuales se refieren, como
ya se dijo, al problema de la participacion. En consecuencia, tales dimensiones se convierten
en el aspecto mas critico en lo relativo al vinculo de las actitudes hacia los estilos de mando,
con el desempefio de los equipos.

Sobre esta base podria considerarse que los directivos mas efectivos, en términos del impacto
gue sus estilos produciran en los resultados competitivos de los equipos que dirigen, son
aquellos que las peculiaridades de sus patrones comportamentales estan en correspondencia
con las necesidades, expectativas y predisposiciones actitudinales de la membresia con
respecto a sus estilos. Este analisis posee algun punto de contacto con algunos de los
presupuestos del modelo de Chelladurai (1990) Dicho autor se ha referido a la importancia de
considerar las preferencias de los deportistas con respecto a la conducta de su director técnico,
como uno de los factores asociados a la efectividad de la direccion en el &mbito deportivo.

En tal sentido ha sefialado que cualquier entrenador, si quiere ser efectivo, debe intentar
adecuar su conducta real de direccion a las preferencias de los deportistas y a las exigencias
de la situacién. Aunque desde nuestra consideracion queda en pie la discusion acerca del
grado en gue los directivos puedan adaptar constantemente las peculiaridades de su estilo a
las circunstancias derivadas de las exigencias situacionales y las actitudes de la membresia
gue dirigen.

3.2) Resultados de significacion no relacionados con la hipétesis, pero de mucha importancia
por su impacto en la variable de rendimiento (resultados competitivos de los equipos).

3.2.1) Variables socio demograficas

3.2.1.1) Correlaciones entre los resultados competitivos de los equipos (JG) y la experiencia
promedio individual de los atletas en la practica de ese deporte (Exp).

JG---Exp: + 0.63 **
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La variable experiencia fue medida como el promedio de campeonatos anteriores en los que
habian participado los miembros del equipo (sus series nacionales). Este resultado pone de
manifiesto que cuanto mayor sea la experiencia individual promedio de los miembros del
equipo, ello contribuird a la obtencibn de mejores resultados competitivos, ya que la
experiencia se encuentra asociada con un mayor desarrollo de las habilidades necesarias para
el éxito en el juego, y un mayor desarrollo de la capacidad para comprender las dinamicas
competitivas, y las vias de reduccién del stress, por citar solo algunos aspectos.

3.2.2) Variables técnico-tacticas de rendimiento individual

3.2.2.1) Correlaciones entre la proporcion de juegos ganados (JG) y la proporcion de
jugadores del equipo de alto desempefio en el area del bateo en la competencia previa (Jb).
En este caso, las correlaciones pusieron de manifiesto lo siguiente:

JG---Jb: + 0.34 **

Mientras mejor la composicion (ndbmina) inicial del equipo, en cuanto a su integracion por
jugadores estelares en bateo, en la competencia previa, mayor resultara la proporcién de
juegos ganados por el equipo. Buenos bateadores resultan importantes por el aporte que
pueden realizar al equipo.

3.2.2.2) Correlaciones entre la proporciéon de juegos ganados (JG) y la proporcién de
jugadores del equipo de alto desempefio en el area del pitcheo, en lo que al promedio de
carreras limpias se refiere, en la competencia previa (JPcl). En este caso, las correlaciones
pusieron de manifiesto lo siguiente:

JG---JPcl: - 0.18 **

Mientras mejor la composicién (nédmina) inicial del equipo, en cuanto a jugadores estelares en
pitcheo, en el promedio de carreras limpias permitidas, en la competencia previa, mayor
resultara la proporcion de juegos ganados por el equipo.

3.2.2.3) Correlaciones entre la proporcion de juegos ganados (JG) y la proporcion de
jugadores del equipo de alto desempefio en el area del pitcheo, en lo que al promedio de
juegos ganados y perdidos se refiere (JPgp). En este caso, las correlaciones pusieron de
manifiesto lo siguiente:

JG---JPgp: + 0.30 **

Quiere esto decir que mientras mejor la composicién (nébmina) inicial del equipo, en cuanto a
jugadores estelares en pitcheo, en el promedio de juegos ganados y perdidos, en la
competencia previa, mayor resultara la proporcién de juegos ganados por el equipo.

3.2.3) Variables técnico-tacticas de rendimiento colectivo en la competencia actual

3.2.3.1) Correlaciones entre la proporcion de juegos ganados (JG) y el promedio colectivo de
pitcheo (PcP) del equipo, en lo que a carreras limpias se refiere. En este caso, las correlaciones
pusieron de manifiesto lo siguiente:
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JG---PcP: - 0.71 **

Esta correlacién negativa significa que mientras mas bajo el promedio colectivo de pitcheo, en
cuanto a las carreras limpias permitidas, mayor resulta la proporcién de juegos ganados por el
equipo.

3.2.3.2) Correlaciones entre la proporcion de juegos ganados (JG) y el promedio colectivo de
bateo (PcB) del equipo. En este caso, las correlaciones pusieron de manifiesto lo siguiente:

JG---PcB: + 0.25 **

Esta correlacion positiva (directa) significa que mientras mas alto el promedio colectivo de
bateo de un equipo, mayor resulta la proporcién de juegos ganados. Los juegos se ganan por
diferencia de carreras, por ello la importancia de impulsar carreras, en consecuencia, los
equipos que colectivamente tienen un alto average de bateo es mas probable que ganen mas
juegos.

3,2.3.3) Correlaciones entre la proporciéon de juegos ganados (JG) y el promedio colectivo de
fildeo (PcF) del equipo. En este caso, las correlaciones pusieron de manifiesto lo siguiente:

JG---PcF: + 0.60 **

Mientras mas alto el promedio colectivo de fildeo, mayor resulta la proporcién de juegos
ganados. Resulta comprensible la relacion directa entre dichas variables. Los juegos se ganan
también por mantener una buena defensa, no cometer errores.

En resumen, podemos plantear que los resultados competitivos del campeonato estudiado han
estado muy significativamente relacionados con factores psicosociales como la existencia de
jugadores gque satisfagan la condicion de lideres naturales (que motiven y arrastren a la
membresia de sus equipos), el nivel de integracion sociométrica grupal, en los planos funcional
y emocional (este Ultimo en una relacién inversa), y las actitudes grupales hacia las
dimensiones del estilo de sus directores técnicos. Pero dichos resultados también dependen
de variables técnico-tacticas de rendimiento

De lo anterior se derivan las siguientes conclusiones:
IV- CONCLUSIONES

4.1) Existe una variedad de factores que pueden afectar los resultados competitivos, algunos
estan basados en habilidades y competencias individuales de los atletas y en aspectos técnico-
tacticos de ese deporte, pero otros dependen de variables de naturaleza psicosocial. En
consecuencia, esta investigacion brinda soporte a la perspectiva de entender el desempefio
competitivo, como resultante de la integracion de variables psicosociales, variables técnico-
tacticas de rendimiento individual y variables técnico-tacticas de rendimiento colectivo.

4.2) Los factores psicosociales que de manera significativa afectan los resultados
competitivos, resultaron ser: el nivel de integracién sociométrica grupal, tanto en el plano
funcional (en una relacion directa), cuanto en el plano emocional, pero en una relacién inversa.
También resultaron de significacion las actitudes de la membresia de los equipos con respecto

69


http://www.monografias.com/trabajos12/elorigest/elorigest.shtml
http://www.monografias.com/trabajos11/funpro/funpro.shtml
http://www.monografias.com/Salud/Deportes/
http://www.monografias.com/trabajos12/guiainf/guiainf.shtml#HIPOTES
http://www.monografias.com/trabajos36/naturaleza/naturaleza.shtml

Alternativas cubanas en Psicologia / volumen 13, niimero 37

a las dimensiones del estilo de liderazgo y las practicas directivas de su director técnico. Por
otro lado, reviste mucha significacion la presencia de jugadores que constituyen lideres
naturales o que satisfacen algunas de las dimensiones de tal condicion, quienes constituyen
resortes que motivan, impulsan, inspiran y activan las reservas, el potencial y recursos de los
demas.

4.3) En cuanto a los factores técnico-tacticos de rendimiento individual, el factor decisivo se
relaciona con la composicion (integracion) inicial de la némina del equipo, en lo que se refiere
a la presencia de jugadores estelares (fundamentalmente buenos pitchers y bateadores), pero
también resulta de significacion un factor de madurez, concretado en la presencia de jugadores
de experiencia en cuanto a sus series nacionales.

4.4) En cuanto a los factores técnico-tacticos de rendimiento colectivo, los elementos decisivos
lo constituyen el average colectivo de bateo, de pitcheo y de fildeo.

4.5) Resulta oportuno sefalar que en nuestro esfuerzo por identificar los factores
significativamente asociados con el desempefio competitivo, construimos una base de datos
constituida por 28 variables que se cruzaron mediante una matriz de correlaciones tipo
Pearson. Es significativo que de estas, correlacionaron con el desempefio, un total de 15, con
un margen de error de un 1 %. De todos modos, las 4 que mayor fuerza o peso mostraron, por
la magnitud de la correlacién, resultaron ser: El promedio colectivo de pitcheo, (en cuanto a las
carreras limpias permitidas), la experiencia competitiva de los atletas, en términos de sus
series nacionales, el desempefio de roles de liderazgo por parte de jugadores claves dentro
del equipo, asi como, las actitudes de la membresia hacia la dimension del estilo del director
técnico (DT), vinculada con el proceso de tomar decisiones.

4.6) Las conclusiones presentadas se circunscriben a los equipos estudiados, de manera que
no tienen un valor de generalizacion.
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Resumen

Los vinculos afectivos establecidos en la infancia, conocidos como apego, son fundamentales para
el desarrollo humano y la manera en que se afrontan experiencias dificiles, como la pérdida de un
ser querido. En los dltimos afios, ha crecido el interés cientifico por la relacion entre el apego y el
afrontamiento del duelo. Esta revision sistemética examina como el tipo de apego (seguro, ansioso-
ambivalente, ansioso-evitativo y desorganizado) puede influir en el proceso de duelo, considerando
gue un apego seguro favorece un afrontamiento adaptativo, mientras que los apegos inseguros
podrian asociarse con un duelo més complicado. Ademas, se ha ampliado la concepcién tradicional
del duelo, incluyendo el término Non-death interpersonal loss, que hace referencia a la pérdida de
una relacion significativa, aunque la persona no haya fallecido. Esta revisién busca establecer una
conexién entre el apego y la gestién del duelo, segun las perspectivas de diversos autores.

Palabras clave: apego, duelo, duelo complicado, estrategias de afrontamiento
Abstract

The emotional bonds established in childhood, known as attachment, are essential for human
development and the way difficult experiences, such as the loss of a loved one, are coped with. In
recent years, scientific interest in the relationship between attachment and coping with grief has
grown. This systematic review examines how different types of attachment (secure, anxious-
ambivalent, anxious-avoidant, and disorganized) can influence the grieving process, considering that
a secure attachment promotes adaptive coping, while insecure attachments may be associated with
more complicated grief. Additionally, the traditional concept of grief has been expanded to include
the term "non-death interpersonal loss", referring to the loss of a significant relationship, even if the
person is still alive. This review aims to establish a connection between attachment and grief
management, based on the perspectives of various authors.

Key words: Attachment, grief, complicated grief, coping strategies
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Introduccioén

En los Ultimos afios, la teoria del apego ha adquirido un papel fundamental en la préctica clinica, lo
que ha derivado en un aumento del nimero de produccion cientifica que explora la relacion entre el
apego y la gestion del duelo en la pérdida de una relacion con una persona con la que se habia
establecido un vinculo (Ribera et al., 2024; Stroebe, 2021; Willcox et al., 2019).

Ribera et al. (2024) realizaron un andlisis bibliométrico donde se destaca que desde el afio 2018 se
ha producido un aumento del nimero de publicaciones que estudian la relevancia del estilo de apego
cuando se realiza una intervencion con un individuo con un trastorno de duelo complicado. De hecho,
2022 fue el afio en el que mas articulos se emitieron sobre esta tematica, siendo la cifra total de 41
publicaciones.

La teoria del apego propuesta originalmente en el trabajo realizado por John Bowlby (Bowlby, 1980;
Bowlby, 1973, Bowlby, 1969; Stroebe, 2021) establece que los primeros vinculos que se forman en la
infancia tienen una gran relevancia para el establecimiento de relaciones con los demas y el desarrollo
emocional posterior. Ademas, las influencias del apego han sido estudiadas por numerosos autores
en diferentes investigaciones en las que se cerciora que un apego seguro en la infancia se asocia con
un funcionamiento emocional mas adaptativo en etapas posteriores de la vida (Civilotti et al., 2021;
Leondari y Kiosseoglou, 2000; Mikulincer et al., 2004; Van der Watt, 2023).

El apego y sus tipos

El apego se entiende como el vinculo afectivo que se establece con otra persona, creando asi una
interaccion que permite establecer una conexiéon con personas que brindan una relacién basada en la
proteccion y en la seguridad (Bowlby, 1993). De esta manera, se comprende que la teoria del apego
estudia las relaciones interpersonales, centrandose especialmente en el tipo de comportamiento que
surge en un individuo cuando este se siente amenazado o0 se encuentra ante un proceso de
separacion de las personas con las que se tiene un vinculo muy estrecho y proporcionan un espacio
de seguridad y confianza (Sochos y Aleem, 2021; Stroebe, 2021).

Se plantea asi que, ante condiciones estresantes, se puede llegar a producir una activacién del
sistema de apego, lo cual puede ocurrir a lo largo de toda la vida (Ainsworth y Bowlby, 1991; Bowlby,
1982; Bowlby, 1973; Civilotti et al., 2021; Crowell et al., 2016). Incluso puede llegar a ser una
explicacién de problemas de salud tanto fisicos como mentales que aparecen y que no son causadas
por condiciones médicas (Stroebe, 2021).

Los efectos descritos de estos procesos, tanto a nivel cognitivo como fisico, tienen como variable
mediadora el tipo de apego que se posee. Un apego seguro se define por la percepcion de ser
merecedor de amor y apoyo por parte de los demas, lo que facilita la aceptacion y el establecimiento
de relaciones intimas de manera mas satisfactoria al interactuar con otras personas (Civilotti et al.,
2021; Feeney, 2008; Mikulincer y Shaver, 2007; Stroebe et al., 2005; Brennan y Shaver, 1995).

Por otro lado, las personas con un apego inseguro responden de manera diferente al establecer
relaciones con otras personas. Las que presentan el apego inseguro ansioso-ambivalente, en
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situaciones dificiles tienden a hiperactivarse, lo que les provoca la aparicibn de sentimientos de
amenaza o molestia (Civilotti et al., 2021; Hesse, 1999). Ademas, presentan dimensiones de ansiedad
gue dificultan su capacidad de responder de manera adaptativa a situaciones estresantes (Civilotti et
al., 2021; Ghirardello et al., 2018; Mikulincer y Shaver, 2019; Wegner et al., 2018). Las que poseen
apego inseguro ansioso-evitativo, muestran una autosuficiencia compulsiva y preferencia a establecer
una distancia emocional con los demas (Fernandez et al., 2022; Garrido, 2006).

Main y Solomon (1990) identificaron un cuarto tipo de apego, el desorganizado. Este se desarrolla
cuando se tiene una vision inestable e impredecible de si mismo y del resto (Civilotti et al., 2021;
Sprecher, 1998). Este patron se observa en individuos que, durante su infancia, experimentaron la
ausencia de un vinculo parental adecuado y/o presentaron vinculos patolégicos. Como resultado,
cuando se enfrentan a situaciones que podrian dar lugar a la formacién de vinculos intimos, surgen
miedos que les dificultan establecer relaciones de apoyo (Civilotti et al., 2021; Khan et al., 2020).

El duelo

Pese a que todas las personas deben hacer frente a una pérdida en algin momento de su vida, cada
una reacciona de una manera distinta. La variacion en el afrontamiento de la pérdida de un ser querido
puede manifestarse con pocas alteraciones en el funcionamiento diario (Boelen y Lenferick, 2020;
Fernandez et al., 2022), una gran angustia al inicio del duelo que disminuye con el paso del tiempo
(Boelen y Lenferick, 2020; Lenzo et al., 2022) 0 una angustia persistente e incluso incapacitante que
puede derivar en un trastorno de duelo prolongado (Boelen y Lenferick, 2020; Janshen et al., 2024).

Cada vez existe mayor reconocimiento cientifico de acontecimientos vitales distintos al fallecimiento
gue también pueden provocar cambios dramaticos en la vida de un individuo, lo que se denomina
como Non-death Interpersonal Loss (Manevich et al., 2023; Yehene et al., 2021). Este tipo de pérdida
se refiere a los cambios en la relacién previamente establecida con una figura de apego, que, aunque
sigue presente, se experimenta como si esa persona hubiera desaparecido (Yehene et al., 2021).

Es cierto que diversas investigaciones mencionan que generalmente los adultos se recuperan de una
manera adaptativa tras la pérdida de un ser querido, pero cabe recalcar que un 10% y 15% de ellos
terminan experimentando un duelo complicado (Bonanno et al., 2002; Sochos y Aleem, 2021;
Prigerson et al., 1996). En estos casos, se habla de un duelo prolongado, el cual implica la no
asimilacion de la pérdida (Neimeyer y Ramirez, 2007; Valero et al., 2016), apareciendo un sentimiento
de preocupacion persistente que se traduce en un dolor constante y una gran angustia emocional
causada por la pérdida de la persona con la que se mantenia el vinculo de apego (Janshen et al.,
2024).

Relacion entre el estilo de apego y la gestién del duelo

En los dltimos afios se ha observado un aumento en el nimero de investigaciones centradas en la
relacion que existe entre el estilo de apego que una persona presenta y como puede llegar a influir en
la gestion de un duelo (Janshen et al., 2024; Lenzo et al. 2022). En concreto, en el andlisis
bibliométrico realizado por Rivera, Valero y Pérez (2024) se observa una tendencia creciente durante

76



Alternativas cubanas en Psicologia / volumen 13, nimero 37

los dltimos 20 afios, habiéndose publicado durante ese periodo de tiempo un total de 276
investigaciones.

En diversas investigaciones se mantiene que el estilo de apego y la calidad de la relacién interactian
significativamente a la hora de predecir la gravedad del duelo (Janshen et al., 2024; LeRoy et al.,
2020; Smigelky et al., 2020). Asimismo, en el estudio realizado por Glickman (2021) también se
destaca que el trastorno de duelo prolongado suele aparecer cuando hay una mayor cercania con la
persona que deja de estar presente.

Diferentes estudios han encontrado relaciones significativas entre el duelo complicado y un apego
inseguro (Burke y Neimeyer, 2013; Janshen et al., 2024; Lenzo et al. 2022; LeRoy, 2020; Lobb et al.
2010; Russ et al., 2022; Stroebe et al. 2007). De hecho, en muchos de ellos se afirma que el apego
ansioso-ambivalente tiene un efecto significativo sobre los sintomas de duelo prolongado (Janshen et
al., 2024; Lenzo et al. 2022; LeRoy, 2020; Russ et al. 2022), pues tiende a funcionar como un factor
potencial de vulnerabilidad al experimentar un duelo (Russ et al., 2022).

Del mismo modo, Yildirim (2023) realiza una investigacion donde obtiene como hallazgo que los
pacientes con trastorno de duelo prolongado (un 51,4%) presentan puntuaciones mas elevadas de
apego ansioso que los pacientes que no lo tienen; resultado que también se confirma en la
investigacion realizada por Smigelsky et al. (2020). De hecho, Mancini y Bonnano (2012) expusieron
también en su investigacion que las personas gque presentaban este estilo de apego y experimentaban
un duelo complicado, encontraban bastantes dificultades para poder focalizar y comprender sus
pensamientos y sentimientos sobre la persona fallecida.

Por el contrario, en diversas investigaciones también se indica que un alto nivel de apego evitativo
puede influir en la gestion de los sintomas del duelo (Janshen et al. 2024; Russ et al., 2022). En los
resultados del estudio de Lombardo et al (2023), se aprecia como los cuidadores con apego evitativo
pueden experimentar un aumento de los sintomas del duelo antes y después de la pérdida, ya que
tienden a disociar o minimizar sus emociones, lo que dificulta un afrontamiento adaptativo a largo
plazo. Aunque estos resultados resultan ser inconsistentes, pues una infinidad de estudios afirman
gue el apego evitativo tiende a predecir un duelo menos severo (LeRoy et al., 2020; Lykins et al.,
2023), otros parecen asegurar que el apego evitativo no resulta ser un predictor significativo de duelo
complicado (Ludwikowska, 2020).

En definitiva, los estudios indican que las personas con apego inseguro tienen mayor predisposicién
a experimentar un duelo complicado en comparaciéon con quienes tienen un apego seguro. Esto
sugiere una correlacion entre el estilo de apego y las estrategias para afrontar el duelo. Por ello, esta
revisibn sistematica busca responder preguntas como: ¢cémo influye el estilo de apego en el
afrontamiento del duelo? ¢ Existe una relacion negativa entre el apego ansioso y el duelo complicado?
El objetivo principal es identificar estudios que exploren la conexion entre el estilo de apego y la gestion
del duelo.

Método
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Para el desarrollo de esta revision sistematica se ha seguido las directrices de PRISMA. Desde su
aplicacion en 2009, autores e investigadores de todo el mundo la han utilizado para organizar, elaborar
y publicar sus revisiones sistematicas y metaanalisis (Moher et al., 2009). El objetivo de un articulo de
revision es llevar a cabo un analisis descriptivo de la literatura con el fin de identificar los pasos y
procedimientos que se deben realizar para redactarlo (Guirao, Olmedo y Ferrer, 2008).

Se realiz6 una busqueda de la evidencia cientifica que investiga la relacion que existe entre los estilos
de apego y la gestién del duelo. Los articulos seleccionados para la revision sistemética han sido fruto
de una recopilaciéon de diversas fuentes documentales que se obtuvieron en la pesquisa exhaustiva
de buscadores y repositorios académicos como Web of Science (WOS), Scopus y Dialnet.

Para realizar una busqueda efectiva, es fundamental utilizar operadores booleanos, los cuales son
términos o expresiones que facilitan la combinacién de descriptores, permitiendo restringir o ampliar
los resultados para optimizar la precision de las consultas en bases de datos. Los operadores
booleanos, empleados en las bases de datos, tanto en inglés como en espafiol, incluyen: “attachment”
OR “attachment bond” OR “primary attachment” OR “secundary attachment” OR “attachment theory”
AND “bereavement” OR “grieving process” OR “tragic loss” OR “mourning” OR “coping with loss” OR
“prolonged grief”.

Criterios de inclusién y exclusion

Para llevar a cabo una busqueda exhaustiva y sistematica, se establecieron criterios
especificos de inclusion y exclusion con el objetivo de garantizar la relevancia y calidad de
los estudios seleccionados. Inicialmente, la busqueda arrojé 950.275 resultados. Para refinar
esta cantidad, se aplicaron los siguientes filtros:

o Idiomas: articulos escritos en espafiol y/o inglés.
« Tipo de publicacidn: articulos cientificos revisados por pares.

e Fecha: publicados entre el 1 de enero de 2019 y el 1 de abril de 2024, considerando el
aumento reciente en investigaciones sobre apego y duelo.

e Accesibilidad: disponibilidad del texto completo.
« Bases de datos: Web of Science, Scopus y Dialnet.

Tras aplicar los dos filtros iniciales, se obtuvieron 22.974 resultados. Posteriormente, se ajusto
el rango temporal (2019-2024), reduciendo la muestra a 5.905 resultados. La busqueda se
afind aun mas seleccionando areas de investigacion relevantes, como Psicologia, Trabajo
Social, Sociologia, Ciencias Sociales y Problemas Sociales, lo que redujo la muestra a 1.548
resultados en Web of Science.

El mismo procedimiento se replicd en otras bases de datos:

e En Scopus, se obtuvieron 131 resultados.
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+ En Dialnet, se seleccionaron 140 articulos.

Finalmente, se revisaron los titulos y resiumenes de los articulos recopilados para descartar
aguellos que no respondieran a los objetivos de la revision. De los 72 articulos revisados a
texto completo, se seleccionaron 18 que cumplian con los criterios establecidos (ver figura 1).

Resultados

El analisis de las investigaciones seleccionadas revela que Estados Unidos lidera en publicaciones
cientificas sobre esta tematica, con un total de 9 articulos, seguido por Reino Unido con 2
publicaciones. Paises europeos como Italia, Polonia, Lituania y Alemania presentan una
representacion menor, con un articulo cada uno. En términos regionales, la mayoria de las
publicaciones provienen de Estados Unidos (50%) y Europa (22%), seguidos por Reino Unido y Asia,
ambos con un 11%. Por ultimo, Oceania aporta una Unica investigacion, representando el 6% del total.

Figura 1. Diagrama de flujo. Elaboracién propia
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En los dltimos 20 afos, se ha observado un aumento en la produccion cientifica, reflejado en las
investigaciones seleccionadas. En 2023 se public6 el mayor nimero de estudios (5, equivalente al
27,78%), seguido de 2022, 2021 y 2020, con 4 publicaciones por afio (66,66% en total). En 2024 se
registré solo una publicacion (5,56%). Este aumento en 2023 podria estar relacionado con el fin de la
pandemia de Covid-19, que quizas causo un descenso temporal en la produccion cientifica debido a
su impacto global.

En cuanto a las caracteristicas de la muestra, el 22% de los estudios se centra en adultos que han
experimentado un duelo reciente por pérdida fisica, mientras que un 16% aborda la disolucion de
relaciones y otro 16% la pérdida de un conyuge o pareja romantica. Un 11% estudia a cuidadores de
personas enfermas, un 11% a estudiantes universitarios que enfrentaron la muerte de un ser querido
y otro 11% a quienes perdieron a un ser querido por Covid-19. Los articulos restantes analizan casos
especificos, como progenitores que han perdido un hijo (5%) y pacientes con cancer (5%)

La mayoria de los estudios se enfocan en adultos, probablemente porque este grupo tiene una mayor
probabilidad de haber experimentado pérdidas significativas, lo que lo convierte en un sujeto central
para explorar la relacién entre apego y duelo. Asimismo, aunque las muestras incluyen a hombres y
mujeres, existe una ligera prevalencia de mujeres en los estudios revisados, lo cual desde la
perspectiva de los autores podria estar condicionado en que las mujeres son mas propensas a tener
una apertura a nivel emocional y participar en investigaciones de esta tematica.

Respecto al tamafio de la muestra, la mayoria de los articulos seleccionados cuentan con mas de 100
participantes, excepto los estudios de Manevich et al. (2023) y Ludwikowska (2020). Una particularidad
destacada es el estudio aleman de Philipp et al. (2022), que analiza un Unico caso de un paciente con
cancer terminal. Este paciente, con apego evitativo, expresd6 un deseo de muerte acelerada,
relacionado con su temor a volverse dependiente debido a la enfermedad.

Es relevante destacar algunos de los instrumentos mas utilizados en las investigaciones
seleccionadas, pues demuestran su validez y relevancia dentro de la comunidad cientifica para
estudios de esta naturaleza. Entre estos se encuentra, en primer lugar, el Experiences in Close
Relationship (ECR), un cuestionario disefiado para medir los estilos de apego en adultos, se utiliz6é en
9 de los estudios seleccionados. En segundo lugar, el Inventory of Complicated Grief (ICG), que evalla
el duelo complicado en adultos, se emple6 en 5 de estas investigaciones. Y en tercer lugar, el
Prolonged Grief Disorder (PG-13), que mide el trastorno de duelo complicado, se utilizé en 4 de los
estudios analizados.

Los resultados de los estudios que exploran la relacién entre los estilos de apego y la gestion del duelo
se presentan de manera detallada en la tabla 1.
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Tabla 1. Resultados de los estudios seleccionados. Elaboracion propia

AUTORES OBJETIVO
Y PAISES MUESTRA S INSTRUMENTOS RESULTADOS
Sochos y N =133 Analizar el Strenghths and Difficulties Los jovenes en duelo
Aleem padres de impacto del Questionnaire (SDQ):_Esta experimentaron mayores
(2021), jévenes que estilo de compuesto por 25 items problemas de
UK habian apego de que miden el externalizacion e
experimentad los padresy | comportamiento de los internalizacion de sus
o la pérdida el duelo jovenes y sus problemas emociones cuando fueron
de un ser complicado emocionales. criados por progenitores
querido. enla Child Stress Disorders con apego ansioso.
N= 101 adaptacion Checklist (CSDC):_Esta
padres de de los compuesto por 36 items Si los progenitores
jévenes sin jévenes al que miden el estrés presentan un menor grado
experiencia proceso de postraumatico en jovenes. de apego evitativo, los
de duelo. duelo. Experience in Close jévenes en duelo presentan
Relationships Questionnaire | menos problemas de
(ECRQ):_Esta compuesto externalizacion que
por 18 items que miden el aquellos que no estan
apego en adultos. Se utiliza atravesando un duelo.
una escala de tipo Likert.
Inventory of Complicated La vulnerabilidad
Grief (ICG):_Esta psicoldgica en los jovenes
compuesto por 19 items gue atraviesan un duelo se
que miden el duelo asocia con un estilo de
complicado en adultos. Se apego parental inseguro.
utiliza una escala de tipo
Likert.
Janshen et N= 225 Investigar Cuestionario El apego ansioso y evitativo
al., (2024), adultos las sociodemografico propio se relacionan simultanea y
UK holandeses asociacione disefiado para el estudio. longitudinalmente con
en duelo. S existentes The Revised Experiences in | sintomas de duelo
entre el Close Relationships (ECR): prolongado.
apego Esta compuesto por 18
ansioso, el items relacionados con el El apego inseguro no
apego apego ansioso y 18 items agrava los sintomas de
evitativo y con el apego evitativo. duelo prolongado con el
los The Inventory of paso del tiempo.
sintomas Complicated Grief (ICG-R):
de duelo Esta compuesto por 30
prolongado. items que miden el duelo
complicado.
Glickman N=974 Explorar la The Inventory of El apego ansioso aumenta
(2021), estudiantes. tasa de Complicated Grief (ICG): la vulnerabilidad a las
EEUU trastorno de Esta4 compuesto por 19 complicaciones de duelo.

duelo
prolongado
(Prolonged
Grief
Disorder
(PGD)) y
los factores
asociados

items de sintomas de duelo
considerados clinicamente
perjudiciales.

Work and Social
Adjustment Scale (WSAS):
Compuesto por 5 items que
miden la interferencia del
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en una
muestra
grande de
estudiantes
universitario
S.

duelo en el funcionamiento
diario.

Social Support Survey
(SSS): Compuesto por 19
items que evalGan el apoyo
social percibido en cuatro
dimensiones:
emocional/informacional,
tangible, afectivo e
interaccion social positiva.

Experiences in Close
Relationships Scale - Short
Version (ECR-SV):
Compuesto por 12 items
que miden ansiedad y
evitacién en el apego.

Yildirim N= todos Evaluar la Cuestionario Los pacientes con PGD
(2023), aquellos prevalencia sociodemogréfico disefiado tienen puntuaciones de
Turquia pacientes del PGD en para el estudio. apego ansioso
que pacientes Escala de duelo prolongado | significativamente mas altas
acudieron a psiquiatrico (PG):Consta de 13 gue los pacientes sin PGD.
la clinica de S preguntas, 2 de ellas son
psiquiatria ambulatorio de respuesta si/no y 11 son La depresidn, el insomnio y
ambulatoria syelefecto | de escala tipo Likert. el apego ansioso fueron
del hospital de la MA&s comunes en pacientes
Estatal entre pandemia con PGD.
marzo de de COVID-
2022y 19enel
septiembre proceso de
de 2021 con duelo.
un familiar de
primer grado
gue hubiera
fallecido en
los ultimos
14-24 meses.
Manevich et | N=grupo Validar Cuestionario Demogréfico Las dificultades generales
al. (2023), control de 32 empiricame propio disefiado para la de apego y un apego
Israel esposas y 62 nte los investigacion. ansioso se asocian
esposas que component Cuestionario de Salud significativamente con un
viven con es del Fisica (PHQ); evalta la mayor riesgo de sufrir un
una persona modelo de salud fisica del conyuge mayor duelo por
con duelo por cuidador. Compuesto por 9 fallecimiento a causa de la
demencia. demencia items de escala Likert de 3 demencia.
para puntos.
identificar Encuesta de apoyo social El apego seguro muestra
factores (MOS-SS):_Compuesto por una mayor resiliencia ante
saludables 19 items de autoinforme de eventos estresantes.
y de riesgo escala tipo Likert de 5
para puntos. El apego seguro esta
respuestas Inventario de Conductas relacionado con un mayor
de duelo Problematicas (PBI): mide bienestar del cuidador
desadaptati conductas problematicas en | principal y promueve la
vas.
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pacientes con Alzheimer.
Consta de 14 items.
Inventario de Carga
Obijetiva (OBI): Mide la
carga objetiva relacionada
con las caracteristicas del
cuidado.

Escala de Experiencias en
Relaciones Estrechas
(ECRS):_Compuesto por 12
items que abordan la
ansiedad y la evitacion a
través de una escala de tipo
Likert de 7 puntos.

capacidad de brindar apoyo
y cuidado a los demas.

Zheng et N=183 Abordar la Cuestionario de Escalas de El grupo con PGD obtuvo
al., (2023), participantes brecha de Relaciones (RSQ):_Esta una puntuacion més alta en
EEUU gue habian conocimient | compuesto por 30 items en apego inseguro que el
experimentad 0 que existe | una escala de 5 puntos que grupo sin PGD.
o la muerte sobre el consta de 4 categorias de
de su Unico duelo de los | estilo de apego personal. Tener un estilo de apego
hijo hacia al padres que Inventario Breve Cope inseguro se asocia con un
menos seis han (BCI):_Se utiliza para medir mayor nivel de gravedad de
meses. experiment las estrategias de duelo.
ado la afrontamiento. Esta
muerte de compuesto por 28 items de La reduccién del apego
Su unico escala de 4 puntos. evitativo da lugar a una
hijo, Escala de Experiencia reduccion de los sintomas
investigand Espiritual Diaria (DSES): se de duelo.
o los usa para medir el grado de
factores espiritualidad de la persona
asociados entrevistada. Esta
con compuesto por 16 items.
sintomas Escala Multidimensional de
de duelo Apoyo Social Percibido
prolongado. (MSPSS): esta compuesto
por 12 items que se
califican en una escala de 7
puntos.
Cuestionario de duelo
prolongado (PG): formado
por 13 items. 11 de ellos de
escala tipo Likert de 5
puntos.
Lombardo N= 102 Explorar la Cuestionario de Estilo de La preocupacion por las
etal. cuidadores interrelacio Apego (ASQ): formado por relaciones y la necesidad
(2023), de pacientes n entre las 40 items de escala tipo de aprobacién en
Italia con cancer dimensione Likert que mide cinco cuidadores con apego
terminal. s de estilo dimensiones diferentes del ansioso se asocian con
de apego, apego. dificultades para seguir
mentalizaci Cuestionario de adelante tras la pérdida y
on, Mentalizacion confusion de roles en la
preparacion Multidimensional (MMQ): vida.
para la Formado por 33 items de
muerte y la escala Likert de 5 puntos. El apego ansioso se asocia
gravedad Cuestionario de trastorno con formas desadaptativas
de de duelo prolongado (PG): de afrontar la pérdida de un
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sintomas esta compuesto por 12 ser querido debido al
especificos items que evaltan el cancer.
de duelo diagnéstico de trastorno de
previo a la duelo. Las personas con apego
pérdida. ansioso tienden a
reaccionar de manera
exagerada ante situaciones
dolorosas o estresantes,
incluso sin amenazas
reales.
Los cuidadores con apego
ansioso pueden volverse
excesivamente
dependientes del paciente,
lo que dificulta su
capacidad para confiar en
los demas tras la pérdida.
Los cuidadores con apego
evitativo pueden
experimentar un aumento
de los sintomas del duelo
antes y después de la
pérdida, ya que tienden a
disociar o minimizar sus
emociones, lo que dificulta
un afrontamiento adaptativo
a largo plazo.
Ludwikowsk | N=60 Verificar la Inventario de duelo El apego ansioso y el
a (2020), mujeres que relacion complicado (ICG): tiempo transcurrido desde
Polonia experimentar entre el compuesto por 19 items. la muerte del cényuge son
on la pérdida estilo de Experiencia en Relaciones predictores importantes del
de su apego Estrechas — Revisada duelo complicado.
cényuge en global (las (ECR): compuesto por 36
un periodo de | dimensione items, la mitad de ellas El apego evitativo no es un
1,2 a9 afios. sde hacen referencia al apego y predictor significativo de
evitacion y la otra mitad a la dimensién duelo complicado.
ansiedad) y de evitacion. Se utiliza para
la gravedad medir el estilo de apego. Los individuos con altos
del duelo niveles de apego ansioso
complicado necesitaran un mayor
en mujeres apoyo para poder
viudas. reorganizar su vida y
afrontar la pérdida del ser
querido.
Cesur y Ari N= 206 Identificar la | Formulario breve de la Los individuos con un alto
(2022), participantes relacion escala de experiencias en estilo de apego ansioso
EEUU > 18 afos existente relaciones cercanas (ECR- evaluaron que sus
entre la SF): se utiliza para medir el conocidos no reconocen su
privacion de | apego adulto. Consta de 12 pérdida y no perciben
derechos items de escala tipo Likert apoyo social por su parte.
de uno de cinco puntos.
mismo y de Escala Multidimensional de El apego evitativo, el
los demas Apoyo Social Percibido reconocimiento de la
con el (MSPSS): sirve para pérdida de la mascota y el
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apego y el evaluar el apoyo social duelo por uno mismo y un
apoyo recibido por el individuo. Se amigo y el derecho al apoyo
social utiliza escala de tipo Likert social y profesional se han
percibido. de 12 items. relacionado positivamente.
Gegieckaite N= 244 Probar el Prolonged Grief Disorder El apego puede ser una
y personas papel (PG-13): Medida de variable mediadora al
Kazlauskas mediador autoinforme que consta de gestionar las emociones
(2020), de las 13 items, 2 evaltan la durante el duelo, por lo que
Lituania dificultades angustia por separacion, 9 puede derivar en un duelo
de los sintomas cognitivos, prolongado.
regulacion conductuales y
de las emocionales del duelo y 3 Los individuos con apego
emociones gue evallan los sintomas inseguro tienen dificultades
entre los de la angustia por en otras dimensiones de la
sintomas separacion. regulacion de las
del Cuestionario de emociones, lo que podria
trastorno de Experiencias en Relaciones conducir también a un
duelo Estrechas-Estructura de duelo prolongado.
prolongado Relaciones (ECR-RS):
y tres evalla la ansiedad
factores de relacionada con el apego y
riesgo: la evitacién. Esta formado
neuroticism por 9 items, 6 de ellos
0, apego miden la evitacidon y 3 la
evitativo y ansiedad.
apego Dificultades en la regulacion
ansioso. de las emociones (DERS):
mide la flexibilidad y
adaptabilidad de la
regulacion de las
emociones evaluando las
dificultades en seis
habilidades regulatorias.
Esta compuesto por 28
items de escala tipo Likert.
Katzman y N= 146 Comprende Inventario de duelo Los individuos con un nivel
Papouchis participantes, r mejor las revisado de Texas (TRIG): de apego ansioso menor
(2021), 83 mujeres y experiencia medida de autoinforme que presentan una gestion del
EEUU 60 hombres s de duelo evalla la reaccién de duelo duelo mas adecuada.
entre 19 y 65 de aquellas de un individuo. Esta
afios. personas compuesto por 21 Las personas con apego
que preguntas de tipo Likert de ansioso tienen mas
perdieron a 5 puntos. dificultades para afrontar la
un ser separacion y el abandono,
querido a por lo que la pandemia
causa del agravo su duelo al no poder
COVID-19. despedirse de una manera
adecuada de sus seres
queridos.
Smigelsky N= 385 Evaluar el Inventario de duelo El estilo de apego y la
etal estudiantes apego al traumatico (ITG): mide la calidad de la relacién
(2020), universitarios fallecido en gravedad de los sintomas interactlan de manera
EEUU en duelo que relacion con | del duelo. Escala de tipo significativa para predecir el
habian el estilo de Likert de 5 puntos. riesgo de gravedad del
perdido a un apego que duelo.
ser querido
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en los dos la persona Los individuos con apego
ultimos afios. presente. ansioso tienen mayor riesgo
Investigar de sufrir un duelo
como complicado.
interacttan
el apego al
fallecido y
la calidad
de la
relacion
para
predecir los
resultados
del duelo.
Black et al. N= 168 Examinar si Continuing Bonds Scale Un apego seguro hacia el
(2022), residentes de | los vinculos (CBS) fallecido se relaciona como
Canada EEUU que continuos Inventario de duelo indicador de adaptacion
habian facilitan la traumético (ITG) positiva al duelo.
experimentad | adaptacion Experiencias en Relaciones
o la muerte al duelo. Cercanas
de una pareja Especificas (ECR-S)
romantica en Subescala de Apertura a la
los ultimos Experiencia (OTE) del
12-24 meses. Inventario de Personalidad
N= 199 HEXACO.
residentes de Cuestionario demogréfico
EEUU que elaborado por los
habian investigadores.
experimentad
0 muerte de
una mascota
en los seis
meses
anteriores.
N= 226
residentes de
EEUU que
habian
sufrido un
aborto
espontaneo o
una muerte
fetal durante
el afio
anterior.
Francoy N= 547 Identificar la | Escala de premisas El participante que tiene
Sanchez personas relacion histérico-socioculturales del apego ansioso-ambivalente
(2019), residentes en entre los duelo roméantico: Evalda la percibe que su expareja
EEUU Ciudad de estilos de manera en la que una mostrd un gran desinterés y
México que apego y las persona que esta fue cortante al terminar la
habian sido premisas atravesando un duelo relacion.
dejadas por histérico- romantico debe pensar.
su pareja. sociocultura | Escala de tipo Likert de 5 En una persona que
les (PHSC) puntos. presenta apego ansioso-
del duelo Escala de estilos de apego ambivalente habra
romantico adulto: consta de 18 items sentimientos de inquietud
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con las
estrategias
de

de escala Likert de 5
puntos.
Escala de estrategias de

permanentemente al ser
dejados.

rompimient rompimiento amoroso en
o} abandonados: consta de 41
percibidas. items de respuesta tipo
Likert de 5 puntos.
Philipp et N=8 Mostrar Escala de Experiencias en Los pacientes con apego
al. (2022), sesiones de cémo su Relaciones Estrechas evitativo con cancer
Alemania psicoterapia patrén de (ECR): escala de tipo Likert terminal expresan un deseo
de un apego se de 7 puntos. de muerte acelerada para
paciente con tradujo en recuperar
cancer las
avanzado. sesiones de El control de su vida
terapia e cuando aumenta su
identificar dependencia debido a la
temas enfermedad.
repetidos y
problemas
relacionales
Civilotti et N= 448 Investigar la | Cuestionario de relacién Las personas con un estilo
al. (2021), participantes adopcién (RQ): herramienta para de apego inseguro, ademas
EEUU (303 mujeres de medir el apego desde una de otros factores como un
y 145 comportami perspectiva categérica y menor nivel educativo y/o el
hombres) con | entos adimensional. tipo de relacién, pueden
edades disfuncional influir en la adopcién de
comprendida es mayores comportamientos
sentre 26 y poco disfuncionales tras una
37 afos, que después de ruptura.
habian la
experimentad | disolucién
o una de una El apego seguro parece ser
disolucion de relacion. un factor protector en este
relacion. tipo de situaciones.
Lykins et al. N= 496 (303 Evaluar las The Pet Attachment El apego ansioso predice
(2023), mujeres y diversas Questionnaire (PAQ): esta un duelo més severo.
Australia 145 hombres, | contribucion | compuesto por 26 items
con edades es dela que miden el apego El apego evitativo predice
comprendida ansiedad y ansioso-ambivalente y el un duelo menos severo.
s entre 26 y la evitacién ansioso-evitativo,
37 afios que del apego, realizando preguntas sobre
habian asi como cémo se sentian cuando su
experimentad | también la mascota todavia estaba
oel manera en viva.
fallecimiento que los The Continuing Bonds
de un animal vinculos Inventory (CBI): esta
de compainiia continuos formado por 14 items que
en los Ultimos | interacttan miden la fuerza del vinculo
tres afos. con estos gue se mantenia con la
estilos de mascota.
apego, para | The Pet Bereavement
predecir la Questionnaire (PBQ):
gravedad conformado por 16 items
del duelo. que miden el duelo de los
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duefios a través del duelo,
lairay la culpa.
LeRoy et al. N= 100 Investigar la | Experiencias en relaciones Niveles més altos de apego
(2020), personas que | asociacion cercanas — estructuras de ansioso se asocian con
Estados recientement entre las relacion cuestionarios mayores sintomas de
Unidos e (14 orientacion (ECR-RS): Se usa para duelo.
semanas es del medir la ansiedad y
Maximo) apego y la evitacién del apego. Se Los participantes con un
habian mala utiliza escala de tipo Likert alto nivel de apego evitativo
experimentad | adaptacion de 7 puntos. demostraron tener menores
o la pérdida a la pérdida Inventario de Duelo sintomas de duelo.
de su en Complicado (ICG): para
conyuge. personas medir el grado en el que las
recienteme personas participantes
nte experimentaron sintomas
afligidas. de duelo. Consta de 19
items en una escala de
frecuencia de 0 (nunca) a 4
(siempre)
Discusion

En los estudios revisados, se sostiene que el apego ansioso-ambivalente esta vinculado a un duelo
mas severo y prolongado (Sochos y Aleem, 2021; Janshen et al., 2024; Glickman, 2021; Yildirim,
2023; Manevich et al., 2023; Lombardo et al., 2023). Esto puede explicarse por el hecho de que las
personas con este tipo de apego tienden a rumiar sobre la pérdida, presentando dificultades tanto
para internalizar como para externalizar las emociones que surgen durante el proceso de duelo.

Por el contrario, el apego evitativo se vincula con un duelo menos severo (Sochos y Aleem, 2021;
Janshen et al., 2024; Lombardo et al., 2023; Ludwikowska, 2020; Cesur y Ari, 2022; Smigelsky et al.,
2020; Lykins et al., 2023). Las personas con este tipo de apego suelen manifestar menos dificultades
para aceptar la pérdida, ya que evitan rumiar sobre ella o hablar al respecto, lo que puede dar la
impresion de que no estan afectadas por el duelo. Esta tendencia a disociarse y reprimir los
sentimientos hace que las personas con apego evitativo parezcan menos vulnerables a los efectos de
la pérdida. Sin embargo, se argumenta que este estilo de apego puede generar complicaciones a
largo plazo (Lombardo et al., 2023), ya que lo que no se procesa en el momento puede retrasar el
duelo y dificultar su gestion. Dado este posible impacto diferido seria recomendable realizar estudios
longitudinales con personas que presentan este tipo de apego, con el fin de evaluar con mayor
precision su influencia en el afrontamiento del duelo a lo largo del tiempo.

Por otro lado, las personas con un apego seguro son las que parecen tener una gestion del duelo mas
adaptativa (Black et al., 2022; Civilotti et al., 2021) pues tienden a aceptar y superar la pérdida en un
tiempo apropiado, expresando las emociones de manera saludable y buscando figuras de apoyo en
las que poder respaldarse.

Sin embargo, cabe destacar que los resultados obtenidos indican que el tipo de apego no es un factor
determinante en la gestion del duelo, sino que es uno de los diversos factores que pueden influir en
esto (Cesur y Ari, 2022; Smigelsky et al., 2020). Como sucede con el apoyo social del que se dispone
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en el momento, la calidad de la relacién que se mantenia con la persona fallecida y/o las experiencias
previas de pérdida.

Se debe destacar que este estudio no estéd exento de limitaciones metodolégicas:

1) En la muestra de las investigaciones seleccionadas existe una sobrerrepresentacion femenina,
lo que podria generar un sesgo de los resultados obtenidos.

2) En la mayoria de las investigaciones no se especifica el tipo de fallecimiento, por lo que puede
ser un factor que se esté pasando por alto y que puede resultar relevante identificar en proximas
investigaciones.

3) Cabe especificar y consensuar el significado del término “duelo complicado” para una
comprension mas precisa del concepto.

4) Incluir otros factores que pueden influir en la gestion del duelo, como puede ser el apoyo social
percibido, el tipo de relacién, el tiempo y/o el tipo de pérdida.

5) Otra limitacibn metodolégica a considerar es la falta de especificacion en algunos estudios
sobre como se evalu6 el apego, ya que la variabilidad en los instrumentos y enfoques utilizados podria
afectar la comparacion y generalizacion de los resultados.

En definitiva, los hallazgos sugieren que, si bien el estilo de apego juega un papel relevante en el
proceso de duelo, es crucial explorar y considerar otros factores que influyen en la capacidad de las
personas para afrontar estas experiencias, a fin de proporcionar un analisis mas completo y desarrollar
estrategias de intervencién mas efectivas.
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Resumen

La critica necesidad de desentrafiar el impacto de los estereotipos de género asociados a maternidad
y paternidad en las percepciones de profesoras universitarias cubanas fue la génesis de la presente
investigacién. De ahi que el objetivo fuese: explorar los estereotipos de género asociados a
maternidad y paternidad en profesoras universitarias de la Sede Central de la UCLV. Se asumié una
indagacién cualitativa, de alcance exploratorio, disefio fenomenoldgico y muestra de casos tipos. Se
utilizé el cuestionario sobre estereotipos de género asociados a maternidad y paternidad en Cuba.
El analisis de contenido se realiz6 mediante el ATLAS.ti 9. Los resultados revelaron: influencia
significativa de rasgos y roles en la construccion de estereotipos; se asociaron responsabilidades de
madres y padres a la dimension prescriptiva, existiendo expectativas sociales arraigadas sobre roles
de género; la evolucion de estereotipos de maternidad y paternidad en el tiempo indicé cambio en
los estereotipos tradicionales, predominando la dimension descriptiva; el autoestereotipo reveld
mayor inclinacién hacia rasgos.

Palabras clave: estereotipos de género, maternidad, paternidad.

Abstract

The critical need to unravel the impact of gender stereotypes on motherhood and fatherhood in Cuban
female university professors was the genesis of this research. Therefore, the aim was to explore the
gender stereotypes associated with motherhood and fatherhood in female university professors at
the UCLV. The study assumed a qualitative inquiry, exploratory scope, phenomenological design and
a sample of typical cases. Additionally, the questionnaire instrument on gender stereotypes
associated with motherhood and fatherhood in Cuba was employed and content analysis was made
using the Atlas.ti.9. The results of the research revealed: a significant influence of traits and roles in
the construction of stereotypes; moreover, responsibilities of mothers and fathers were associated

1 Las tutoras de este trabajo fueron la Dr.C Zoylen Fernandez-Fleites y la MSc. Rosa Maria Barrios Junco.
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with the descriptive dimension; meanwhile, the evolution of motherhood and fatherhood stereotypes
over time indicated a change in traditional stereotypes, with the descriptive dimension predominating;
and the self-stereotype revealed a greater inclination towards traits.

Keywords: gender stereotypes, motherhood, father

Introduccidén

La lucha por la igualdad de género tiene antecedentes historicos significativos que han
marcado hitos importantes en la reivindicacion de los derechos de las mujeres. Dicha lucha,
ha sido reconocida a nivel internacional, como lo demuestra la creacion de la Comision de la
Condicién Juridica y Social de la Mujer en 1946, el primer organismo de la ONU que tiene
como objetivo principal trabajar exclusivamente por los derechos de la mujer. Ademas, la lucha
feminista ha evolucionado a lo largo del tiempo, pasando por diferentes olas y enfoques; desde
el feminismo liberal que buscaba implementar cambios hasta lograr la igualdad entre los sexos
(Higuera, 2021).

Esta teméatica ha seguido profundizandose con el decursar del tiempo, y constituye el objetivo
namero cinco de la Agenda 2030 y los Objetivos de Desarrollo Sostenible, que aborda cémo
lograr la igualdad de género y empoderar a mujeres y nifias (Naciones Unidas, 2018). Llegados
a este punto, es crucial destacar que el concepto de género alude a las formas historicas,
sociales y culturales en que mujeres y hombres construyen su identidad, interactian y
organizan su participacion en la sociedad; estas formas varian de una cultura a otra y se
transforman con el tiempo (Centros de Integracion Juvenil, 2021).

Entender estas formas es esencial para abordar los estereotipos sociales, que desempefian
un papel fundamental en la construccion de identidades. Sobre esto Cabrera et al. (2022)
afirman que “Los estereotipos sociales son entendidos como creencias compartidas que las
personas tienen respecto a otros en funcién de su pertenencia grupal. Estas creencias les
permiten diferenciarse en ‘nosotros’ y ‘ellos/los otros’ en la relacién interpersonal” (p. 151).
Asimismo, los estereotipos de género, como un tipo especifico de estereotipo social, se
presentan como un conjunto estructurado de creencias compartidas sobre los atributos o
caracteristicas de cada género dentro de una cultura o grupo determinado (Moya, 2003, citado
por Castillo-Mayén y Montes-Berges, 2014).

Los estereotipos de género asociados a maternidad y paternidad histéricamente aparecen en
la diferenciacién entre hombres y mujeres. En este sentido:

Desde el modelo tradicional, el rol femenino se basa maxime en la capacidad reproductora de
las mujeres, a partir de la cual se establece una division de tareas femeninas y masculinas; de
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acuerdo con la norma social, las mujeres se embarazan y tienen hijas e hijos, por tanto, los
cuidados son responsabilidad solo de ellas y deben extenderse para siempre, como madres
deben hacerse cargo de la crianza, educacion, afecto y cuidados de la salud, asi como, de lo
doméstico, trabajo este que no es remunerado en metalico, ademas es subvalorado y
socialmente invisible... (Centros de Integracion Juvenil, 2021, p. 10)

La maternidad institucionalizada es claro ejemplo del poder patriarcal instaurado en nuestra
sociedad, donde el rol de la mujer contintia pre-determinado por actitudes y formas esperables
(Rich, 1986).

En términos de estereotipos de género relacionados con la paternidad, segun Centros de
Integracion Juvenil (2021) “la norma social establece una jerarquia entre los géneros, lo
masculino en general tiende a sobrevalorarse socialmente, esta asimetria se internaliza en la
adquisicion de la identidad de género lograda a través de la socializacion” (p. 6).

Para Flores (2022), el hombre se ubica en el ambito familiar como el principal proveedor
econdmico de la familia, inclusive si la madre también trabaja y aporta en el hogar. La sociedad
aun sigue arrastrando una serie de practicas y pensamientos que enmarcan en una vision
patriarcal de la masculinidad hegemonica y de la paternidad, por lo que muchos padres aun
ven las tareas de cuidado y crianza de los hijos como principal responsabilidad de las madres.
La paternidad no solo supone proveer econémicamente a la familia; debe brindar afecto,
establecer normas y reglas para que los hijos puedan tener relacién y comunicacion estable
con su entorno, esto supone que los padres desarrollen habilidades y capacidades en la
comunicacién asertiva con hijos e hijas y con las relaciones afectivas.

Segun Naciones Unidas (2018): “La igualdad entre los géneros no es solo un derecho humano
fundamental, sino la base necesaria para conseguir un mundo pacifico, préspero y sostenible”
(p. 31). A raiz de este hecho, en varios paises y en diversas areas se ha desarrollado un
elevado auge en cuanto a la investigacion en este campo. Pese a esto, en el contexto de la
UCLYV, el trabajo en relacién a la linea de investigacion sobre el género, la maternidad y la
paternidad ha sido insuficiente en los Gltimos afios. A causa de la decisiva importancia que
tiene su transmisién en todos los procesos educativos y socializadores; es de vasta relevancia
promover su estudio y fomentar mas investigaciones en este campo para comprender mejor
cOmo estos estereotipos afectan a las personas y a la sociedad. Como consecuencia de ello y
a raiz de la reactivacion de la Catedra de Género y Desarrollo Humano “Marta Abreu” se han
comenzado a realizar un grupo de investigaciones dirigidas a explorar estereotipos de género
de profesores y estudiantes universitarios en relacién con la maternidad y la paternidad.
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La investigacion se mostraba atractiva debido a la escasez de estudios comparables. Su
contribucion seria valiosa para comprender los impactos de dicho contexto, la propagacion de
novedades y otros campos del saber. Dicho proyecto, constituye una exploracion desde una
indagacion cualitativa con disefio fenomenoldgico y parte del siguiente problema cientifico:
¢, Qué estereotipos de género asociados a maternidad y paternidad tienen las profesoras
universitarias de la sede central de la Universidad Central “Marta Abreu” de Las Villas?
Partiendo de ello se propone como objetivo general: explorar los estereotipos de género
asociados a maternidad y paternidad que tienen las profesoras universitarias de la sede central
de la Universidad Central “Marta Abreu” de Las Villas. Asimismo, se desglosa en los siguientes
objetivos especificos:

. Describir el contenido de los estereotipos de género asociados a maternidad y
paternidad que tienen las profesoras universitarias de la sede central de la Universidad Central
“Marta Abreu” de Las Villas.

. Analizar las particularidades del autoestereotipo de estereotipo de género asociados a
maternidad y paternidad que tienen las profesoras universitarias de la sede central de la
Universidad Central “Marta Abreu” de Las Villas.

Materiales y métodos
Enfoque metodoldgico, disefio y alcance de la investigacion

En la investigacion se explord la forma en que las profesoras perciben y experimentan los
estereotipos de género asociados a maternidad y paternidad en el contexto de la sede central
de la Universidad Central “Marta Abreu” de Las Villas, profundizando en sus puntos de vista,
interpretaciones y significados. Por ende, se asumi6é un enfoque cualitativo pues, segun lo
expresado por Hernandez-Sampieri et al. (2018), “se enfoca en comprender los fenémenos,
explorandolos desde la perspectiva de los participantes en un ambiente natural y en relacion
con su contexto” (p. 358). Se optd por un disefio fenomenoldgico puesto que se enfoca en la
esencia de la experiencia compartida y un alcance exploratorio porque este tema de estudio
ha sido poco explorado e insuficientemente estudiado y se pretende obtener una vision mas
completa respecto al contexto particular.

Descripcion de la muestray contexto de estudio

La Universidad Central “Marta Abreu” de Las Villas (UCLV) acoge a estudiantes de las diversas
provincias pertenecientes al centro del pais. En ella se promueve la superacion continua de
los profesionales, los cuales estan ampliamente capacitados en la docencia e investigacion.
Como parte de su mision se adosa a la camparia del pais en busca de un desarrollo sostenible,

progreso tecnoldgico e innovacion en las distintas ramas de la ciencia. Esta prestigiosa
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universidad se encuentra integrada por la union de 3 sedes: la sede pedagdgica “Félix Varela”,
la Facultad de Cultura Fisica y la sede central; de las cuales la sede central fue escogida como
contexto de estudio debido al gran nimero de carreras que la componen, lo que equivale a
mayor diversidad de profesoras (Universidades, 2023).

Se empled una muestra de casos tipos pues, siguiendo a Hernandez-Sampieri et al. (2018),
“su objetivo es obtener una riqueza, profundidad y calidad de la informacion, no la cantidad ni
la estandarizacion” (p.387). En este sentido el estudio permitio el analisis de valores,
experiencias, significados de las profesoras universitarias de la sede central de la UCLV. Se

tomaron en cuenta una serie de criterios en relacion con la eleccion de la muestra:

Tabla 1: Composicion de la muestra seleccionada. Fuente: elaboracion de los autores, 2025

Areas del Facultades Carreras Numero de
conocimiento participantes
Agropecuaria Veterinaria 1

Ciencias Naturales y
Matemaéticas

Quimica-Farmacia Licenciatura en Ciencias 1
Farmacéuticas
Ingenieria Quimica 1
Ingenieria Informatica 1
Cibernética 1
M-F-C
Ciencias Técnicas Construcciones Arquitectura 1
Ingenieria Civil 1
Ingenieria Mecanica 1
Mecénica-Industrial Ingenieria Industrial 1
Automatica 1
FIE
Ciencias Ciencias Econémicas Economia 2
Econdmicas y
Empresariales Contabilidad 1
Turismo 2
Ciencias Socialesy  Ciencias Sociales Psicologia 1
Humanisticas
Derecho 1
Sociologia 1
Humanidades Periodismo 1
Comunicacién Social 1
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Estrategias de recogida de informacién y anélisis de datos

Para la recoleccion de datos se implementd el “Cuestionario sobre estereotipos de género
asociados a la maternidad y la paternidad en Cuba. Departamento de Psicologia UCLV” por
medio de la plataforma Google Forms®, donde se incluyo el consentimiento informado al inicio
del cuestionario y su objetivo fue conocer las opiniones y experiencias de las profesoras de la
sede central de la UCLV, respecto a la maternidad y la paternidad. Para su elaboracion se
partié del abordaje tedrico de los estereotipos de género que propuso Morales et al. (2007) y
explora los componentes: rasgos, roles, ocupaciones Yy caracteristicas fisicas; y las
dimensiones: prescriptiva y descriptiva (Figura 1) (https://forms.gle/QudSVHphA5HXKOWV5).

Dicho cuestionario const6 de 15 preguntas abiertas y 5 cerradas. Las 11 primeras preguntas
abiertas estuvieron enfocadas en las variables: estereotipos, estereotipos de género,
autoestereotipo, maternidad y paternidad desde el abordaje te6rico de Arvelo (2004), Cabrera
et al. (2022), Moya y Puertas (2003), Tubert (1996) y Vazquez (2016), (Figura 2). Las 9
preguntas restantes abiertas y cerradas se dedicaron a la obtencion de datos demograficos de
las participantes.

Figura 1: Componentes y Dimensiones de los Estereotipos de Género. Fuente: elaboracién de los autores,
2025
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Figura 2: Variables. Fuente: elaboracién de los autores, 2025

( Variables )

Estereotipos )4— Estereotipos de género  ———————  Autoestereotipos Maternidad y paternidad

X /
Los estereotipos sociales son entendidos como Por estereotipos de género se entiende el conjunto El autoestereotipo por otra parte ocurre cuandoun | Lo maternidad y la paternidad constituyen
creencias compartidas que las personas tienen estructurado de creencios compartidas dentrode | individuo integra caracterizaciones comunes, es construcciones simbalicas relativizadas por lo
respecto a otros en funcion de su pertenencia una cultura o grupo acerca de los afributos o decir estereotipos o prototipos de un endogrupo en | historico y lo sociocultural que poseen dimensiones
grupal. Estas creencias les permiten diferenciarse | = caracteristicas que posee cada género (Moya & su concepto de si mismo (Vazquez, 2016) subjefivas abordables por la psicologia. Por otra
en «nosotros» y «ellos/los otros» en la relacion Puertas, 2003) parte, y odn mas en el caso de la maternidad,
interpersonal (Cabrera-Ruiz et al, 2022) estas construcciones estan impregnadas de un

marcaje inicial del orden biologico que orienta el
proceso constructivo estableciendo identidades y
diferencias entre estos conceptos entendidos como
estructuras y funciones (Arvelo, 2004)

El andlisis de datos cualitativos se apoyod en el andlisis de contenido a través del ATLAS.ti 9,
especificamente en las opiniones y experiencias de las profesoras universitarias. El ATLAS. i
9 es un programa informético para el andlisis de textos, audios, imagenes, videos y geodatos;
posibilita al profesional la realizacion del analisis de contenido (Troncoso-Pantoja & Amaya-
Placencia, 2017). Para Riafio et al. (2018) es un software de andlisis de informacién cualitativa
para codificar y analizar informacion a partir de la asociacion de cédigos en distintos formatos
(imagenes, audios, PDF, videos).

Descripcion de las cuestiones éticas implicadas en la investigacion

Durante todo el proceso investigativo se tuvieron en cuenta las implicaciones éticas porque
concedi6 integridad y respeto hacia todos los involucrados a partir de los principios éticos del
cbdigo de ética de la APA. Por ende, este estudio estuvo regido por la beneficencia y no
maleficencia a fin de beneficiar a las participantes y preocuparse de no causar dafios. Ademas,
se tuvo en cuenta el principio de fidelidad y responsabilidad para establecer relaciones de
confianza con quienes se trabajo, y mantener normas de conducta profesionales, aceptando
responsabilidades y manejando conflictos de interés adecuadamente. Asimismo, en este
estudio, el principio de integridad fue esencial con el fin de promover precision, honestidad y
veracidad de la ciencia, la docencia y en la practica de la psicologia y sin involucrarse en
actividades fraudulentas de manera intencional. El estudio estuvo guiado por el principio de
justicia para reconocer la igualdad y justicia de las profesoras, asi como ser razonables en el
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servicio y dejar de lado los prejuicios; ademas el respeto a los derechos y dignidad de las
personas resultdé fundamental para garantizar proteccion y bienestar de las profesoras
respetando las diferencias culturales, individuales y de roles, eliminando los prejuicios en el

trabajo (Goodwin y Darley, 2010).

Resultados

En la construccion del estereotipo de género sobre la maternidad y la paternidad se encontrd
que las participantes, en relacion con las madres y los padres en las nubes de palabras, se

refirieron con un total de 26 palabras distintas asociadas a las madres y 23 a los padres,
dando a conocer desde un comienzo la utilizacion de los componentes rasgos y roles

(Figuras 3y 4).

Figura 3: Palabras asociadas a las madres. Fuente: elaboracion de los autores, 2025
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Figura 4: Palabras asociadas a los padres. Fuente: elaboracién de los autores, 2025
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El andlisis de frecuencia muestra la obtencion de estereotipos de rasgos y roles orientados a
las madres, donde cuidar se convirtio en la respuesta de mayor frecuencia, otras recurrentes
fueron proteger, independientes y fuertes; existieron pocos sentimientos negativos como
dependientes y sumisas, teniendo este ultimo una frecuencia elevada en comparacion con
otros de indole positiva (Figura 5).

Figura 5: Sentimientos en la relacion con las madres. Fuente: elaboracién de los autores, 2025
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Por su parte, en relacién con los padres, se puede decir que las respuestas brindadas por las
participantes los ubican en estrecha relacion con las madres, puesto que, cuidar repercute
como respuesta de mayor frecuencia acompafiado de otras recurrentes como respeto,
cambiado y machista, esta ultima de indole negativo; ademas un numero elevado de
respuestas asocian al padre como proveedor, asi como: mantener, sustento, sostener,
econdémico y trabajan (Figura 6); aunque desde una perspectiva general de las participantes,
los padres y las madres deben desempefiar conjuntamente el rol de cuidadores y se va
perdiendo un poco la idea de desigualdad entre maternidad y paternidad en funcion del
cuidado, incorporando a los padres en dicho rol.

Sentimientos en la relacion con los padres
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Las responsabilidades asociadas a madres y padres exhiben un claro patrén de expectativas
de género pues todas las participantes mostraron estereotipos vinculados a la dimension
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prescriptiva al asociar las responsabilidades tanto de los padres como de las madres a dicha
dimension, evidenciandolo a través de los componentes, roles y ocupaciones, aunque estas
tltimas en el menor de los casos, refiriéendose a responsabilidades como cuidar a sus hijos,
protegerlos, y en el caso de las madres, como amas de casa (Figura 7).

Responsabilidades asociadas a
. 20
padres

Dimension Prescriptiva

Responsabilidades asociadas a 20
madres

Figura 7: Responsabilidades asociadas a madres y padres. Fuente: elaboracién de los autores, 2025

En términos de la evolucion del estereotipo asociado a la maternidad y la paternidad hace 20
afios hacia la actualidad, fue posible apreciar que la mayoria de las participantes asocian la
identificacion de los padres y de las madres tanto hace 20 afios atras como en la actualidad a
la dimensién descriptiva, asociando rasgos a los padres de hace 20 afios atrds como: duros,
machistas y a las madres como: sumisas, amables. Sin embargo, actualmente les otorgan
rasgos a las madres como: fuertes, independientes y empoderadas, mientras que se refieren
a los padres como cambiados; no obstante, se hace notar que el galardon lo obtiene la
dimension prescriptiva, pues aun cuando obtuvo el minimo de respuestas tanto por parte de
las madres como de los padres, se evidencia un ligero cambio en los padres, incluyendo la
utilizacion de roles como, cuidadores de sus hijos, lo que evidencia una nueva formacion de
los estereotipos de género, distanciado de la dimension prescriptiva clasica de lo que se espera
gue haga un padre (Figura 8).

Padres hace 20 afios =
15 = Dimension Prescriptiva

Padres en la actualidad

Madres hace 20 afios Dimension Descriptiva

Madres en |z actualidad

Figura 8: Evolucion de los estereotipos. Fuente: elaboracion de los autores, 2025

En cuanto al autoestereotipo de la muestra seleccionada, se puede decir que se encuentra, en

gran medida, asociado a la dimension descriptiva, principalmente al componente rasgo, donde
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sobresalen algunos como: amorosa, carifiosa, independiente; aunque también se incluye el
componente rol de la dimension prescriptiva como: el rol de proteccion. Por ende, se evidencia
gue la formacion de los estereotipos de género en las féminas en relacion con la maternidad y
paternidad, se encuentra determinada sobre todo por el componente rasgo de la dimensién
descriptiva y el componente rol de la dimension prescriptiva, demostrado por la no referencia
al componente caracteristicas fisicas y la poca alusion al componente ocupaciones (Ver Figura
5).

5 Dimension Prescriptiva

Autoestereotipo

15 A i Gkl
Dimension Descriptiva

Figura 9: Autoestereotipo. Fuente: elaboracion de los autores, 2025

Conclusiones

De acuerdo con el objetivo de la investigacion: explorar los estereotipos de género asociados
a maternidad y paternidad en profesoras universitarias de la sede central de la UCLV; resulta
conveniente destacar que se obtuvo una vision reveladora sobre los estereotipos asociados a
madres y padres, asi como los sentimientos, responsabilidades y percepciones evolutivas de
los participantes. El presente estudio destaca la influencia significativa de los rasgos y roles
en la construccion de estereotipos. Desde una perspectiva general de las participantes,
padres y madres deben desempefiar conjuntamente el rol de cuidadores y se va perdiendo la
idea de desigualdad entre maternidad y paternidad en funcién del cuidado, incorporando a
los padres en dicho rol.

Los hallazgos evidencian que las profesoras asocian las responsabilidades tanto de madres
como de padres a la dimension prescriptiva, lo que demuestra la existencia de expectativas
sociales arraigadas en torno a los roles de género. Una constatacion significativa radica en la
evolucion de los estereotipos de maternidad y paternidad a lo largo del tiempo, tal como se
refleja en las percepciones de los participantes. La transicion de percepciones pasadas,
hacia visiones contemporaneas indica un cambio en los estereotipos tradicionales asociados
tanto a la maternidad como a la paternidad, con un predominio de la dimensién descriptiva.
El autoestereotipo revela una mayor inclinacién hacia los rasgos individuales que los roles
predefinidos, por parte de las participantes.

Se recomienda incrementar el auge de las investigaciones en torno a la influencia de estos
estereotipos en la vida personal y profesional de las mujeres, asi como impulsar estrategias
para fomentar una visibn mas igualitaria de la paternidad y maternidad.

La investigacion en su desarrollo presentd una serie de limitaciones, entre estas cabe
mencionar el tamafio de la muestra, el que fue limitado, puesto que al ser realizado con un
namero reducido de profesoras, los resultados podrian no ser generalizables a toda la
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poblacién de docentes de la UCLV o incluso a otras universidades. Al centrarse unicamente
en profesoras, la investigacién podria no capturar la experiencia de los profesores en
posiciones similares; lo que podria resultar en una comprension incompleta de los
estereotipos relacionados con la maternidad y paternidad.
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PLUTO, TRIBILIN Y GOOFY

PLUTO, TRIBILIN AND GOOFY

Mario Flores Lara
Psicllogo comunitario

Resumen

En este pequefio texto, el autor sentencia: “Nada hay de improvisado en los mecanismos de control
social, ni en la produccion de subjetividades domesticadas” y toma como referencia uno de los varios
personajes de Disney, la triada Pluto-Tribilin-Goofy. La construccion de un universo audiovisual
clasista, racista y colonizador.

Palabras clave: manipulacion, control de subjetividades, medios
Abstract

In this short text, the author states: “There is nothing improvised in the mechanisms of social control,
nor in the production of domesticated subjectivities” and takes as a reference one of the various
Disney characters, the Pluto-Tribilin-Goofy triad. The construction of a classist, racist and colonizing
audiovisual universe.

Keywords: manipulation, control of subjectivities, media

Pluto, Tribilin y Goofy son los nombres del mismo personaje
Disney, que ha ido mutando con estas nominaciones en su
disefio de personalidades que constituyen subjetividades
particulares. EI mismo personaje moldeado en diferentes
® ) subjetividades que va armando especificos sujetos, para un
mosaico social disefiado en laboratorios transdisciplinarios.

Intentando la linea de analisis de Dorfman y Mattelart en su
& clasico ensayo “Para leer al Pato Donald”, podriamos tomar
las imagenes de Tribilin como analogia para observar como
las fabricas de subjetividades déciles se aplican con esmero
perverso, para ir construyendo sujetos politicos castrados,
I\J subjetividades condicionadas y sociedades controladas.

En estos primeros estados involutivos de este personaje en
cuestiéon, se puede ver el trazo de una ingenieria ideolégica
de dominacién colonizadora que aspira a ser modelo de
— aplicacién a escala social humana real.

Tribilin, ese eslabon de la cadena alimenticia capitalista, que en promocion social se cree
superior al estamento inferior de donde fue catapultado por chorreos econdémicos y
machacaderia de las industrias comunicacionales.
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Tribilin es ese promovido que suefa con el escaldén superior, engatusado con ese caramelo
inalcanzable, pero que cumple a la perfeccion su funcion politica de alienacion.

Asi como el Negro Manuel Antonio que cantaba Amparo Ochoa, esta dispuesto a vender su
alma al diablo y sin asco se configura como el mejor producto capitalista: el Facho Pobre.

Con estrategias ideoldgicas de enajenacion, Pluto sucumbe a los cantos de sirenas del
consumismo, niega su lengua, su memoria y su linaje popular, y con mueca que quiere ser
sonrisa, no duda en pagar el peaje obligatorio del desclasamiento para devenir Tribilin.

Nada hay de simple ni maniqueo en estos procesos de subjetivacion y menos en los de
sujecion.

Nada hay de improvisado en los mecanismos de control social, ni en la produccién de
subjetividades domesticadas.

En su articulo para la revista de la Unesco, Jorge Enrigue Adoum sefialaba con claridad ese
tierno embrujo de la mercadotecnia, cuando nos develaba que “Las hadas las prefieren rubias”.

Pluto, Tribilin, Goofy, Pato Donald, Manuel Antonio y hadas mdltiples, son también hebras de
un complejo entramado clasista, racista y colonizador que opera con eficiencia desde los
patéticos performances del neoliberalismo fascista estilo Trump-Milei, pero también y sobre
todo, desde los silencios y los invisibles.
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OBITUARIO

Guillermo Bernal

1949 — 2025

Con profundo pesar, el Departamento de Psicologia de la Universidad de Rio Piedras, Puerto
Rico, ha informado del fallecimiento del Dr. Guillermo Bernal, quien dedicé su vida a la
psicologia con una entrega inquebrantable, sensibilidad humana y vision transformadora. El
Dr. Bernal fue un distinguido miembro de dicho centro, profesor del Programa Doctoral en
Psicologia Clinica.

Segun reza en la pagina de Facebook de la institucién en la que labor6 por tantos afios, el Dr.
Bernal fue pionero en la investigacion en salud mental, defensor de la adaptacién cultural en
la psicoterapia y mentor generoso de generaciones de estudiantes e investigadores e
investigadoras en Puerto Rico, el Caribe y mas alla. Como primer director del Centro
Universitario de Servicios Psicolégicos (CUSEP) y fundador del Instituto de Investigacion
Psicoldgica (IPsi), sus contribuciones académicas, clinicas y comunitarias dejaron una huella
profunda en nuestra disciplina. Su trayectoria investigativa fue reconocida con multiples
galardones por asociaciones profesionales dentro y fuera de Puerto Rico.

El Dr. Bernal fue también un ser humano solidario, comprometido con las causas de justicia
social y con el bienestar de quienes lo rodeaban. Su legado vive en sus publicaciones, en sus
estudiantes, en sus colegas, y en cada proyecto que sembré con amor y rigurosidad.

De origen cubano, familiar directo de una figura insigne del desarrollo de la Psicologia en Cuba,
Dr. Alfonso Bernal del Riesgo, nunca se aparté de su origen y favorecio los vinculos de
psicologos cubanos con las asociaciones internacionales de Psicologia. Estuvo en Cuba en
varias ocasiones participando en Congresos de Psicologia en nuestro pais.

Descanse en paz nuestro estimado colega.
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LV9A ALTERNATIVAS
N\ 3CUBaANas

fen psicologia

Alternativas Cubanas en Psicologia es una publicacion cuatrimestral de la Red cubana de Alternativas Cubanas
en Psicologia, que se propone mostrar el hacer y el pensar de los psic6logos y psicélogas cubanos en toda su
diversidad y riqueza, en las diferentes regiones del mundo en las que crece y toma perfiles particulares sin
renunciar a su identidad. Profesionales comprometidos con el desarrollo de una Psicologia “con todos y para el
bien de todos”.

Se trata de una revista cientifica y profesional, que incluye diferentes secciones dirigidas a los profesionales de
la psicologia, de las disciplinas afines y a todos aquellos interesados en la psicologia.

La revista tiene un Consejo Editorial y un Comité Editorial. Para la publicacion de la revista, se trabaja también
con un comité de evaluadores externos, designado especificamente por el Consejo Editorial y Comité Consultor,
para la elaboracién de cada nimero. Estos tres grupos velan por la calidad formal y de contenido de la revista.
Garantizan que solo se publiquen trabajos arbitrados por profesionales de alto nivel y de probada capacidad para
el ejercicio de la valoracion de calidad.

Alternativas cubanas en Psicologia se publica en versién digital, en formato pdf con el animo de que sea
facilmente distribuida. Su uso con fines profesionales, cientificos, académicos, est4 permitido. Est4 asociada al
dominio http://www.acupsi.org. Se pueden establecer links desde otros dominios, hospedarla en redes o paginas
sin fines de lucro.

La revista se hace gracias a la accibn mancomunada y desinteresada de los psicélogos y psicélogas cubanos
gue contribuyen de diferentes modos a su publicacion. Asi mismo cuenta con el apoyo y el auspicio de
instituciones profesionales y cientificas de psicologia de nuestro continente.

Siendo que el trabajo de los psicélogos y psicélogas cubanos se integra y apoya en el trabajo de muchos
profesionales y académicos de la psicologia de toda la América Latina, la revista publica también trabajos de
profesionales de otros paises que evidencien una comunidad con el hacer y pensar de los cubanos.

Normas Editoriales

Los interesados en presentar articulos para su publicacion deben enviar sus propuestas al Coordinador Editorial
a alguna de las siguientes direcciones: manolo.calvino@gmail.com; manuelc@psico.uh.cu Los articulos deberan
enviarse por correo electrénico como archivo adjunto en Word de version reciente.

En la primera hoja debera incluirse: Titulo (MayuUscula, Arial 16; longitud maxima de 15 palabras); Autor(es),
centrado; primero nombre(s) y después apellido(s); Direccién electrénica del o los autores en pie de pagina.
Entidad o Institucion a la cual pertenece/n, centrado; Ciudad y Pais de residencia. Debera integrarse al inicio un
resumen no mayor de 200 palabras, palabras clave, con versiones en espafiol e inglés. Asimismo, deben
consignar titulo, y de 3 a 5 palabras clave en los dos idiomas.

En coherencia con la diversidad expresiva de los diferentes modos de hacer y pensar la psicologia, La revista
aceptara formas narrativas diversas, siempre y cuando sean formalmente adecuadas y rigurosas.

Solo se publicaran trabajos en espafiol y en portugués.

Los trabajos deberan tener un maximo de 20 hojas, incluyendo tablas, figuras y bibliografia, en letra Arial de 12
puntos, a espacio y medio. Formato Carta (21,59 x 27,94), con margenes de 2 cm por los cuatro bordes (superior,
inferior, izquierda, derecha). Todas las paginas estaran numeradas incluyendo bibliografia, ilustraciones, graficas,
tablas y anexos.

Para la normalizacion de las citas en el texto y notas al pie de pagina consultar el Manual de Normalizacién de
Trabajos Cientificos en el sitio de la BVS ULAPSI

(http://newpsi.bvs-psi.org.br/ulapsi/ManualCitacoesTextoNotasPagina.pdf)
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Para la normalizacién de las referencias consultar el Manual en el sitio de la BVS ULAPSI (http://newpsi.bvs-
psi.org.br/ulapsi/ManualReferencias.pdf)

Cada articulo recibido sera enviado a dos consultores integrantes del Comité de Evaluacion Externo, expertos en
la tematica y de paises distintos al del/los autor/es del articulo propuesto, a quienes se les solicitara leer los
trabajos validandolos respecto a su cumplimiento de las normas editoriales y mostrando su relevancia en torno a
la pertinencia en el cumplimiento de los objetivos de la revista. En caso de disparidad de decisiones entre los
evaluadores, se recurrird a un tercer arbitro.

Los miembros del Comité de Evaluacién Externo que revisen los trabajos podran solicitar a su/s autor/es la
aclaracion o correccién parcial de estos.

Si el articulo no resulta aprobado los evaluadores expresaran sus observaciones a los autores, las cuales las
haran llegar de manera confidencial y personal.

Deben enviarse preferentemente articulos inéditos. Cuando se solicita la publicacion en la revista de un articulo
ya publicado en otro medio, los autores deberan hacer saber esto al conocimiento del Comité Editorial, y
testimoniar el acuerdo de la editora que ya lo publicé. EI Comité Editorial analizara y resolvera si es 0 no
conveniente la publicacion de dicho material.

La presentacién del trabajo no implica su publicacién. El material presentado no sera devuelto a su/s autor/es en
caso de no publicacién.

Las opiniones vertidas en los articulos no seran responsabilidad de la revista, ni de los miembros del Comité
Editorial o el Comité Consultor, ni de las instituciones involucradas en su publicacién, sino exclusivamente del/los
autor/es.

© Todos los derechos de los manuscritos incluidos en este volumen estan reservados a sus autores.
Revista Alternativas cubanas en Psicologia. Fundada en enero de 2013
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